


Honorable Congraeso del Estado

Lic. Enrique Martinez v Martinez,
Gabernador Constitucional det Estado.
Queridos Coahullenses:

n cumplimiento a lo establecido por ef Articuio 27 de nuestra Ley Organica entrego
E a Ustedss el documento que contisne los resultados del trabajo de ta Comision
de Derechos Humanes del Estade de Coahuila, realizado en el periodo comprendido
de septiembre del 2002 a agosto del 2003.

Durante este lapse, todos los integrantes de la institucidn, nos hemos esforzado en
consolidar una cultura de respeto y defensa de los derechos humanos en la entidad.
La voluntad, e fervor, la tenacidad, la perseverancia, aunados a la seriedad v al
compromiso de guienes laboran en este Organismo Protector de {as Prerrogatives
Fundamantales, han sidc af impulso necesario para la consecucion de nuestros fines.
Saria inadmisible dejar de subrayar la entregs de sus miembros, s6lo reconocigndols,
son explicables los resuliados gue hoy se informan.

En este guehacer cotidiano se cuenta con el invaluable apoyo de quienes forman parte
del Consaje de esta institucidn, a quienes patentizamos nuesiro agradecimiento por
su lIoable avuda desinteresada, porgue han destinado su tlempo, ocupacion y empseo
a esta nobla v ardua tarea.




La razén de esta devocion a Ia Causa no tiene mas origen que la conviceidn de que
solo mediante fa apropiacidn de los valores en que se fundamentan fos derechos
humanos como g justicia, equidad, dignidad, libertad, tolerancia, respato ¥ no violencia
permitivan forjar prosperos ¥ mejores espacios de convivencia humana que nos llevaran
& construir una nueva sociadad.

En el cumplimiento de nuestra labor nos hemos enfrentado ante dificultades, mismas
que sobreilevamos; pero mayecres han sido las gratificaciones, al darmos cuenta que
la comunidad conoce mas sus derechos v va en aumento la corfianza de acercarse
& nosotros para plantear sus problemas.

Conscientes estamos que gueda mucho por hacer, HUE 50MOs pOCoS v escasos
nUesiros recursns, sin embargo, tenemos e! firme convencirmiento de que unidos con
instituciones vy sociedad civil, podemos lograr que nuestra entidad sea un lugar donde
impere la cultura del respeto de los derechos humanos.

Por eflo continuamos nuestra gestion en las cuatro vertientes que inicialmente nos
planteamos: Organizacién, Educacion, Prevencion ¥ Suparvision.
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n este apartado del informe damos cuenta de las iineas de accion

seguidas con la finalidad de consolidar la funcién proteciora de

derechos esenciales de las personas, como labor primordiai de
este Crganismo.

Ef desarrollo y gestién operativa de esta Comisidn, requerfa, coma todas
les estructuras organizativas al servicio de la comunidad, conjugar los
fines y objetivos de acuerdo a jas necesidades de los usuarios & quienes
les brindamos nuestros servicios.

Nos propusimos que la Comision, en la defensa de los derechos humanas,
fuera apegada a los ordenarnientos legales, se observaran los principlos
de inmediatez en la admision, investigacidn v resolucién répida de quefas
que presentaran log ciudadaros, con e! fin de que los procedimiantos
resuitaran breves y sencillos.

A efecto de brindar atencién oportuna y eficaz a los gobernados y asf
fortalecer la gestion correctiva contra aquelios actos de autoridad estatal
O municipal de naturaleza administrativa, que puedan resultar adversos
a los derechos de todas las personas gue se encuentren en el territorio
de la entidad, nuestra Institucién cuenta con cuatro Visitadurfas Generales,
las que estén bajo el mando y coordinacion de quien preside la institucion,
con una ordenacion numérica y competencia territorial gue nos permite
atender a todos los coahuilenses. '

Torredn

La Primer Visitaduria, a cargo de la Lic. Sandra Luz Rodriguez:
con residencia en la ciudad de Saltilio v competancia territor
Arteaga. General Cepeda, Ramos Arizpe y Baltifio, .

Segunda Visitaduria, a cargo de! Lic, David Omar Sifuentes Boy
con residencia en la ciudad de Torreén y compelencia territon
Francisco |, Madero, Matamoros, Parras de ia Fuente, San Padra) )
y Torredn. I

Tercer Visitaduria, 2 cargo del Lic. David Corrales Garcia, con
en fa ciudad de Piedras Negras y competencia territorial an
Allende, Guerrero, Hidalgo, Jiménez, Juarez, Morelos, Mizg
Progresa, Sabinas, San Juan de Sabinas. Villanién, Zaragoza y
MNegras.

Cuarta Visitaduria, a cargo de la Lie. Marla del Rosario Alvarez Véz
con residencia en la civdad de Monclova y competengia ta
Abasolo, Candela, Castafos, Cuatrociénegas, Escobedd’ Fr
Lamadrid, Nadadores, Ocampo, Sacramento, San Buenaventr
Mojada y Monclova.
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abajar coordinadamenta se elabord el Plan de Trabajo 2002-
mismo que fue aprobado por nuestro Consejo, el dia 18 de
et afg 2002.

astos objetivos implicd abocarnos a concluir la clasificacion

vigantes e histdricos, y bibliotecas de le Segunda, Tercera
isttadurias Generales, segun ios criterios metodoldgicos del
“statal de Documentacion,

rme del pericdo anterior dejamos asentado cdmo logramos
‘& los archivos de la Presidencia y de la Primer Visitaduria
stHucion.

Sattitto

La Primer Vési'ta'du'n’a:_, carge dela Li
con redidencia en la ciudzad de Salill
Arteaga, General Cep

ompetencia territorial ¢
12 Fuente. San Padro, Vies

y Torredn.

Tercer Visitaduria, a cargo.de
en la ciudad-da Pigdras
Afiende, Guerraro, Hi
Frogreso, Sabings; S
Negras.. e

ar, teniendo como premisa que el orden efectivo, metddico,
v puntual es el que nos permite que se tenge agilidad en
a5 acciones y profundidad en nuestros resultados.

aseguramos que el personal de cada Visitaduria pueda tener
cese de los expedientes y documentacion oficial, asf como del
de consulta de nuestro acerve bibliografice clasificado por
. autores y fechas de edicion.

Lamadrid, Nadat
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“uando los miembros de una institucidn cuentan con los conocimientos,

4 wlienen las habilidades v destrezas, ademas de una actitud positiva
hacia el servicio, no sdlo se logra el perfeccicnamiento individual de
ellos, sino que se consigue imprimir, en beneficio de los usuarios, un

selio de calidad.

Asl, para la Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila,
ia capacitacion es mas que el mero aprendizaje o desarrollc de habilidades,
se trata de I8 creacidn del capital intelectual para tomar una venta
competitiva,

Consideramos que es la herramienta para comprender v perfeccionar
nuestre servicio a favor de la comunidad Coahuilense.

En este rubro, v en ef afan de facilitarle al personal de nuestra instit
ias aptitudes del conocimiento, las habilidades v los comportamis
necesarios para un desempefc exitoso en su trabaio, se impart
cursos, platicas, talleres v diplomados, despertando su creafivid
asi, mejorando y compartiendo sus experiencias, consiguiendo apii
en sus labores diarlas en beneficio de las personas que acuden a soi
nuaestros servicios,




A través de la capacitacion, hemos actualizado a todo nuestro personal, -
con el ahjeto de prestar una mejor alencion a quienes solicitan auestra
asistencia, L
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éma planificacién ahorra tiempo, por elic las personas mas efectivas
son fas que proyectan antes de actuar. En nuestra Comisién nos
propusimos cumplir con las metas del Plan de Trabajo 2002-2003,
Optimizamos nuestras horas de labores a través de calendarios v
agendas, porque sabemos que es importante utilizar adecuadamenta
nuestros periodos de trabajo.

Con la calendarizacion de acciones evaluamos la forma en que manejamos
riestro tiempo; establecimos vinculos entre nuestras metas, prioridades
y planeacion, tratando de prestar un servicio a nuestros usuarios de
una manera mas afectiva,

Al planear eliminamos acciones que no eran prioritarias para nuestra
institucidn; realizamos nuestre trabajo con mas eficiencia y le dimos
preferencia a las labores mas imporiantes.
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as 17 personas, gue en la Comision de Derechos Humanos del
Estada de Coahuila, nos dedicamos al conocimiento, investigacion
vy resolucidn de los expedientes respacto a quejas prasentadas por las
personas que solicitan Nuestros servicios, redoblamos nuastros esfuerzos
para brindar atencion de una manera efectiva, responsable y eficiente,
realizando diligencias de investigacidn en breves férminos, cumpliendo
asi con el principio de inmediatez; la mayoria de los expedianies se

14000

120008

1000047

GO0

GRG0

4000

2000

culminaron dentro de un término de 6 meses, siendo excepcion aquel
gue por lo deticado de su naturaleza, requerian de mas elementos
prueba para su conclusion. ‘
Logramos de esta manera agilizar los procedimentos que se recibi

durante e segundo perfodo de gestién, teniende los siguientes resuitad

g

rutles de intervencidn

* E ntimero de guejas resueltas incluye aguelias que se encontrai
an tréamite dal periodo anterion .

. En més de un 18% aurnantaron las solicitudes de intervencidn -
con respecto al periodo anterior.

. Se incrementt casi un 10% el nimera de queias.
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Violaciones a los derechos individuales:

mar los elémentos v datos necesarios e integrar y operar

R TN . ve ion: De igualdad y trato digno 21.29%

- ] o _ B ’s_;ga-_eﬂ_t;e_ las \/vssrt‘adureasﬂ‘t_ai y Como a pive,i nacz%mi oA lagfntegrédad y sequridad personal 19.62%
culminaren dentro de un trmino de 8 mases, siendo axcepcion agug ologaron fos criterios clasificatorios més aceptados & oo idad iuridica 31 68
gue por lo delicado de su naturaleza, requertan de mas elementos torne:a 10s derechos humanos, agrupandolos como = Alalega idad y seguri } " N‘Bzwf
orueba para su conclusion, ' @3, socialés v colectivos o de solidaridad, arrojando # A la libertad 5. i
Logramos de esta manera agilizar los procedimientos gue se recibia Tajess ® A la privacia iy 2.69%
durante el segundo perfodo de gestién, teniendo los siguientes resulta = 2 ia pgpsedad y posesion 90‘1%8;6
: # A la vida . o

Violaciones a los derechos soclales:
# De ejercicio individual 5 57%

# Violaciones a los derechos de solidaridad: 4.019%

1 # Otros: 5.33%
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* El nimerc de guejas resueltas incluye aquellas que se encontrabs
en tramite del periodo anteriorn ’

12.52%

En mas de un 18% aumentaron las solicitudes de intervencion _
ton respecto al pariodo anterior.

Se incrementd casi un 10% el nimero de guejas.

31.68%




a clasificacion de los hechos violatorios de los derechos humanos
fue fundamental para nuestro trabajo cotidiano, poroue se
astablecieron cuestiones tan importantas como determinar nuestra
competencia, la presunta autoridad responsable, los iicitos a gue
hubiere lugar y ls investigacion realizada, con lo cual determinamos si
existio o no violacion de las prerrogativas fundamentales, evitando el

® Autoridades federales 13.21%

Autoridades estatales 67.56%
# Autoridades municipales 17.53%
% Otras 1.70%

subjetivismo v la dispersién de criterios entre los Visitadores BNCarg
de estas tareas y la actividad procesal calificadora, concluyend
este segundo periodo, que las autoridades a quienes los quaj
sefialaron como responsables de violacién de los derechos hum
de los coahuilenses, fueron las siguientes:

13.21%

67.56%
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subjetivismo v la disparsién de criterios antre los Visitadores encarg
de estas tareas vy la actividad procesal calificadora, concluyend
este segunde periodo, que las autoridades a quienas los qu
senalaron como rasponsables de violacion de los derechos huma
de los coshuillensas, fueron las siguientes:

12.98%

44.39%

17.53% 13.21%

42.62%

8 Procuraduria General de Justicia del Estado  44.38%

Secretaria de Seguridad Publica y

42.62%
12.98%

67.56%

“Proteccion Ciudadana
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. 112 Comisién de Derechos Humanos orientamos nuestro trabajo
fee & SEIVIF A 105 usuarios, no sélo para ganar una gran cantidad de
ellos, sino ef de brindaries un servinio eficiente. -

Planteamos a quién iba dirigida nuestra labor, la atencién a la ciudadania
fue la prioridad, logrando inculcar esta premisa en nuestro personal,
‘para que siempre ofrecieran una actitud positiva y ohviamente disposicion
para atender, asi como ser creativo en las solutiones gue se le ofrecen

a los Interesados, y st finalmente llegamaos & la conclusion de ale no

2De a 15 minutos 91.83%
BDe 15 a 30 minutos 7.39%
» Mas de 30 minutos 0.98%

0.98%
91.63%

somos competentes para atenderles, entonces buscamos su canalize
ala institucidn que corresponda, porgue no olvidamos gue son persd
que acuden a nosotros porgue tienen un probiem i

importante para este Organismo, es el

CoOmo seres humanos.

ay que lo

En tal razdn, llevamos un control de calificacion de nuestros sen,
a traves de un buzdn de sugerencias, mismo gue proy

evaluacién:

98.03%
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atrabajo | somos competentes para atenderies, entoncas buscamos su canalizas
tidad de | ala institucién que corresponda, porgue no olvidamos que son persol

- L que acuden a nosotrog porque tienen un problema v gue 1o
. importante para este Organismo, es el trato que marecen en su digni

udadania  © como seres humanos.

ersonal, | -
sposicion  En tal razdn, flevamos un control de calificacion de nuestros servis
rofrecen © a través de un buzdn de sugerencias, mismo que proyectd fa siguie
2queno | evaluacidn:

fal gestzon contar con lineas telefonicas
ciudadano, énias cuatro Visitadurias de

v asi; de una forma. gratu ita, ta asesoria
68 ‘sobré todo aque fos que por sus
tar alejados de fas ciudades donde
o podianacudir directamente.

Buena 86.03%
‘f # Regular 3.74%
° % Mala 0.23%

96.03%

0.23% mremd b 3.74%




ta mst tUGioN s un érgano encargado de asegurar &l respato y
%ﬁm defensa de las prerrogativas fundamentales, a través de
progedimientos administrativos, tratando de evitar o reparar la lesion
dé fos derechos individuales. Cuando lamentablemente no funciona la

mediacion entre el ciudadanoy gl poder piblico, ¢ por la gravedad de

011/2002

0272003

- Ceresos {Internoes)

Ing. Maric Mata Saldana

. Oév_a?do’_S_ct:Q_Cuéto

Vecinos de las colopias Rancho dé Pefal,

Los Alamag, Ampl. Doctores
Real de Pafa, San Agustin y los Pinos.

Mario Gallegos Zapata
Javier Valdés Sanchez
ricisco Ezedquiel Grénaﬁos'ﬂédn’guez

~Juan Garlos Heyna Ramog

Subsecretarfa de Prevancion
y Readaptacidon Social

Presidente Municipal de Saltillo
Procuraduria General
de Justicia del Estado

Subsecretaria de Prevencion y
Readaptacion Social en el Estado

Prasidencia Municipal
de Saltillo

Procuraduria General
de Justicia del Estado

Direccion de la Policia
Preventiva Municipal de Saitill

Prasidente Munigipal
de Ramos Arizpe

?’resﬁémte Municipa de Alé_éédé

Dlagﬂostaco del Sistema Estatal
- Penitenciario

Viclacion alderecho & la legalidad,
a la seqguridad juridica’y lesiones

Detencion arbitraria e incomunicacién

Ejem@io mdebadc de e funcnon
publica: :

Megativa o inadecuada prestacion
de servicios en materia de vias
de comunicacion

Detancion arl

Y
allanamients de morada

Detencidn arbitraria

Detencitn arbitraria y lesiones

Detencidn arbitraria y retencion degal |

Total: 18 Recomendaciones.

la viclacidn, emitimos Becomendaciones; que aun cuando 5
vinculatorias y no pusden ni pretenden anular,
sfacto resoluciones o actos contra los cuales se presentaron law g
nos d:mos a la tarea de dictar las siguientes:

modificar o ¢

" No Aceptada

Aceptadé

Aceptada

Aceprada

Aceptada

Aceptada

En periodo de
aceptacion

'En periodyg d
acept




respeto y i la violacidn, emitimos Hecomendaciones, que aur cuando ng

ravés de | vinculatorias y no pueden ni pretenden anular, modificar o deja
rialesion | efecto resolucionss o actos contra los cuales se presentaron las gt
unciona la | nos dimos & 13 tarea de dictar las siguientes:

wedad de |

Jsecretaria TEVENCion

e Diagrids
y Readaptacion Sooiat . ¢

tico del Sistema Estatal
- Penitenciarion " :

No Aceptada

ente Minicipal da Saltiflo

‘Dada !'a-'i}r.:portancéa y sancion social que se dgﬁ a este tipo de actosi. es
‘necesario destacar que las autoridades méas recomendadas son:

Aceptada.

wretarfa de Prevencidn 'y
tacion Social en el Estado

Ejercicio indebido de fa

funcian
pablical @

' Aééptada . Las Presidencias Municipales
“ de Sailtille, Torredn,

Ramos Arizpe y Allende

Negativa o inadecuada prestacién.
de servicios en materia de viag
de comunicacién

sidencia Municipal

de Saltillo Aceptada

’- La Subsecretaria de
g Seguridad Plblica

roouraduria General

tivia del Estado aflanamianto de morada Aceptada

reccién de la Policla
tiva Municipal de Saltilio

Detencién arbitraria” . Aceptada

esidente Municipal £n1 periods de’
de Hamos Arizpe acepiacion - .

Ditencidn arbitraria y iesiones

e Municipal de Aflende | Détencidn arbitraria y retencién ilegal

} Recomendaciones -




rubros:

s ara el ejercicio 2003 la
sutorizado de 12,220 miles de

Comisién cuenta con un presupuesto
pesos distribuidos en los siguientes

Servicios personales

Servicios generales

Total

s

8,847 miles de pesos

2,734 miles de pesos'

%12,220 miles de pesos

§ %asta el mes de agosto del presente

afo, la Comisién ha ejer

racursos por un monto de 8,358 miles de pesos compuesios ¢

sigue:

Servicios personales 6.110 miles de pesos

1,721 miles de pesos

Total

8,358 miles de pesd

Dicha centidad representa un 68% dei presupuesto total autorizady
sste ano. De lo antes expuesio se desprende que nuestrc Orge
ha elercido el presupuesto satisfactoriamente v en forma aget

conforme a lo calendarizado y a las diversas disposiciones en
de racionalidad, austeridad y disciplina oresupuestal y demas

aplicables,




puesto
uientes

- drecursos por un monto de 8,358 miles de pesos compuestos o
sigue:

laste el mes de agosto del presente afo, la Comisién ha ejerg

Servicios personales

6,110 miles de peso:

Servicios generales 1,721 miles de peso

8,358 miles de pesos

Dicha cantidad representa un 68% del presupuesto total autorizac
este ano. De lo antes expuesto se desprende que nuestro Orgal
ha ejercide el presupuesto satisfacteriamente v en forma ades

conforme g lo calendarizado v & las diversas disposiciones en mals

de racionalidad, austeridad v disciplina presupuestal y demas.
aplicables.

cig del gasic se realizd
sgistros contables y de
dog en'st oportunidad a la

| /ot -de’ Hacienda.

an el fin de transparentar nuesiros recursos y tener correctamente

la informacion del presupuesio asignado, as! como los reportes
sobre su eiecucion, el Despacho Caballero y Asociados de Saltillo, S. C.
{auditores externos) realizd trabajos de auditoria a los estados financieros
y de resultados de la Comision, correspondientes a los cuatro trimestres
del afio pasado, manifestando que los registros contables presentaron
razonablemente nuestra situacidn financiera en forma fimpia y sin
salvedades, Es importante mencicnar que a la fecha de este informe,
se encuentra en proceso de revision lo correspondiente al primero v

sequndo trimestre del afio 2003,




L os bienes propiedad de este Organisma, se encuentran debidaments

inventariados y con sus respectivos resguardos; nos prescupamos
que se les diera el mantenimiento adecuadc para asegurar sy
funcionalidad y duracion. Y respecto al equipo obsoleto, con el que se
contaba en bodega de esta institucidn, se elimind de nuestro inventario,

-entregandose a la Coordinacion de Seguimiento v Evaluacién de
Organismos Descentralizados y Control Patrimenial de fa Secretaria de
Finanzas, para su baja correspondiente,

También con la colaboracion de la misma Secretaria, adquirimos 18
computadoras personales y 3 computadoras portatiles, mismas que
fueron distribuidas en las cuatro Visitadurias de esta Comision, lo que
nos permitird_brindar una mejor atencién a nuestros usuarios,

ctuaimente contamos con siete unidades en buen estado,
uso de asunios oficiales de la Presidencia, Secretaria Téeni
las cuatro Visitadurias, con las siguientes caracteristicas:

# Lina camioneta marca Chevrolet, tipo Suburban, modelo 2003

@ Cuatro autorndviles marca Nissan, tipo Tsuru, modelos 1998 ¢
2001 (uno} y 2002 (dos). :

B Un automévit marca Dodge, tipo Stratus, modelo 2001,

# Lin automdvil marca Chevrolet, tipe Menza, modelo 2003,
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ctualmente contamos con siete unidades en buen estado,
uso de asuntos oficiales de la Presidencia, Secretaria Téc
fas cuatro Visitadurias, con las siguientes caracteristicas:

o . Monciova
# Una camioneta marca Chevrolet, tipo Suburban, modelo 200

% Cuatro automdviles marca Nissan, tipo Tsuru, modelos 1998
2001 {uno) v 2002 {dos).

% Un automévil marca Dodge, tipe Stratus, modslo 2001, iiza : trabajo extraordinario,

ﬁ o8 percs dnte la: deifcadeza e

R

% Un automovit marca Chevrolet, tipo Monza, modelo 2003.
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. ortal razén, en este segundo afo trabajamos en el Subprograma
.. Niftos Promotores de los Derechos Humanos en donde
seleccionamos entre fa nifiez coahuitense de educacidn basice, promotores
gue difunden la cultura de los derechos humanos en el medio gue los
rodead, quienas ya estén generando una sensibilizacidn social sobre este
- temal Utitizando como material de apovo, cuadernilios de nifios
1 promotores, guiones para el espacio de los derechos de la nifez, dipticos
Sy tripticos; memoramas y doming, ademas de la credencial que los
- idenitifica como promotor voluntario,




ey -para docentes de dicho programa mismeo
misian: Nacidnal de Derechos Humanos.
sido Ia capacitacion en 6 escuelas de

_-mducmon de 78 alumnos promotores
oa v ninas; con 12 sesicnes de trabajo,
s gue han: tnvertldo 356 horas hombre para la
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a racreacion se ha considerado como un factor importante en el

desarrolio integral de las nifas y log nifios, debido a que fomenta
su desenvolvimiento, forialece su caracter, estimule la iniciativa y
alimenta su coordinacion. Por la importancia social que el esparcimiento
tiene en los nifins, se le debe promover en forma sistemética sin que
éste llegue a perder su sentido Iddico, porio que es esencial involucrar
a ta comunidad, ya que se necesita de una atmosfera festiva y situaciones
de juego, para desahogar presiones propias del mundo en gue se vive,
fo que influird en el proceso evolutivo, individual y colectivo de la nifiez,
Teniendo en consideracidn lo anterior, la Comision de Derechos Humanos
acerco a los menores de los municipios de Saltitlo, Torredn, Piedras
Negras, Monclova, Frontera, San Buenaventura y Nadadores, su Teatro
Guifiol, en el que mediante personajes familiares e infantiles, se
representaron los derechos de las nifias y los nifios. A la feche, se han
impartido 585 sesiones en 337 escueles, ademas sa llevaron a cabo
1097 platicas, heneficiande a 95 mil 550 nifias.
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g:f? ara que las personas acepten en su cultura el terma de los derechos
¢ humanos, es nacesario hacer una gran labor en el terreno de Ia
-ensefanza. Defenderlos y difundirlos, es una tarea que tiene mucho Gue

“ver con el proceso de formacién y desarrollo que se pretende en ias
-escueias.

En Coahuila, fa Secretaria de Educacién Piblica y la Comision a mi
- cargo, deseamos avanzar en esa direccién, por lo que debemaos evitar
“qgue la instruccién de los derechos fundamentales se convierta en una
. teoria abstracta, Para ello, haré falta superar los sistemas educativos

-que fos tratan de una manera simplemente declarativa, teorizante, sin
S Hmportar su vigencia,

- La verdadera formacién dirigida a inculcar valores, es una tarea constante
Uy permanente en el desarrollo de la persona, tal como el de saber que
el respetar:jos derechos de los demas, empieza por reconocer la

importancia de fa tolerancia, la conciencia de igualdad, la no discriminacién,
la riguaza de la diversidad, etc,

-De acuerdo con. éstos principios, cumplimos un ano de la puesta en
- marche del Programa Forjando Caminos, cuyo objetivo es ef de promover
-la ensefianza'y el éprendizaje de los derechos humanos de la nifiez en
L& edudagion t, fomentandoles la inquietud, respeto y sensibilidad

- sobretlos mismas S
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“ ste Organismo protector de las prerrogativas fundamentales, considerd
-...indispensable que los jdvenes recibieran informacién sobre derechos
* humanos, debido a la importancia que tiene la aplicacion de los mismos.
-+ Por lo que trebajamos en generar entre las y los jovenes coahuilenses
una conciencia de respeto y defensa de las garantias fundamentales,
que les permita crear un proyecto de vida gue coadyuve enla construccion
de un mundo mejor, enfocandonos a la realizacion de:

 Platicas

4 Cursos-talleres

Simposio




38, considerd
we derechos
l0s mismos.
nahuilenses
damantales,
construccion

'per'{_n?t_ir desigualdades que afecten aspectos
dibles para el desarrolio de personas, y por lo
puede desentenderse de los problemas de todos

ada, cohesionada, configura ciudades armoniosas,
Heioned espaciates y dispone de un habitat v

ia migracion y la vulnerabilidad sociat de mujeres,
risrsonas con capacidades diferentes de nuestro

sedoblemos nuestros esfuerzos en la educacion
t0 g siis derechos v tolerancia a sus limitaciones.

aciicadas |




'no de los abjetivos fundamentales de los servidores publicos, es

que sean capaces de poner el ejemplo, reflejando en su trabajo
valores de integridad, responsabilidad, honestidad y justicia, al brindar
~‘sus funciones a la ciudadania.
{a Comisidn de Derechos Humanos se abocd a continuar sus iabores
‘de actualizacién y sensibilizacion en servidores plblicos federales,
estatales y municipales, para que éstos sean los primeros en respetar
= laLey v no violentar las garantias de nuestra poblacion.

Se impartieron pléticas, cursos, conferencias, taileres y diplomad
las ciudadess donde se ancuentran ublicadas las cuatro Visitady
esta institucion.

Logrando

S den..

Todo este trabajo que fa Secretaria Técnica de la COHEC realizd;
enfocado a prevenir quejas por violaciones a derechos humanc
la poblacion; durante nuestras capacitaciones, nos hemos dado.
gue muchos de los servidores publicos, principaimente policias;

las garantias fundamentales con las que cuenta el ciudadanc & i
las propias, por o que por desgracia genera graves violacione
derachos, como es el abuso de autoridad. '




iblicos, es
su frabajo
al brindar

us labores
federales,
n respetar

Todo este trabajo que la Secretaria Técnica de la CDHEC realizé. 2

Se impartieron pléticas, cursus, conferencias, talleres v diplom
las ciudades donde se encuentran ubicadas las cuatro Visitad:

e L “en nuestra entidad se han incrementado
asta ingtitucion.

ganismos No Gubernamentales dedicados
sade los derechos fundamentales; dichas
sn gomo intermediarios entre la sociedad vy
ar mejores condiciones de vida para todos.

Logrando la participacion de...

o civil'cada vez se vuelve mas participativa y
propositiva. Coahuila cuenta con asociaciones
& derechos humanos, estan bien organizadas,
srentes con sus fines, trabajan y colaboran

woo: periodo, fa Comisién de Derechos
Foprograma Sociedad Civil y Derechos
al fue alcanzar una comunidad organizada
138 con disposicion de servicio, solidaria,

te conerente vy generosa con los grupos

enfocado a prevenir quejes por violaciones a derechos humano
la poblacion; durante nuestras capacitaciones, nos hemos dado
que muchos de los servidores publicos, principalmente policias, iy
las garantias fundamentales con las que cuenta el cludadanc e ins
las propias, por o que por desgracia genera graves violaciones
derechos, como es el abuso de autoridad. '

sl :S'E&en:"ces e integrantes
“the & sociedad civil
rganizada de la Entidad

Ya que consideramos que al informar a los integrantes de las ONG's
sobre el &mbitc de nuestra competencia, organizacion y servicios que
brindamos, promovemes la reflexién y asimilacién de los derechos
humanos, incremantando el respeto v a defensa de los mismos. Para

slio les hemos impartido pléticas, diplomados. taileres y/o conferencias. R
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o cbstante que han pasado mas de dos siglos de la Declaracién © Por elfo nos planieamos en este periodo, intensificar nuestras act
de los Derechos del Hombre y del Ciudadano, ia cual marca una = para propagar v divuigar la cuitura de los derechos humanos a I
nueva era, al establecer derechos naturales e imprescriptibles, como la © del territorio coahuilense, por medio de mddulos itinerantes,
fibertad; laipropiedad, la seguridad, entre otros, pero sobre todo, | conferencias, teatrinos, ferias, exposiciones, semanas cultu
reconociendo la igualdad de todos los hombres ante la ley. = como otros eventos interinstitucionales a los que fuimos invitads
e L D R TR - el fin de que una mayor cantidad de personas tuvieran esa infe
Antesy después de su manifestacién han existido guerras y revoluciones, | v puedan invocarla a su favor,
conlas cliales se ha ido avanzando en el reconocimiento de muchos
' derechos humanos; sin embargo lamentablemente hoy, en los
el Siglo XXI, aiin no todas las personas conocen sus garantias
formas de hacerlas valer; ~ v

Con temas como Los Derechos Humanos y:
= SIDA
= Victimas dei delito
- Personas con capacidades diferentes
~ Adultos mayores
- Migrantes
+ Mujeres
« Nifos
« antre otros
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Por eflo nos planteamos en este perfodo, intensificar nuestras act|

para propagar y divuigar la cultura de los derechos humanos &
del territorio coahuilense, por medio de madulos itinerantes, pidl
conferencias, teatrinos, ferias, exposiciones, semanas cultural
como otros eventos interinstitucionales a los que fuimos invitada
el fin de que una mayor cantidad de personas tuvieran esa infor

y puedan invocarla a su favor. '

que con el inicio det Prog
sg elabord y disend, conjuntameante con el
la Juventud, su material de difusién respectivo,
i3 serie de comics, denominados “Los |
; : ciones’ con informacion
gs:h nos, las ideas principales de la
smento entre la juventud de los-ideales de paz,
w0 entre los pueblos”, asl como una explicacion

Con temas como Los Derechos Humanos y:
- SIDA
Victimas del delito
- Personas con capacidades diferentes
* Adultos mayores
- Migrantes
Mujeres
* Nifios,
entre otros




I ebido a la gran aceptacién de los modulos el afio anterior, nos
L..# filamos como meta para este segundo ciclo, Hlegar a un mayor
niamero de usuarios; este mecanismo consistio en la instalacion temporal
"de mddulos en las principales plazas piblicas de 31 municipios y & ejidos
de riuéstra entidad, a través de los cuales de manera directa y
personalizada se capt6 la opinién de la ciudadania en relacion con la
“problematica que impera en su localidad referente a las violaciones a
- log'deréchos humanos.

" Asimisma & través de estos médulos itinerantes fue posible informar
a la ciudadania sobre los trémites y servicios que brindamos en las
cuatro Visitadurias, ademés de difundir las garantias fundamentales de
“fag personas, proporcionar asesorias juridicas v la recepcion de quejas
que presentaron. Resultando atendidas en forma directa 23 mil 217
‘personias.

-Sa instalaron
=
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onscientes de que los internos, por sus condiciones requieren de
un trato digno que les permita una verdadera readaptacién social,
omisién de Derechos Humanos llagd a este grupo vulnerable a
través de platicas, asesorfas v la entrega de tripticos informativos,
aspeciaiments la guia para obtener beneticios de fibertad, misma que
les orienta en relacion con este derecho.

la




equieren de
acidn social,
suingrable &
foarmativos,
., Misma que

siendo un Estado fronterizo, la migracidn es uno de
oue juega un papel importante dentro de nuestra
cial. Diariamente, miles de pergonas intentan rebasar
5w patria para trastadarse al vecing pais del norte. Es
HEC, interesada en proporcionaries a dichas personas
s necesarias para que conozean sus garantias
sor segunda ocasion instalo el Mddulo de Atencion a
tidad de Piedras Negras.

que representan aproximadaments




os madios de comunicacion son el reflejo del mundo en que vivimos,
.1os adelantos tecnoldgicos han tenido profundas repercusiones en
su funcidn, al proporcionar a los individuos y 2 los grupos, nusvos medios
de comunicarse enire si. Estos adelantos han beneficiado a nuestra
sociedad de diversas formas, por ejemplo, en el dmbito de la educacion,
promoviendo la cultura de las prerrogativas fundamentales v también
sefalando los abusos de los derechos humanos.

Los medios masivos de comunicacién estan al servicio de la verdad, la
justicia social, los derechos humanos vy de los ideales de empoderar a
la comunidad y promover en eila gue tomen conciencia del eiercicio de
sus garantfas fundamentales, Teniendo ademés, la enorme responsabilidad
con respecto al contenido de fa informacidn gue emiten, su objetividad
y fiahilidad,

De esta forma el papel de los medios de comunicacidn puede ser
enormemente positivo. Los pericdistas tienen acceso a informacion gque
a ctras perscnas les resulta muy dificil de obtener. Los medios de
comunicacién puaden contribuir tambiéiiade mddo destacado en fa
promocién, proteccidn y defensa de los derechos humancs.
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+ dee Derechos Humanos considera gue los medios de : pr{';g'fa as de television
1 pueden ser unc de los mas podercsos agentes TR '
:nera que la informacién presentada por ellos lleve a

4 procesa de concientizacion de la problematica que
uncia piblica.

programas de radio

notas periodisticas.

ndo ano, hacemos extensivo nuestro agradecimianto 5 articulos en diversas revistas

o de todos los medios de comunicacion de la entidad, de la entidad y Nuevo Lebn

resadamente nos respaldaron en nuestras acciones de e

v defensa de los derechos humanos que desarrollamos

. muy especialmente, en la cobertura del Primer

ra ios Centros de Internamiento en Coahuila v su
FMscomendacion.

iavaron a cabo 5 ruedas de prensa, la presidencia y
HEC asistieron a 109 programas de television y 78
sg tuvo la oportunidad de hablar sobre temas
stras actividades, aclarar dudas de! pibtico, brindar
atacin juridica. En jos medios impresos, se publicaron
isticas sobre eventos especiales que realizamos,

L

;
le

iir agte apartado, expresandole a los medios que
siura de vernos favorecidos con critivas constructivas
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rafz de las alianzas y convenios de colaboracian interinstitucional
% generados durante el primer afio de gestion, continuamos trabajando
con fa Secretarfa de Educacion Piblica, muy especiaimente el programa
Forfando Caminos y el subprograma Niflos Promotores de los Derechos
Humanos; con la Secretaria de Salud para mejorar las condiciones de
-satud'e higiene en los CERESOS y con el DIF Coahuila, a través de ias
comités, subcomités y vocalias creados en apoyc a nifios, jévenes,
.adulios mayores y persenas con capacidades diferentes, colaborando
con este Organismo en mddulos itinerantes, ferias, platicas y diversos

evantos especiales,

Con el Instituto Coahuilense de las Mujeres, personal de la Se
Técnica de la CDHEC sigue participando en la #e
coprdinagr las acgionss de ¢ i

sifiar v hagis fas muisy

Técnica se capacité este afo en ef taller “Para gue las mujeres o
sus derechos", impartido por instructares del instituto Naciong
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santener y mejorar las relaciones interinstitucionales
(sion Nacional y otras Comisiones Estatales de
se maniuvo una comunicacion permanen{e con
ese acudid a reuniones de trabajo, de la Comisidn
= amzon Mexicana de Organismos Piblicos Defensores

Con el Institutoe Coahuilense de las Mujeres, persondl de Ea Sez:
Técnica de ta CDHEC sigue participando en la : :
gnardi f ‘ ‘

wijeres. Por o que per@ona de la Sa
Técnica se capacitd este ano en el taller "Para que las mujeres o
sus derechos”, impartido por instructores del Institute Nacional
Mujeres, con el objetivo de multiplicar dichos conecimientos en fa.

Ban permatido recibir apoyos no sélo en acciones de
i, sino también en materiales para-programas tan
Miflos Prometorss de los Derechos Humanos, la
nire Organismos No Gubernamentales y Organismos
iz de los Derechos Humanos, asi como para la
slamados, Talleres y Conferencias,
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¢ onsiderando Gue una de los fines de Ia Universidad og
e @CIUCACION para formear profesionistas, investigadores, cate
universitarios y téenicos Gtiles a le sociedad, tomando en oz

problemas del Estado ¥ Gue es indispensable que fos futuros profes
reciban informacién sobre derechos humanos ¥ demds materiag
debido a fa importancia que tiene la internacionalizacién de ng
ta Comisién de Derechos Humanos ¥ la Universidad Auté:
Coahuila, el 30 de enero del anho 2003, en la ciudad de Torredn,:
un Convenio Interinstitucional, con e! fin de intensificar nuestras

realizando acciones que mejoren la profesionalizacian de log &

gestores de la sociedad que apoyen la defensa de (o3 d
fundamentales y estimufen & la conciencia publica, y asf respeo
mayor eficacia, solidaridad Y compromiso, a las crecientes de
de individuos o Grupos que se encuentren en situaciones de:
de sus garantias.
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08 en proveer acciones para garantizar ia proteccion de los
a frecuentemente encuentran vulnerados sus derechos en
adad, la Comisidn Nacional v Estatal de Derechos Humanos,
scinz con la Asociacion de Licenciadas en Berecho de Coahuila,
vadas por estudiantes de derecho de nuestras Universidades,
cabo la aplicacién del programs nacional d i

% onsiderando que uno de los fines de la Universidad es i
&, = educacion para formar profesionistas, investigadores, catad
universitarios y técnicos Utiles a la sociedad, tomando en cue
oroblemas del Estado y que es indispensable gue los futuros profas
reciban informacian scbre derechos humanos y demas materias
debido a la importancia que tiene la internacionalizacion de los 1
la Comisian de Derechos Humanos y la Universidad Autdno
Coahuita, el 30 de enero del afio 2003, en la ciudad de Torredn. fiz
un Caonvenio Interinstitucional, con el fin de intensificar nuestras mi
realizando acciones que mejaren la profesionalizacion de los av
gestores de la sociedad que apoyen la defensa de los d
fundamentales y estimulen a la conciencia piblica, y asi respog
mayer eficacia, solidaridad y compromiso, a tas crecientes der
de individuos o grupos que se encuentren en situaciones de
de sus garantias.

s el shan

S E

el 6 de marzo de este afo, firmamos un convenio de
con dicho Organismo No Gubernamental, para que basadas
utos, organicen un servicio social juridico a faver de la
i, v se preste un servicio de asesoria y representacion en

tares vy sus hijos que carezcan de los recursos para contratar
dran tener acceso a una representacion legal gratuita y
ys chnyuges o excényuges a que realicen las apartaciones
a comida, vestido, habitacién y asistencia en caso de
de sus hijos. Este programa la CDHEC, lo operaré
a con dicha ONG.




08 jovenes son un tercio de la poblacién de nuestro pa
L., 88 UNA nacion de jovenes, por lo que, es impartante fort
atencion, para fomentar en elios un mejor desarrollo en su’
escuela, trabajo y en su comunidad. :

De ahi la importancia de transmitirles la promocidn y ensefianz
derechos humanos, hoy mas que nunca, &stos son una herrs
necesaria para transformar a fa sociedad, porque con ellos &
espacios plurales para pensat, dialogar y convivir en mejores cond

En tal razén, llevamos a cabo el 11 de abril del presente afio;]
dei Convenio de Colaboracién con el instituto Coshuilense de la Jis
con el propésito de coordinar acciones y recursos, a efecto de instf
tareas en beneficio comunitario, en particular de los idvenes, re
a la promocion, divulgacion, ensefanza y capacitacion en dé
humanas, asi como en materia de prevencidén a violacidr
prerrogativas de los coahuilenses.




SCIoNes Unéversa!es y Pactos Internacionales de Derechos
no se incluyen prohibicidn especifica alguna a la
or edad, pero es una realidad que la mayoria de las
s Lienen graves dificuitades econdmicas, iimétacéonés
r:; servicios de saiud, ausencia de servicios sociales,
.\,;?Sjé:g!’COi?O diversos bienes de consumo, exclusion
5@ iGn, i { articipaci

@ educacion, erﬁtﬁgég?decuado. escasa participacion en

os jGvenas son un tercio de la poblacion de nuestro pais
. es una nacidn de jévenes, por lo gue, es importante tortal
atencién, para fomentar en ellos un mejor desarrotlo en su
sscuela. trabajo y en su comunidad.

! iirehcms Humqnos se Ija_ preocupado no sdlo por darles
:C gos, a tr?ves de platicas o distribucidn de tripticos,
ani lz convivencia y establecer lazos de solidaridad

De ahi la importancia de transmitirles la promocién y ensenan
derechos humanos, hoy mas que nunca, éstos son una har
necesaria para transformar a fa sociedad, poraue con ellos s
espacios plurales para pensar, dialogar y convivir en mejores ¢o

sto, Hlevamos a cabo en fas ciudades de Saltilio, Piedras
vay Torredn, lugares en donde tenemos ubicadas
uras, un baile en honor de los adultes mayores, en
-:‘mtar_nos con el apoyo de {os comerciantes y algu‘nos

es c¢udad,es_‘ por o que se les brindG una cena, varios
20 con misica, para que los adultos mayores pUdieran

Er tal razén, llevamos a cabo el 11 de abrit del presente aig
del Convenio de Colaboracion con el Instituto Coshuilense de i
con el proposite de coordinar acciones y recursos. @ efeciodeing
tareas en heneficio comunitario, en particular de los jovenes, ©
a la promocién, divutgacidn, ensenanza y capacitacion e
humanos, asi como en materia de prevencién a violac

nrerrogativas de los coahuilenses. -

s




* i la comunidad los nifios son especialmente vulnerabies, a menudo

no se benefician de los avances en materia de derechos humanos:

| sontrario, con frecuencia son discriminados en el acceso a la educacion
hasica, la sanidad y otros servicios. Las ninas, sobre todo, son objeto
frecuente de tratos discriminatorios intencionados o victimas de abusos.

Al privarseles de sus derechos fundamentales, los menores no pueden
- desarrollar todo su potencial a lo large de su vida. Con una capacidad
“lisnitada para participar en terminos de igualdad en la sociedad civil,

astaran mal preparados para defender sus derechos durante su edad
- adulta o para garantizarselos a sus hijos.

Para conseguir resolver realmente la situacién de estos nifios, deben
adoptarse medidas de sensibilizacién a la sociedad que les permitan
‘reafitmar todos sus derechos. Con tal motive, la CDHEC, como parte
integrante def Comité de Vigiancia v Apticaciin da s Conven
fos Datgchos de e Ninez y @ raiz de la gran aceptacion del primer
o Dresfile dedas Derschos de s Mifas v los Nifios, organizd un segundo
" evento el dia 10 de abril de este afio, con ia participacion activa de
Tinstitucionesfederales, estatales y municipales, ademas de la sociedad
civit organizada; donde representaron importantes prerrogatives como
‘el derecho a la educacion, salud, vivienda, seguridad, igualdad,
-~ esparcimiento, medio ambiente sano, etc.
Pero sobre todo; teniendo como fema principal de este desfile el derecho
a ia naz, debido a tas dificiles condiciones por tas que estaba pasando
el mundo en‘ese momento; o cual atentaba contra el principio de que
los Hombres deben comportarse fraterr afmiente log unos con los otros,
que sefala la Declaracion Universal de los: Derechos Humanos,
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5 que participaron en el desfile del Dia del Nifio

.ma para el Desarrollo Integral de la Familia de Coahuila
i Estatal) o C
aiaria de Salud

¢retaria de Educacion Publica

2o Nacional de Fomento Educativo (CONAFE)

aria de Seguridad Pdblica y Proteccidn Ciudadand
dad Plblica Municipal : '

arpo de Bomberos de Coahuiia

staria de la Defensa Nacional

~itn General de Trabajo v Previsidn Social en coordinacion
. Secretaria del Trabajo v Previsién Social Delegacion

Coahuilense de las Mujeres
sduria Federal de Proteccion al Ambiente (PROFEPA)
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& educg@(in Federal Electoral
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drganizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia
a Cultura ha expresado que: "La cultura es la Oltima frontera
sarrollo y hace un llamado por una ética global, reconaciends gque
iente de nuestro progreso y creatividad y que la libertad cultural,
ancia de las linertades individuales, se refiere al derecho que
los grupos humanos de seguir el modo de vida que mas desean’”.
as palabras, considera los derechos culturales como derechos
08,

razén, la Comision de Derechos Humanos considerd la importancia
mover en nuestra entidad, a través de este medio, la educacion
yres y provocar una reflexion ciudadana entorno a fa vulnaracion
“derechos fundameniates, con la puesta en escena durante el
)02, de la obra de teatro "FPadro v &t Capitdn”, en el Paraninfo
=neo Fuente de la cludad de Saltilio, misma que hizo referencia
olacién al derecho a la integridad y seguridad personal, en su
idad de tortura; y en el mes de mayo def 2003 en el Auditoric del
to Techoldgico de Saltillo v el Teatro de Céamara de la Universidad
ioma de. Coahuila de las ciudades de Saltillo ¥ Torretn,
tivamente, se presentd el mondiogo “Uikima dia de un condenado
rie”; de Victor Hugo, donde se expresé el conflicto interna vivido
Ing- persona gque.se encuentra sentenciada a muerte.

-
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Jhara la nifiez en sus primeros afios de aprendizaje, s muy Importante
su relacion con el medio que lo rodea ya que puede generarle un
acercamiento a la comprensidn de la experiencia creativa por lo que,
la expresion artistica en la primera infancia, como tal, no se exparimenta
durante otra etapa de la vida del hombre. De tal forma que si fomentamos
su imaginacion y creatividad, las nifas y los nifios pueden proyectar al
mundo sy realidad de una manera simbélica desde sy propia perspectiva.
Teniendo en consideracion esto, la CDHEC, trabaié coordinadamente
con la Secretaria de Educacion Piiblica en la realizacion del 67 Concurso
de Dibujo Infantif sobre Darechos Humanos, cuya premiacién se efectud
el 4 de octubre del afio pasado, en el salén Forjadores de la SEPC: v
en esta misma vertiente, se trabajo con o ISSSTE Cultura en el Primer
Concurso de Fotografia Infanti "Expresando nuestros derechos”, el mes
de junio del 2003, entregandose los premios correspondientes an al
Auditerio del ITESM, Campus Saltillo.

Coordinadamente con & instituto Ceahuilense de ia Juventud,
convocamos al concurse Dinefno del Carte! "Los derechos :
gl tud’, con el fin de promover y difundir entre |
coahuilenses la cultura dei conocimiento v respeto d
humanos.




= entro de la labor de difusion y promocion de los derechos humanos
“idde la COHEC, se organizaron diversos eventos con el fin de
- promover ia cultura de las prerrogativas fundamentales, entres los gue
- destatan:

[ E Pors Minstrum
i Aplicasion del Protocoio £ ;
© 7 de 2002, en la ciud d de Torreén, organizado por la
1 Universidad [beroamericana, Campus Laguna, contando con ia
S mportante participacion del Dr. Eladic Navarro Baiuelos, Presidente
‘de la"Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacalecas.

B fimposio Derachos Humanss ¥ Wiedicing”, efectuado el 29 de

octubra del:2002; en la ciudad de Sattillo, en el Centro de Convenciones

_de fa Facultad de Medicina, organizado por la CDHEC y ef Centro

. Diocesano; para 10$ Derechos Humanos y que tuvo por fin dar a

" conacer los derechos humanos de los pacientes y en el que contamos

“con la destacada participacion de Fray Ralil Vera Lopez, Ohispo de
/la Diocesis.de Saltillo. -
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: i "B covaedn del ODmbudeman” efectuado
el 22 de novie mbre del afo 2002, enla cmdad de Saltillo, orgamzado por

t Centro Cultural Vito Alessic Robles v la participacion de la CDHEC,
con la importante presencia del Dr. Luis de la Barreda Solérzano,
expresidente de la Comision de Derechos Humanes del DR

WH/BHBAY que tuvo lugar el 14 y 15 de marzo de
2003 en la ciudad de Saltxiio organizado por la CDLfEC dentro del
marco del Dia Internacional de la Mujer, contando con 1a destacada:
presencia del D, Francisco Lopaz, médico de la Clnica de munologia
Molecular de la Facultad de Medicina Unidad Torredn de la UAdeC.
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o BT P e acional’ que
wvo verificativo et B con
la coparticipacién de fa Secretaria de Gobernacion, mismo que brindé
la oportunidad a la sociedad civil & instituciones de participar en una
consuita nacional sobre importantes temas refacionados con la defensa
de las garantias fundamentales, contando con la destacada
participacion de la Dra, Mirelle Rocatii. expresidenta de la Comisién
MNacional de los Derechos Humanos.
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a creciente demanca sacial por ung mayor seguridad ctudadana,
.. implica el desarrollo de una nueva cuitura orgamzaciona! y de
medidas alternativas para la readapiacion de las personas que infringen
la ey, mismas que posteriormente $€ reintegraran a la comunigad,
: La mayoria de los centros penitenciarios s enfrentan con el grave
conflicto del incremento de s poblacion, que da lugar a no dar abasto

n la atencion médica, tienan una alimentacion deficiente ¥ flegar al
hacinamiento, entre otras problematicas.

rior ha tratado de ser justificado alegando la falta de recursos
' or primordial que afecta al sistema carcelario. La
Humanos del Estado de Coanuila, considera que
ias entendibies limitaciones presupuesta!es‘

a través de todo un proceso

s qué Ja respuesta se dard
también la sociedad iome conciencia de este

on las autoridades e internos, luchemas
iones de vida de la poblacion carcelaria, para
ondiciones de dignidad, siempre apoyados en
‘gl gstudio, para gue asi sea méas factible su

Sabemos que no es fac

de programas exhaustives, perc Sl

se gvanzard en
humanos.

la aceptacion de qu

I, que e un prod
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i mes de octubre def 2002, presentamos el Diagnostico sobre
¢ Lentros de internamiento en Coahuila, del cual cabe destacar
) e

requ

Sabemos que no s facil, que s un procese a iargﬁg piagoé)%l;el:iocs A
de programas exhaustivos, pero si contamos con & ap }; Henen der
58 gvanzaré en la aceptacitn de que también 108 intermo

humanos,

ision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila realizé
108 centros de internamiento y Hevd a cabo supeérvisiones en
205 de Piedras Negras, Acufia, Sabinas, Monclova, Femenil
varonil Saltiflo, Parras, San Pedro, Torredn, las Residencias
Varonil y Femenil de Saltiilo v la Juvenil Mixta de Torreén,

eriodo anterior se relizaron:

En estas visitas se observd al sistema penitenciario estatal antornd a’
7 derechos humanos fundamentales de las rujeres y hombres compatiblas’’
con la reclusion, los cuales son;

en

Derechos Humanos relacionados con la situacién juridica de los
internos,

Derechos Humanos gue garantizan una estancla digna y segura
en prisién,

Derechos Humanos que les garantizan su integridad fisica y moral.

Derechos Humanos que garantizan el desarrolic de actividades
productivas v educativas.

Derechos Humanos gue garantizan la vinculacién social del intermo.

Derechos Mumanos relacionados con el mantenimiento del orden
y la aplicacién de medidas disciplinarias.

Derechos Humanos de grupos especiales dentro de instituciones
penitenciarias.



sros de Readaptacion Spcial, las autoridades tlenan al
e el ejercicio plend de todos 08
gue establece 1a Constitucion

n los Cen

deber de cuidar que 5¢ garantic
derechos compatibies con la rectusion,
Dolitica de los Estados Unidos Mexicanos, 12 Declaracion Universal de
ios Derechos Humanos, las Reglas minimas para el tratamiento de
reciusos, la Ley de Responsabilidades de servidores publicos astatales
y municipates, Conjunto de Principios para la proteccion de todas lag
personas sometidas a cualguier forma de detencion © prision v el Pacto
Cinternacional de derechos civiles y politicos.

emaos referido, generar
izar estos derechos,

| as supervisiones a [as gue nos h on los siguientes
resultados, en cuanto al garant partiendo de uf

. porcentaje del 100%.

- Derachos Humanos retacionados cun 13 sitacian juridica de o8 MeMos
Da_recha's Himanos Gue garanizan una patancia digna 'y seguridad en prision
pardchos Humanos que gareniizan sd integridad figica y moral

~lizan al desarroile de acli

eim:_xs'que garay vidades produciivas

~yisducativast

% Derechos Hismaios dque garanti e intens

san la vinculacion sociat a
ot manterimiento del orden y ia

g ._Dé'}gchg§5:§{'g;hént§'s' talacionades con
" aplicacidn dé medidas - :

_ mebaring




de Readaptacion Social, las _autoridades .iiiﬂmﬁf
ar gue se garantice ef ejercicio pten!o de todos 103
sles con la reclusion, que estaiglece' ia Ccr}ststu«::,!gn
idos Unidos Mexicanos, fa Declaracion Universai de
1anos, las Reglas minimas para ei,trgtawe;ﬁ? Eoi
Responsabilidades de servidores pgi;l:cqs ?Qia qags
sjunto de Principios para la proteccion de ioé?;, o
& & cuslouier forma de detencion o prision y el ra
srechos civiles v poiiticos.

;Ia'a que nos hemos referido, generaron 108 siguientes
rlasque io ;
into al garantizar estos derechos, partienao de un
%,

: . PP T - g
Manes relacionados con la situacion juridica de los internos
B ta difea v Seauris sl
mEnos que garantizan una estencia digna y seguridad en prisien
mén_és gue garantizen su integridad fisica v moral

éza 0% que garantizan of desarrolio de actividades productivas

rics Gue garantizan fa vinculacion sedal del intemo

fanos relacionados con ol manterimiento del orden y 1a

wignos de: grupos especizies dentro de instituciones peniienciarias

e en los centros carcelarios de Coahuila encontramos:

® Falta programacion de actividades diarias para los internos.

# Existe presencia injustificada de reos en todas ias dreas de los
centros carcelarios y de familias que habitan con ellos.

# Ze asignan privilegios a determinados grupos de reciusos.

@ No se aplican fos criterios legales en todos l0s centros para la
imposicion de sanciones.

®Hay poca agiliidad en e otargamiento de beneficios.

5

Falta difundir el reglamento entre custodios e internos, y respetar
horas v dias de visita establecidas,

' Predominan las actividades recreativas sobre las actividades
productivas.

Suceden abusos de autoridad por parte de custodios y directivos.

Cxiste hacinamiento por la sobrepoblacion de reclusos en algunos
cantros carcelarios,

# Carecen las &reas de segregacién de condicionas adecuadas.

® Falta una alimentacién suficiente vy balanceada.

# s deficiente el mantenimiento e higiene de instalaciones come -

madulos, talleres, aulas, patios, cocina, despensa, alimentos ¥
comeadores.

® Faltan apoyos docentes y de material didéctico para capacitacién
y educacion: y de herramientas para talieres.

= No se realizan estudios criminoldgicos a internocs.
# No existe separacion entre procesados, indiciados y sentenciados.
= Los reos del fuero comin coexisten con los reos del fuero federal.

# Falta darle seguimiento juridico a los beneficiados con reduccién

de pena o libertad anticipada.

® No se provee de atencién integral: social, médica, psicoldgica y
psiquiatrica a los reclusos.

Falta crear espacios adecuados de visita conyugal.

No se respetan los derechos humanos de personas mayoras de

edad, portadores de VIH o enfermos de SIDA o adictos a la
droga.




Fropusimos fas mi}usemea Rocomandaciones al
Suhseoretsro de Pravension v Reedaptacidn Social en of Esiado.

‘Medidas gue no implican erogacion alguna: En el 33% de ias m edidas e _-ocasi'onarian un gasto
presupuestai s& encuentra 5

% Programar actividades diarias para fos internos. ® Crear espacios. de visi cgnyugai que retinan condicionas

rivacidad v i adecuad
# Difundir el reglamento entre toda la peblacidn de los centros, privacidad y obiliaric adecuado.

incluyendo los custodios, y respetar horas y dias de visita Rt alimentaa d’e«: i 'feaeiﬁié:és.
establecidas. fta =4

y r ficada d das | d r mantenimiento & higiene satisfactorios a médulos, tafle
mpedir fa presencia injustificada de reos en todas lag'éreas de aulas, patxcs._ cocma despensa alimentos y comedo
los centros carcelarios y de familias que habitan con ellos.

e . S L , : “ Otorgar apéyos: docentes herramaentas y material didécti icopa
# Evitar la asignacidn de privilegios a determinados grupos de ta!ieres : i y cursos de educacion.
“reciusos. s

©.® Establecer mecanismos que reduzcan abusos de autoridad por
; -'._pas‘te..da los custodios y de los directivos.

i VB Aguiszar el otorgamienio de beneficics de reduccion de pena o
Iibertad antlcxpada

= Buscar urt equc!abrxo entre actividades recreativas y act vidades
productwas

& F‘u’espetar He fderechos humanos de personas mayores de edad,
pﬁrtadoresde \/!H o enfermos de SIDA o adictos a la droga.




En el 33% de las m_éj as
presupuestal, se encuant

w Crear espacics de visita.conyoga ® Hesolver el problema de sobrepoblacion penitenciaria y erradicar #Reformar la Ley de Ejecucién de Sanciones Privativas v 7
privacidad y mobiliario tada el hacinamiento de reciusos. Restrictivas de la Libertad, con el objeto de clarificar y definirfg
' S Shllnhe competencia de la Secretarfa de Seguridad Piblica v Proteceidn
a Mejorar la alimentacion de los reclu = Distinguir entre internos procesadcs, indiciados v sentenciados. Ciudadana, en lo relativo a la administracion de los CERESQS, 7
R : S " Separar reos del fuere comin de los reos del fuero federal. y la aplicacion del Sistema de Readaptacidn en los mismos. &
® Proveer mantenimients e higiene satisfactorios a modulos, tale _ ST

despensa, alimentos y comedor, ® Aplicar criterios legales para la imposicién de sancicnes.

aulas, patios, coci

En el 37.5% de las medidas que si ocasionarian un gasta’

® Qtorgar apoy'.o's_ presupuestal, se encuentran:

talleres de capacitaci 5

# Establecer dreas de segregacién adecuadas.

# Crear un Centro Estatal de Capacitacidn Penitenciaria, en el cual.
se formaran y especializardn en sus respectivas funciones: -
abogados, crimindlogos, trabajadores sociales, médicos, .
enfermeras, psicdlogos y psiquiatras, con el objetivo de: .

“Llevar a cabo estudios criminclégicos de los internos..

» Darles atencidn integral: social, médica. psicolégica y
psiquiatrica, Cen

- Darle seguimiento juridico a los beneficiados con reduccién
de pena o libertad anticipada. o

® Establecer sistemas informaticos que faciliten y garanticen el
seguimiento de reclusos en el drea crimincltgica, social, médica,
psicoldgica v juridica. Lo




s Egtablecer una infraestructura organizativa e institucional que
apuntale de manera integral los 7 derechos humanos antes
citados.

_wHamologar dicha politica carcelaria en todos los CERESOS
. Estatales y en las Residencias Juveniles.

- " Asumimos publicamente el compromiso de dar seguimiento
© o alestas Recomendaciones, mediante acciones especificas:

:%_Capéﬁiﬁfar a equipos de supervisidn penite aria en las

v distintas Visitadurias.
oA Dar éor_ifcimﬁ_idad at programa de visitas periédicas a los
| CERESOS y Residencias Juveniles.

- '._'._:“-'E_I__ai_'a_ér"_a reportes periodicos sobre el cumplimiento de estas
SRR : Recomendaciones. .




p or cuanto  la capacitacién se reflere, durante el mes de febrero
del 2003, el personal encargado de realizar estas inspecciones
icind en el taller de "Actualizacién Penitenciaria’, siendo adiestrados

i1 fos nuevas téonicas de observacion, investigacidn y verificacidn de
rformacion: los resuitados de esta capacitacién nos trajeron nuevos
snocimientos y habilidades, dando como beneficio adicional, el
eccionamiento del "Manual de Procedimientos para la Supervisién
itenclaria” y l2 elaboracion de nuevos formatos basados en esténdares
ernacionales para la consecucién del fin propuesto.

Niastra funcidn en este capitulo es continua, por lo gue proseguimes
nuestras visitas y supervisiones a los centros de internamiento, incluidos
CERESOS y Residencias Juveniles, dedicando 1904 horas hombre para
curmplir este compromiso.

-n los proximos meses estaremos en posibilidad de dar a conocer los
sultados de esta intensa y compleja tarea, una vez que se concluya
andlisis de toda fa informacion recabada.

En este periodo
se dedicaron







o

h.mw
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Recomendacién 010/2002. Noviembre de 2002. Dirigida ai Procurador General
de Justicia del Estado, por violaciones a los derechos humanos de los CO.
Margarita Homero de Montoya, Jes(s Montoya Infante v de sus menores hijos
wesls Wan v Jennifer Montaya Romero, atribuidos a elementos de la Policia
Ministerial de! Estado con residencia en la ciudad de Torreon. consistentes an
detension arbitraria y allanamiento de morada,

De fas evidencias recabadas por esta Comisién, se pudo establecer que los
reglamantes fueron violentados en sus derechos humanos por parte da las
ayforidades sefaladas, en virtud de que su domicilic fue allanado por los
elementes de la Policia Ministerial a! cumplimentar una orden de aprehensién
girada en contra de Jests Montoya Infante &l veintitrés de octubre del afiv dos
{uno, lo cual no los legitimaba para introducirse de ninguna manera al domicilio.
sf mismo, ios menores prenombrados fueron llevados a los separos de Ja Polica
Ministerial donde permanecieron por varias horas sin que existiera justificacion
-para:ello, siendo entregados sin ninguna formalidad a uno de sus familiares, a
quien ne se le exigié que demostrara su parentesco, transgrediendo con ello las
garantias individuales de los agraviados contenidas en la Constitucién General
de la Repiblica, e Codigo Penal de Coahuila, la Ley Orgénica del Ministerio
Pablico del Estado de Coahulla, ademas de diversos tratados internacionales
suscritos y ratificados por el Estado Mexicano.

1 consecuencia, la Comision de Derechos Mumanaos del Estado de Coahuila,
'recomendd al Procurador General de Justicia del Estado, se inicie un procedimiento
administrativo disciplinario 2n contra de los elementos de fa Policia Ministerial
Juan Garcla Chapa, Sergio lvan Cervantes Hernandaz, Marte Aifredo Cervantes
Hernandez, Andrés Manuel Rodriguez Contreras, Radl Veldsguez Loera y Luis
Ernesto Arroyo Lépez por haber transgredido los derechos fundamentales de
los reclamantes Margarita Romero de Montoya, Jests Monioya infante v sus
menores hijos Jesus van y Jennifer, ambos de apellidos Montoya Romero,
imponiéndoles en su caso, la sancién a que se hayan hecho acreedores conforme
a derecho; se brinde permanente y eficiente capacitacion a los elerhentos de
la citada corporacion policiaca, para hacer de su conocimiento las obligaciones
y fos limites de su actuacion y se evite vulnerar, en perjuicio de la ciudadania,
ios derechos humanos, capacitandoios igualmente en los aspectos juridico-
iegales que tengan que ver con e desempefic de su labor; se instruya a los
agentes ministeriales para que cesen las detenciones arbitrarias de inmediato
y en caso de resultar responsabilidad a los servidores pblicos mencicnados
por et allanamienio de morada en que mourrieron, se inicle en su contra la
averiguacion previz penal correspondiente para Imponerles la sancién penal a
que s?_hayan hecho ecreedores, Esta Recomendacion fue acentada y parciaimente
cumplida. .

Recomendacién 012/2002. Diciembre dé 2002, Por actos viclatorios a los
derechos humanos, particularmente por violaciones al derecho a la legalidad y
a la seguridad juridica; atribuides a servidores piblicos de la Direccion General
de Desarrolle Social. de Torredn. se dirigic esta Recomendacion al Presidente
Municipal de aguella ciudad;ralativa s Iz queja presentada por Loranzo Gémez
Delgado, Juana Olvera Blangarte, Ana Maria Contreras Santos, Rosario Gonzélez

Meza y personas repraséniadag pore

Con las evidencias recabadas dentro ‘de los expedientaes
CDHEC/TORR/404/2002/PMPAL/SDSE! TORR/405,/2002/PMPAL/SDSE
y COHEC/TORR/406,/2002/PMPAL/SDSE: | ste organismo corrobord que et

Ayuntamiento dé la cildad-da il particularmente servidores
publicos de la Direccidn Ganeral itransgredieron los derechos:
fundamentales de 108 queicsts ¥ perdonas gieellos répresentan. ya que
tras haberse realizado gestiones ante’'ssa dependencia; con el objeto de gue s

es incluyera en un prograria social de beneficios de materiales para la construccién,
asl como de tinacos, v a'pesa iGuiios delog répresentados cubrieror
& monto fijado para acteders s ; ieficios no les fueron entregado
ademas que un buen ndmar | e obtiuvieron respuesta alguna e
relacion a fa aprobacién o denegacién de dicha &poyo, y mucho menos s
expresaron los mothvos para's T

ho'a g legalidad, en virtud d
neralide Desarrollo Social de
aciones derivadas de la relacidr
ey (0 derechos de las personas
s.para obtener materiales para
dag ersones gue cubrierg
-yoque; sin embargo, no les

Ast pues, los quejosas viers
gue los servidores piblicos:de |
Municipio de Torredn incumplieron
juridica que tienen corel Aimtam)
que sclicitaron ingresar sl program
la construccitn y tinacos: asto :
el pago que les corfashondt
fuercn entregados:

artictlo 115 de la Constitucion
:onstitucion Politica del Estad
ddigo Municipal para el Estads
: &g Loy de Responsabilidad
hicipates dal Estada de Coshuila, articul
-actidn | del Heglamento Interior pa
. Goahoile,y articulos 1 v 2 det Cédign
argados de Hacer Cumplir la Loy
s Humanos del Estado de Coahuila;
cludad de Toiredn, Coahuila, en st
3 ad:Sefalada como responsable, que
proveda & ia entrega:de bereficios sogiales a favorde las personas que cubrisron

2l pagu correspondients; estable nsistema de dogimmentacion especifica &
la que se precisé of procedimients que han de seguir aquellos que soliciten e
steonmiolos requisitos para su admision’s

acceso a l0s programas sociales, ast como los re
determinaciones mediante las gue se afesten

rechazo, y se emitan per escito las determinac ;
los derechos de terceros, fundands v motivando las razones que originen (a
5 eptadaliii R
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Por lo tantor la Comision'g
recomendd al Pregidente My
calidad de supefiorjeérarguic :

medida: Esta Recomenda




Recomendacioén 013,/2002. Diciembre de 2002. Dirigida al Procurador General
de Justicia del Estado, relativa a la queja presentada por las seforas Francisca
Eacobar Jiménez y Marfa de Lourdes Galcido Ramirez, en reprasentacion de su
hijo y 8sposo respectivamenta, David Nartines Escobar, por actos presuntamenta
viniatorios a sus derechos humanos, particularmente de su derecho a la libertad
personal y derecho a ia legalidad v a la seguridad suridica, consistentes en
datencién arbitraria e incomunicacion, atribuidos a servidores publicos de la
linia Ministerial de Torredn, Coahuila.

ecomendacion 012/2002. Diciembre de 2002. Por actos violatorios a los
?iechos humanqs,_ part#cyla_rmente por viclaciones al derecho a la legalidad‘} '
;di-)sggunciigdé ridica. atribuidos a servidores publicos de ta Direccién General
D \:>ar1!'0‘i30 ooafal n_ie Torredn, e dmgié_ asta Recomendacién al Presidente
UE n'{,épa de aquelia ciudad, relativa'a la queja presentada por Lorenzo Gomez.
\2 ga 0. Juana Oéyera Blancarte, Ana Maria Contreras Santos, Rosario Conzaler

ay personas representadas por elfogl

on ias evidencias recabadsas dentro de lo lientes’
gg%%ﬁom/m:;/zooz/wPAL/SDS_E,;-_TGRR/ALDS/Q{;;Q/;Q%Z@QSPSSE5

‘ C/TORR/406/2002/ PMPAL/SDSE; este organismo corrobort gue &f
ygximaméento de la ciudad de Torredn; Coahuils; particularmente servidores
3 d:cos e la Direccidn Ge_ne_rai_ de Deésariolit Social; tranggredieron los derechos
n amentales de los quejogos y péraonas’a las que slios répresentan, ya que
as haberse realizado gestiones ante esa dapendencia; con el objeto de qua 56
? incluyera @n un programa social de beneficios dé materiales parala coﬂs{mcoién;
5 comofd_e tinacos, y a pesar de qué algunos de fog representados cubrieron
;gﬁﬁtf’ tado para acceder a e!_lo_s‘,‘;da‘c‘;hbs_jbér_ié?ic_ir;ié ric tes fueron entregadoéi
=?acigz %u?augpk?gggc?g?grg:f pe_rgghag; no ohtuvieron respuesta alguna er
i f & : icha af &
spresaron los motivos pars el o dic.:h:.o_._agzoyo, y mweno menos i

“mn las  evidencias recabadas dentro del expediente
HEC/TORR,/362/2002/PGJE, este Organismo corrobaré gue el senor David
Martinez Escobar, fue detenido por ciemantos de la Policia Ministerial de ia
Delegacidn Laguna | de la Procuraduria General de Justicia del Estado, el dia
ocho de agosto del afip 2002 cerca dei madio dia, por su presunta participacion
an 'a comisidn del delito de robo agravado en virtud ge que se desempanaba
como Agente de ta Poiicia Municipal, sin embargo, al momento de haber sido
privado de su libertad, no existia en su contra ningn mandato judicial de
aprehension, orden de presentacian, ni fue sorprendide en flagranie delitn.
Ademas, cormo la detencitn no estaba justificada, el quejoso astLve incomunicado
todo & tiempo que permanecio bajo fa custodia de los agentes de la Poiicia
Ministerial, ya que ninguna informacion se brindd a sus familiares ni se le permitid
comunicarse con ellos, con su abogado a con alguna persona de su confianza,
ocasionandole en su madre y su esposa un estado de angustia gue de ninguna
manera se justifica.
Asi pues, la detencion del guejoso no se ajustd a las normas del procedimiento
contemdas en el Codigo de Procedimientos Penales vigente en el Estado.
Ademas. esos hechos transgreden lo dispuesto por lns articuios 14 parrafo I,
16 parrafos |y iy 20 fraceion ! de Ja Constitucion General de la Republica;
articulo 212 Fracciones 1, Hy 1V del Codigo Panal del Estado de Coahuila, tos
articulos 211, 212 y 213 del Codigo de Procedimientos Penales del Estado de
Coahuila; articulos 2 fraccién |, 51 y 52 traccion | de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos Estatales v Municipales del Estado de Coahuila; ios
articutos 5 apartado C) ingisc iy 45 de ta Ley Orgénica del Ministerio Piblico
del Estado de Coahuila; los articulos 3, 2y 1 % de |a Declaracién Universal de
Merechos Humanos; articulos 9.1, 83y 9.5 de! Bacte Internacional de Derechos
Civiles v Politicos; de la declaracion Americana de fos Derechos y Deberes del
Aembre el articulo XXV, de la Convencion Americana Sobre Derechos Humanos
| &l articulo 7 y; del Codige de Conducta Para Funcionarios Encargados de Hacer
umplir la Ley, los articulos 1.2y 3.
or lo tanto, la Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila,
comendd al Procurador General de Justicia del Estado, en su calidad de
sperior jerdrguico de la autoridad sedalada como responsable, girar SUs
istrucciones a guien corresponda para gue se inicie una investigacion
Aministrativa a efecto de determinar quienas fueron los alementos de la Policia
linisterial que privaron itegalmente de la libertad at sefor David Martinez
acbar, a efecto de que, 8 tramite en su contra un procedimiento administrativo
ciplinario por haber wransgradido los derechos fundamentales del reclamante;
irar instrucciones precieas al encargado de ios separos de la Policia Ministerial
12 ciudad de Torredn, para que se inscriba en &l ibro de registro & todas las
rsonas gue ingresen a ese lugar indistintamente de la causa y; se brinde
rmanente y eficiente capacitacion a los elementos de la Policia Ministerial
| Estado, con et objeto de inculcaries el respeto a ins derechos humanos de
ins las personas, asi como para que conozaan los Himites de su actuacion y
peguen a derecho rodas sus actuaciones. Esta Recomendacion fue aceptada
roialmente cumplida.

si pues, los quejosos vieron afectad derecho’a la legalidad, en virtud de
Jg os servidores piblicos de ia Divscoion General de Desarroiio Social dei
tunicipio de Torre6n incumplieron conlas obligasiones derivadas de ia refacior
ridica que tienen con el Ayuntamiento, aféctando los derechos de las persdﬁaé
Je solicitaron ingresar al programa de beneficios para obtener materiales par\é
‘ f;c;ns(.)tru;:;;ic;n y tinacos; asf como fos derechos de tas personas que cubrieron
iem% egtrega%ggur.respgﬁéia_.pgra fai___r_r_u mq__enf:f.(._:.t_q.y_qg.e_. sin embargo, no leg
stos hechos transgredieron fo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucién
;_enera! de la Republica, ‘et articulo 131 dé [a:Constiticion Polltica del Estad:
e Coahuila de Zaragoza, articulo 36 y 97 del Cédigo Municipal para el Estato
e Coahuila, Scs’art:cu}os_-z:5%&},’*;5-2.%?&5:‘_&:56&' fdela Loy de F%espoﬂsabiéi{iade

e Servidores Pablicos Estatales i Municipales del Estado de Coahuila articile
8 apartado A} fraccion |y apartado £ frageian | del Reglamento Interior nara
| Resublicano Ayuntamisnto de Torreon, Coahilla, v articulos 1y 2 del Cédigo
& Conducta para Funcionarios: Encargados de:Hacer Cumplir Ealtéj'
or lo tanto, ta Gomision de Derechos Humanos del Estado de Coshuiia,
scomendo al Presidente Municipal de'ta ciudad de Torredn, Coahuita en
alidad de supertor ;erarquicc}.'de_-ia’*autori'da'd sefalada como respcnsab,k-; qug
roceda a la entrega de bereficios sociales afavor de las personas que cubrieron
| pago correspondiente, establazca un sisterna de docurmentacion especi?gf‘a"

1 que se precise ef procedimientsique han de seguir aquelios que soliciisn
cceso a los programas’ sociales, ask comy los requisitos para sy admision g
schazo, y se emitan por escrito las determinaciones mediante las que se afedt
)8 derechos de terceros, fundando'y motivando las razones gue ori in: :
redida. Esta Recomendadidn fue dceptada. o

Recomendacion 001/2003. Enero de 2003. Emitida por actos viclatorios a los
derechos humanos de ia licenciada Maria lsabel Garcia Reyes, Defensora de !
Oficio de ta Defensoria Juridica Integral en el Estade, atribuidos a servidores,
plibkicos del Ministerio 2iblico del Fuerc Comin, consistentes en violacion at’
derecho a la legalidad y a la seguridad juridica en su modalidad de irreguiaridades’
en |2 integracion de averiguacion previa penal, la cual se dinglo al Procuradoe
Genaral de Justicia del Estado. z

Con las evidenciag recabadas dentro de ta quela numero
COHEC/TORR/005,/2002/PGJE, esta netitucion comprobd que la quejosa fue
afectada en su derecho a s legalided y sequridad juridica por parte de persgnal
de la agencia del Ministerio Boblico de la Unidad de Robo a Negocia Mesa i
en virtud de que, dentro de la averiguacion previa numero L-URN-188/2061,
mstruids en contra de los sefiores Alan Vega Rublo, Luis Alfonso y Gusta
arcbos de apellido Torres Javaleta, por el delite de robo. le fue falsificada fa firma
a la agraviada, dentro de las diigencias de declaraciones minisieriales de lo

inculpados. celebradas con fachas cince y seis de diclembre del afio dos mit uno;
senalando ia quejosa que si los asistid, pero en hora y fecha diferente.

L.a Segunda Visitaduria de esia Comisién Estatal designd al licenciado Octavio
Alberto Orellana Wiarca como perito grafoscopico para determinar la presufita
faisificacion da la firma atribuida a la queiose, requiriendo esta entidad al Delegado
de la Procuraduria General de Justicia del Estado, a efecto de que designata
perito de su intencion, siendo nombrado e licenciado Ramén Luis Gémez Alvarezy:
MiSMo que comparecio a esta Institucién a fin de aceptar el cargo v protestar
sy fiel v legal desempefio, pero dicho profesionista omitic rendirio, por lo cud
se procedié a emitir la resolucidn con fos medios de prueba recabados. El
Foenciado Orellana Wiarco presentd su dictamen ante asta institucion, concluyendo
gue las firmas cuestionadas quae obran en jos diligencias minigteriales de las
fochas citadas, no fueron puestas del pufic ¥ letra de la agraviada. por fo que
se vulnerd an su perjuicio lo dispuesto por los siguientes ordenamientos legales:
articulo 20 de la Constitucion General de ia Repablica; articulo 295 del Codige
Penal de Coahuila; articulos 2, 51y 52 fracoion | de ia Ley de Responsabilidades
de tos Servidores Pablicos Estatales y Municipales del Estado de Coahuila;
articulos 5 y 45 de la Ley Organica del Ministerio Piblico del Estado de Coahuila
artfculo 8 de la Declaracion Uiniversal de Derachos Humanaos; articulos 1y 2 det
Cadige de Conducta pars Euncionarios Encargados de Hacer Curmplir ta Ley, y
5 y 6 de los Principios Basicos Sobre la Funcién de los Abogados.

Por tanto, la Comision de Derechos Humanos de! Estado de Coahuila recomendd
al superior jerdrquico de 1a autoridad sefalada como presunta responsabie, 5@
‘niciara una investigacion administrativa para determiner qué servidores pibiicos
falaificaron la firma de la quejosa, y una vez agotada la migma, se instruyera un
procedimiento administrativo disciplinario, impeniendo las sanciones
correspondientes; se practique una investigacion exhaustiva con el objeto de
determinar si las actas de las declaraciones minigteriales en comento fueron
Alteradas er cuanto at contenido de jo declarado por log imputados Y. en su Case,
se sancione a los responsables de dichas alteraciones, considerando fa eéxtrema
similitud que existe entre lo que guedo asentado COMO manifestado por cada
uno de aquellos y; se lieven a cabo curscs de capacitacion, profesionalizacion,
actualizacion y de ética profesional dirigidos a los agentes dal Ministerio Pablico
para concientizarlos de las implicacicnes que tienen las irreqularidades que sg
cometen durante sus actuaciones y sobre e estricto respeto que deben observar
a tos derechos humanos de todas las personas con guienes tratan. Esta
Recomendacion no fue aceptada.




Becomendacion 002/2003. Enero de 2003, Dirigida al Subsecretario de Prevencién
v Readaptacidn Sacial del Estado, por violagiones a los derechos humanos del
internc Osvaido Soto Cueto, cometidas por personal de la Direccion de Prevencion
v Readaptacidn Social del Estado, consistentes en ejercicio indebido de la funcion
pubiica.

Esta Comisidn determind que el reclamante fue objeto de vinlacion de sus derechos
* fungdamentales, en virtud de gue fue trasladado a un centro penitenciario que se
encuentra fuera del Estado adn y cuando existia un proceso penal seguido en su |
cofitra gue se encontraba en instruccion, va que el traslado no fue autorizado por |
el Juez del conacimiento ademas de que, una vez fuera def Estado, no fug |
esentado ante ef juzgado para el desahogo de las pruebas en que era necesaria
presencta fisica, por lo que el juicic no podria concluir en los plazos sefialados
por la Constitucion General de la Replblica, no existiendo causa legitima para
negarse a presentar al inculpado anta la autoridad judicial.

Por lo tanto, este Organismo recomandé at Subsecretario de Prevencidn y

Readaptacion Social del Estado, realizar las gestionas necesarias para proceder |
a la presentacion del interna Osvaido Soto Cueto ante el Juez Primero de Primera |
Instancia en Materia Penal de la ciudad de Torredn, en la fecha que éste haya
sefalado para Hevar a cabo las diligencias en que se requiera ta presencia del
Jncuipado, a efecto de que puada continuarse el trémite normal de la causa penal
sequida en conira del quejoso; se instruya al Director de Prévencion y Readaptacian
Social del Estado para que evite incurrir en omisiones come la del presente caso
que atentan contra el deracho a una defensa adecuada de las parsonas a quienes
e siga un proceso penal y; se tramite un procedimiento administrativo disciplinario

nresentar ante &) Juez del conacimiento al interno Osvaldo Sote Cueto, imponiéndole
lz sancién que en derecho gorresponda. Esta Recomendacidn fue aceptada.

ai Director de Prevencion y Beadaptacion Social del Estado por la omision de

Recomendacion 005/2003. Abri de 2003, Por actos violatorios 2 sus dereches
humanos particularmente a la libartad personal y a le privacidad, consistentes
an detencidn arbitraria vy allanamiento de morada, atribuidos a servidores piblicos
de la Policia Ministerial de Torreén, se dirigié esta Becomendacion al Procurador
General de Justicia del Estado, relativa a ta queja presentada por la sefora
Enriqueta Garcia Méarquez, en representacion de Victor Manuel Lianas Garcla,

ues de las evidencias recabadas dentro del expediente-
CDHEC/TORR/292/2002/PGJE, este Organismo corrobord que los elemantos
ds fa Policla Ministerial adscritos d 'z Direccidn General para ia Investigacién
del Secuastra y Crimen Organizado ¢on destacamento en la ciudad de Torredn,
Sergio Morédn Lopez v Javier Trevifio Herndndez, se introdujeron al domicilio da
Victor Manuel Lianas Garcla sin contad cory (na orden de cateo v lo detuvieron
sin gue existiera en su contra una arden de aprehensién o presentacion y s
que se le hublera sorprendido en Hagrante delito.

Asi, los servidores plblices dejsron detobservar los articulos 14 v 16 de la
Constitucion General de la Replblica: articlos 9y 12 de la Declaracion Universal
de Derachos Humanos; los articulas . 8.1 Y11y 17.2 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos; de Ta: Daclgrasion Anericana de los Deberes y
Darachos dal Hombre los articulos V 10y XV de la Convencion Americana Schre
Derechas Humanos los articalos: 7385112 ¥ 11.3; del Cédigo de Conducta
para Funcicnarios Encargados de Hacer Cumplir la Ley los articulas 1, 2y 3; del
Cadigo Penal del Estado de Coahuila log articulos 212 fracciones Ly IV v 37T,
de Ja Ley de Responsabilidades defos Servidores Plblicos Estatales y Municipeles
del Fstado de Coahuila los articulos 2 fraccidn i, 51y B2 fraccidn | de la Ley del
Ministario Piblico del Estado:de Coahuilaios articulos 5, apartado CJ,
inciso by 45, B AR AR TS

Par to tanto, fa Comision de Derschos Humanos del Estadoe de Coahuila;
recormendd al Procurador General de Justicha dal Estado, tniciar un procedimianto
administrative disciplinaric en dontird de los elementos de la Policia Ministerial
Sergio Moran Lopez y Javier Trevina Hermdndez; realizar una investigacion intorné
a efacto de determinar quienes 5o [ds demas elémentos de la Policia Ministeriad
que intervinieron en los hachos feciamados, para aue igualmente se instruya en
su contra un procedimients gdministrativo’ disciplinario; asi como brindar
capacitacion a los elementog de la citada corporacion policiace, para hacer d

su conocimiento las obligaciories y log limites de su actuacion, para evitar vulnerar
en perjuicic de la ciudadaniz; log derechos humanos, capacitandolos igualmente
an los aspectos juridicd-légales que tengan que ver con &l desempefo da su
labor v; girar instrucciones al Agente del Ministerio Piblico Coordinader de
Asuntos Especiales de la Ciudad de Torredn para que continlie hasta su conclusion;
el tramite de la averiguacion previa penal L1-AE-006/2002-VIl que se sigue ep
contra de los elementos de la’ Policia Ministerial prenombrados. Est
Recomendacion no fue aceptada. '




somendacion 005,/2003. Abrif de 2003, Por actos viclatorios a sus derechos
nanas particularmente a la libertad personal y a la privacidad, consistentes
detencién arbitraria y allanamiento de morada, atribuidos a servidores piblicos
iz Policia Ministerial de Torredn, se dirigié ssta Recomendacidn al Procurador
neral de .Justicia de! Estado, relativa a la queja presentada por la sefiora
iqueta Garcle Marguez, en representacidn de Victor Manuel Lianas Garcia,
es de las evidencias recabadas dentro del expediente
IHEC/TORR/292/2002/PGJE, este Organismo corrobord gue los elementos
la Policia Ministerial adscritos a la Direccién General para la Investigacion
Secuestro y Crimen Organizade con destacamento en fa cludad de Tarredn,
rgio Moran Logez y Javier Trevifie Herndndez; se introdujeron al damicilio de
ror Manual Lianas Garcia sin contar con uria order de cateo y lo detuvieron
sue exisiiera en su contra una orden da aprehensidn o presentacion y sin
3 g& le hubiera sorprendido en flagrante defito 200

i los servidores pablicos dejeran de ohservar jos articulos 14 y 16 de la
nstitucion General de la Repiblica, articulos 8 y 12 de la Declaracion Universal
Derechos Humanes: los articulos 9.1, 17:17y 172 del Pacto Internacional de
rechos Civiles v Politicos; de la Declaracion Americana de los Deberes v
rechos del Hombre los articulos W DOy XV: della Comvancidn Americana Sobre
rechos Humanos los articulos 7, 11,1, 11.2 % 11.3; del Cédigo de Conducts
-a Funcionarics Encargados de Hacer Cumplirla Ley los articulos 1, 2y 3; del
digo Penal del Estado de Coahuila [os articulgs 212 fracciones | Hy IV y 377,
lz Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos Estataies y Municipales
| Estado de Coahuila los articulos 2 fracaion 1,81y 52 fraccién |; de la Ley def
nist?r%o gébiico del Estado de Coahuila.los articulos 5, apartado Ci,
siso iy 45.

¢ 1o tanto, la Comisidn de Dierechos Himanos dei Estado de Coahuila,
somends al Procurador General de Justiclar del Estado, iniciar un procedimienio
ministrative disciolinario en contra de los elementos de la Policla Ministeris!
rgio Morén Lopez y Javier Trevifio Herhdndez; redlizar una investigacion inter
sfecte de determinar quienes son los demas elementos de fa Policia Ministerial
& intervinieron an los hachos reclamados; para gue igualmente se instruya en
contra un procedimiento administrative disciplinario; asi como brindar
pacitacian a los elementos de la citada Gorporacion policiaca, para hacer de
conocimiento las ohiigaciones v los limites de suactuacion, para evitar vulnerar

perjuicio de fa ciudadania, los derechos humanos, capacitandolos iguaimente K
los aspectos juridico-legales quetengarequever con el desempefc de su .
sor y; girar instrucciones sl Agente det Ministerio Publica Coordinador de

untos Especisles de ia Ciudad de Torredn para que Continde hasta su conclusién,
tramite de la averiguacién previa penal LT-AE-006/2002-VIl que se sigue &n

ntra de loe elementos de la Policia Ministerial prenombrados. Esta

swomendacion no fue aceptada.

Recormendacion 006,/2003 14 de julio del 2003 Dirigida al Procurador General
de Justicia del Estado, en virtud de gue servidores piblicos de la Policia
Ministerial det Estado con destacamento en la civdad de San Pedro, Coahuila,
vulneraron los derechos fundamentales del sedor Mario Gallegos Zapata, al
detenerlo arbitrariamente y allanar su domicilic.

Al realizarse la investigacion, se logrd establecer gue tos elementos de ia Policia
Ministeria: destacarmnentados en aguelia ciudad, se introdujeron al domiciio del
reclamante y en forma por demas violenta lo abordaron a un vehiculo en el cual
lo trasladaron a lugar descenocido, infirigndole diversas lesiones, circunstancia
por la cual fue necesaria st atencion medica en al Hospitel General de la cludad,
tado esto sin contar con orden de presentacion o aprehension y sin gue hubieran
sorprendido al quejoso en flagrante delito, ademas de que no se contaba con
una orden de cateo para introducirse al domicilio del sehor Gallegos Zapata,
quien después de ser atendido en el mencionado nosocomio, dejaron en libertad
pues no habia comatido delito alguno, viclentade con su actuacion los agentes
de 1a Policia Ministerial, los derechos fundamentales y garantias constitucionales
del reclamante.

Por lo anterior, éste drganc recomendsd llevar a cabo una minucicsa investigacion
administrativa con ef obieto de idantificar a los elementos policiacos que
imtervinieron en la privacion de fa liberiad del quejoso. con fa finalidad de
instruirles un procedimiento administrativo diseiplinario v, en 8u caso, imponerles
las sencionas que en derecho correspondan; se giren instrucciones al agente
del Ministario Piblico gue corresponda, para que inicle una averiguacion pravia
penal en contra de los responsables de la detencian arbitraria, & allanamiento
de morada y las lesiones de que fue objeto el senor Mario (Gallegos Zapata; se
brinde permanente y eficiente capacitacion a log elementos de la cilada
corporacion policiaca, para hacer de su conotimianto las obligaciones y los
iimites de su actuacion y se avite vulnerar en perjuicio de la ciudadania, los
derechos humanos, capacitandolos igualmente en los aspectos juridico-legaies
que tengan que ver con el desempano de su labor, y: se ordene, cesen de
inmediato conductas como ias observadas en ef presente Caso ue ademas de
lesionar los deraches dei guejeso lastiman la imagen de la pracuracion de justicia.
Fsia recomendacian no fue aceptada,

Recomendacién 007,/2003 14 de julio de 2003 Dirigida al Procurador General
de Justicia del Estado, en virtud de que servidores piblicos de la Policia Ministerial
can destacamento en la ciudad de Torredn, vulneraren los derechos fundamentales
de los senares Jaime Bodriguez Rosales, Oscar Contreras Torres e ignacio. -
Alberto Salas Arteaga al detenerlos arbitrartamente y giecutar en ellos actos

equiparados a la tortura.

De lag constancias recabadas por este orgenismo, se logrd determinafigue
agentes de la Policla Ministerial del Estado con residencia en la ciudad de Torregon,
detuvieron arbitrariaments a los quejosos, sin contar con Ordenes de aprehension
o presentacién ni haberlos sorprendido en fiagrante delito, ademas de que 1gs
mantuvieran incomunicadaos en las instalaciones de la Direccion General pa
la Investigacién del Secuestro y del Grimen Organizade, ocultandolos inclusive
a la autoridad judicial federal, obligdndolos por medic de presiones peicolégica
y fisicas, a firmar diversos documenios en los cuales aceptan su participacios
a0 un hemicidio, desvirtudndose con elio lo asentado por el medico legista de?
ta Proguradurfa, quien certifico que los inculpados no presentaban huellas de
violencia fisica visibles al momento de ser arraigados en un hotel de la localidad,
ya que este organismo dio fe de las lesiones que presentaban los reclamantes
en ese momento. :

Er vista de lo anterior, la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Coahuila
recomends al Procurador General de Justicia del Estade, iniciar un procedimiento
administrativo disciplinario en contra del agente investigador del Ministerio
Pablico de Defitos Contra la Vida y la Salud Persenal, licenciado Fernando Ruiz
Castafeda. de los elementos de la Policla Ministertal Adan Martinez Martinez,
Jacinto Rosales Macias v Fduardo Deigado Alvarada, por haber transgradido
los derechos fundamentales de ios reclamantes, imponiéndoles en su caso. la
sancion a que se hayan hecho acreedores conforme a derecho; realizar una
investigacion interna a efecto de determinar los demas slementos de la Pelicia
Ministerial que intervinieron en tos hechos, para los mismos efecios; instrulr un
pracedimiente administrativo disciplinario en contra del doctor José Dantel
Enriquez Maclas, médico legista de la Procuraduria General de Justicia del
Estado, por asentar dates falsos en los dictamenes médicos practicados a los
quejosos; brindar permanente y eficiente capacitacion a los elementos de la
citada corporacién policial con el fin de evitar las practicas de tortira coma medio
de investigacion o pars cualguier olro fin. ya que la sociedad en fa que actualmente
vivimos, no merese cuerpos policiacos que funden sus acusaciones en las
confesiones da los inculpados, ebtenidas a través de procedimientos vergonzantes
camo |a tortura, e iniciar la averiguacién previs penal respectiva en conira del
agente investigador det Ministerio Plblico de Delitos Contra la Vida y la salud
Parsonal. icenciado Fernando Ruiz Castafeda, y de los elementos de la Policia
Miristerial Adan Martinez Martinez, Jacinto Rosales Macias y Eduardo Delgado
Alvarado, por log hechos violatorios de derechos fumanos en que incurrieron,
consignando en su caso ante ia autoridad judicial competente a efecto que se
les sancicne conforme a derecho. Esta recomendacidn no fue aceptada.




Recomendacién 008,/2003 14 de julio de 2002 Dirigida al Director de Sequridad
Publica Municipal de Saltillo, por viclacion a los derechos humanos dal sefor

avier Valdez Sénchez, particularmente de su derecho & la libertad, en su
modalidad de detencidn arbitraria, atribuids a servidores piblicos de la Divecclién
‘de Policla Municipal.

| sefigr Javier Valdez Sénchez, fue objeto de uns detencidn por parte de
lemeitos de la Direccion de fa Policia Preventiva Muricipal de esa ciudad, en
2| centro de trabajo donde prastaba sus servicios, va que el Gerente de
noidn y perdidas de las negociagiones mercantiles Optima de México v
Gaggia, manifestd a los elermentos de la Preventiva Municioal, que habia detectado
; tante luego de practicada un auditoria en una de las tiendas denominada
Ogtima, ubicada en esta ciudad v en la que ef quejoso se desempenaba como
gerente. Con ese motivo se solicité la intervencién de los servidores pablicos
g referencia, procediendo éstos a detener al agraviado, sin haber comprobado
g flagrancia en el delito del que se le acusaba, conduciéndalo asi, a las celdas
e la Direccidn de la Policia Preventiva Municipal, donde quedd a dispesician
iel Agente investigador del Ministerto Piblico del Primer Grupo de Delitos con
Deténido, quien puso en libertad al quejoso, después de haber sido privado de
sudibertad por un lapso de aproximadamente veinticuatro horas.

& stencion a lo anterior, ests Comisidn recomends sl Director de Seguridad
Publica Municipal de Saltilio, en el sentide de girar instrucciones a efecto de
ficiar un procedimiento administrativo disciplinario en contra de los elementos
e la Direccidn de la Direccidn de Policla Preventiva municipal, Juan José
Moreno Alvarado y Alberio Garcla Almaguer, por haber transgredido los derechos
humancs del reclamante. Esta resomendacién no fue aceptada.

Recomendacion 009/2003 29 de julio de 2003 Dirigida al Procurador General
de Justicia det Estado, ya que servidores pdblicos del Ministerio Pablico con
residencia en la ciudad de Torredn, vuineraron los derechos fundamentales dal
seftor Jose Rogelio Rodriguez Soss, al omitir brindarle la asescria juridics que
comp victima de un delito le corresponde.

&i quejoso Jesé Rogelio Rodriguez Sosa, fue victima del robo de un vehiculo da
su propiedad. circunstancia por la cual interpuse ia denuncia respectiva ante &l
Agente del Ministerio Pablico. Tiempo después el mismo quejoso, localizé un
vehiculo en el que se encantraban algunas piezas de aguel que le habia sido
sustraido, porlo que solicitd la intervencién de la Pelicla Municipal, misma gue
recuperd ef vehiculo y o depositd en un corraldn particular, poniéndolo a disposician
del Ministeria Piblico; sin embargo, no sé hizo entrega al quejosc de los objetos
de su pertanencia, sino que al ejercitarse I4 accidn penal v varios meses despudés,
el Ministario Piblico hize suya una peticién gue por escrito le entregd el sefior
Hodriguez Sosa, quien manifestd que anteriormente y en miltipies occasiones,
solicitt verbalmente Iz devolucion de sus pertenencias, mas sélo le respondian
con evasivas, resultando gue al obtener la orden para racuperar los objetos
robados, se generd un costo excesivo de pensidn gue no puede ser cublerto por
el quejoso, SR

Por fo tanto, ta Comisién de Derechos Humanos del Estado de Coahuila,
recomendd al Procurador General de Justicia del Estado, instruir a quien
corresponda para que realice ias gestionds pertinentes a efecto de que puedan
ser devueltas al raciamante, las piezas automotrices robadas que se encuentran
resguardadas en un corraldn particular, sin ningan costo por concepto de pensidn
para la victima, ya que el costo excesive se generd debido a la faita de diligencia
en el actuar del agente del Ministerio Publico, v prevenir a los agentes del
Ministerio Piblico para que brinden asesoria eficients a las victimas u ofendidos
par cualguier delito, v que en casos como &l que nos occupa, gestionen a la
brevedad posible ta devolucidn de los objetos propiedad de estos con el propésito
de no generar gastos excesivos para fa propia Procuraduria. Esta recomendacian
no fue aceptada. L




:omendacion 009/2003 20 de julio de 2003 Dirigida al Procurador General
Justicia d@i Estado, ya que servidores piblicos del Ministario Piblico con
dencia en fa ciudad de Torredn, vulnerarcn las derechos fundamentales del
or José Rogelio Redriguez Sosa, al omitir brindarie la asesoria juridica que
10 victima de un deiito le corresponde,

weioso José Rogelio Rodriguer Sosa, fue victima del robo de un vehiculo de
yropiedad, circunstancia por la cual interpuse la denuncia respective ante el
mte del Ministerio Piblico. Tiempo después ef mismo quejoso, localzd un
iculo en el que se encontraban algunas piezad de aquet que le habia sido
traldo, por lo que solicitd la intervencion de la Policla Municinal, misma que
iperd ef vehiculo v lo depositd en un corraln particular, pomendoio a disposicion
Ministerio Piblico; sin embargo, no se hizo entrega ai guejoso de log cbjetos
su pertenericia, sinc que al ejarcitarse la accidn penal y varios meses despugs,
Ainisterio Publico hizc suya una peticidn que porescrito lé entregd el sefior
iriguez Sosa, quien manifestd que anteriormente ¥ an miitiples ccasiones,
citd verbalmente la devolucidn de sus pertenencias, mas sélo le respondian
evasivas, resultando que al obtener fa ofden para recuperar los objetos
zdos, se generd un costo excesivo de p@nsaan cgue no puede ser cublerto por
Lgjoso.

lo tanto, la Comisién de Dereches Hum'arios’ de' EStade de Coahuila,
smendé al Procurador General de Justicia del Estado, instruir a quien
wsponda para que realice las gestiones pertinentes a efecto de gue puedan
devusitas al reclamante, las piezas automotrices robadas que se encuentran
juardadas en un corraldn particular, sin ningln coste por concepto de pension
1 la victima, ya que el costo excesive se generd debida a |z falta de diligencia
3l actuar del agents del Ministerio Pablicg,.y prevenir a los agentes del
istario Publico para gue brinden asesoria gficiante a las victimas u ofendidos
cualquier delito, y que en casos como el quéiriog odupa, gestionen a la
redad posible la devolucion de los objetos propiedad de estos con gl p{opésétf‘
10 generar gastos excesives para la pmpia Procuraduna Esta recomendacion
ue aceptada.

Recomendacion 010,/2003 30 de julic de 2003 Dirigida al Presidente Municipal
de la Ciudad de Ramos Arizpe, en su calidad de érgano ejecutivo del ayvuntamiento,
en virtud de gue &l Directer de Seguridad Publica Municipal Fernando Silva
Reyna, realizd actos violatorics a los derechos humanos del sefior Francisco
Ezequiel Granados Rodriguez, quien fue objeto de violacion al derecho a la
libertad consistente en una detencion arbitraria, ademss de violacidn a sy
darecho a la integridad vy seguridad personal consistente en lesiones,

De las evidencias recabadas, se llegd a la conclusidn, de que el quejoso, fue
victima de una detencion arbitraria motivada por elementos de la citada
corporacion policiace y al mando def entonces Director de la Policia Preventiva
Municipal, ya que al presentarse ante la institucién un habitante de la localidad
{de guien se ocmiten sus datos en el presente por razones de seguridad),
manifestando que en el Canon de San Lorenzo, s encontraba un individuo con
caracteristicas similares a las del presunto "roba ganado” de quien en vida v
dias antes llevara & nombre de Jusn Serrano Barajas, el citade servidor plblico
implementd un operative de bidsqueds y logalizacidn para trasladarse al lugar
sefalado en el que lograron hacer contacio con el "presunto’, quien portaba un
arma de fuego, mas el agraviado al ser privado de su libertad no fue canalizado
ante la autoridad del Ministerio Pablico por este hecho, sino por la noticia
criminis, que no constituia la comision de un delito en flagrancia, circunstancia
de la cual se desprende que por no tratarse de la autoridad legitimada para ello
se realizd la detencidn, se le interrogd sobre la procédencia del ganado que
pastoreaba vy se le causaron lesiones fHsicas, 1o que por consecuencia vicla ios
derechos humanos del quejoso, amén de que la causa de la muerte del occiso,
no tenia relacion alguna con imputaciones hechas por &l citadoe servidor publice
al guejoso.

En esta tesitura, la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de Coahuila,
recomendd al Presidente Municipal de la culdad de Ramos Arizpe, en el sentido
de tomar lag medidas necesaria para instruir en contra de Fernando Silva Reyna,
un procedimiento de cardcter administrativo y en su caso se apliquen las medidas
conducentes por la transgresidn a los derechos fundamentales del reclamante.
Esta recomendacion adn no ha sido contestada.

Recomendacidn 011,/2003 00 de Agosto de 2003 Dirigida al Subsecretario de
Prevencidn y Readaptacion Social del Estado. por actos viclatorios a los derechos
humanos de Miguel Angel Rodriguez Ramirez, particularmente a su derecho a
ta legalidad v seguridad juridica. v a su derecho a ls integridad y seguridad
personal, consistentes en lesionas, por el uso excesive en ia fuerza de gue fu
objeto, atribuidos a servidores piblicos del Centre Distrital de Readaptac:o
social en la ciudad de Acufia,

Las evidencias que demuestran la viclacién, hacen plena conviccion de gie los
derechos humanos del reclamante fuercn vuinerados, yva que a pesar de gije el
dia de los hechos, el quejose y otro de ios internos guien en vida llevara el nombre
de Ramdn Gaxicla Santillano, pretendieron fugarse de! lugar de reclusion
lograr su objetivo, fueron inmediatamente cercados, siendo sometido el quej
al momento de escuchar un disparo y al percatarse que su companaro vacia
el suelo a su lado con una mancha de sangre en el rostro, fue esposade v pue
en el piso del patio de la aduana vehicular baca abajo, para en forma posteri
a su sometimianto, ser golpeado por los elementos que habian llevado a cab
la captura, no obstante se encontraba inmovilizado. -

Bajo estas premisas la Comision de Derechos Humanos del Estado, recomends
al Subsecretario de Prevencion y Readaptacion Social, iniciar un procedimieato
administrative en contra de Hugo Vicente Valiejo Leiva y Heriberto Roman Nifg,
elementos de Seguridad y Custodia del Centro Distrital de Readaptacion Soofa
de ciudad Acufa, por haber transgredido los derechos del quejoso, e imponerles
@n su caso, la sancién a que se hallan hecho acreedores, ademas de que s
brinde capacitacion eficaz que permita fomentar el respeto a los derechos
humanos en los centros de reclusidn, con las imitantes que para ello los
ordenamientos legales aplicabies regulan en cuanto a las personas privadas de
su libertad ¢ en reciusion, quienes no por encontrarse ante tales circunstancias,
pierden la capacidad de ser sujetos de proteccion por el Estado, ni deben estar
expuestos a los abusos de autoridades carcelarias o penitenciarias. Esta
recomendacion adn no ha sido contestada.




Recomendacién 012,/2003 00 da Agosto de 2003 Dirigida al Presidente
Municipal de la Ciudad de Aflende, Coahuile, por actos violatorios » los derechos
humanes del sefior Juan Carlos Reyna Ramos, particularmente de su deracho
. ala hbertad, consistentes en detencion y retencion flegal, atribuidos a servideres
““publicos de la Direccidn de Seguridad Publica Municipal.

Ef sefior Juan Carlos Reyna Ramos, fue privado de su libertad, de manera
ilegal. por et oficial de guardia de fa carcel municipal de Allende, cuando se
enthrtraba an el interior de las oficinas de la Direccién de Segunidad Fabtica
de’esa locakdad, lugar al que habia acudido por voluntad propia v a peticion
resa de la Sefiora Rosaura Martinez, con la Unica finalidad de egar a un
verdo respecto de un adeudo de cardoter civil contraldo con esta Gitima, sin
ue se acreditara en st momento ta causa legal que justificara su privacion,
amén de que en el curso de la indagatoria realizada por esta Comision, se
detectaron irregularidades de carjoter administrativo, con las gue se pratendian
subsanar &l hecho viclatorio.

Por lo anterior, se recomendd al Presidente Municipal de Allende, iniciar un
orocedimianto administrativo en contra de los elementos de la Direccion de
Seguridad Piblica Municipal por haber transgredido fog derechos fundamentales
del reciamante, imponiéndoles en su caso, la sancian a gque se nayan hecho
‘horeadores conforme a derecho, ademas de brindar en forma permanente,
eficaz y oportuna, curscs de capacitacion a los slermentos de la citada corporacion
poiiciaca, a efecto de hacer de su conocimiento las abligaciones y los limites
de su actuacion y se svitar asi vulnerar en perjuicic de la perscnas los derechos
humanos gue les son inherentes.Esta recomendacion adn no ha sido contestada,

Recomendacion 013,/2003 00 de Agosto de 2003 Dirigida a! Director Estatai-
de! Sisterna para el Desarrollo Integral de la Familia, por actos violatorics a iog

derechos humanos de una menar, de quien por cuestiones juridicas y de respets
= ios derechos de la misma, se omiten sus datos generales, asi como datos de

identificacion de la familia bioldgica, cometidos por servideres publicos da in

Procuraduria de la Familia, as! como de la Casa de las nifias v ios nifios seccitn

albergue, depandientes del DIF, Coahuita, por violacion al derecho a la legalidad

y seguridad juridica y vioiacidn a los derechos de los nifios.

La menor fue interna por propia peticién en el albergue sefialado por problemas
de indele familiar, circunstancia por la cual al ser ingresada no fue puesta a
disposicion de & autoridad judicial correspondiente en el término legal establecido
para ello, misma que determinara su estancia legal en la institucidn. Aunado a
ello, en dias posteriores al ingreso, Ia menor se evade en compafiia de otra, a
consecuencia de la falta de vigilancia de las instancias que lenian bajo su
oroteccion & la menor.  asi como de responsabilidad hacia a familia de origen
para dar avise de |a fuga, amén de gue no existe reglamentacion interna en &

L

[

albergue mencionadeo que norme en situacionas semejantss o el procedimien
a seguir con motivo de contingencias simitares.

De ias mdagatorias realizadas por esta Comision, se desprende que la viclaciin
a las derechos humanos de la manor, en cuanta af deber que tienen las dos -
instancias con respecto a aguellos que se encuentran en estads de abandeono,.
conflicto, dafio o peligro, es otorgar proteccidn a los menores en circunstancias :
aspecialmente dificiles, por lo gue la Procuraduria de la Familia en ol Estads
ormitid llevar a cabo el procedimiento sefalado lineas arriba, para determinar el
estado de peligro en el gue ia menor se encontraba, agregandc & esto dltirno
2 la omision en el aviso oporiuno a ta familia biclogica de la evasion y configurandose:
una falta de vigllancia por parte de la instancia que la tenia en depdsito provisionat
de la nifia, agravandose todo lo anterior, a consecuencia de la muerte en forma:
violenta de la infante.

Per o anterior, se recomandé al Director Estatal del Sistema para ef Desarroll

Integral de la Familia en &l Estado, a efecto de que se inicle un procedim :
administrative en contra de los servidores pubiicos responsables por haber:
transgredido los derechos fundamentales de la ahora occisa y su famita:

Por io anterior, se recomends al Presidents Municipal de Allende, Iniciar un los
elementos de |z Direccion de Sequridad Pablica Municipal, imponiéndoles en s
caso, la sancién  que se hayan hecho acreedores conforme a derecho, ade A5
de brindar en forma, permanenie, eficaz y oportuna, cursos de capacitacion a:
los elementos de la citada corporacion policiaca, a efecto de hacer de su
conacimiento las obligaciones y los limites de su actuacitn y se evitar asi vulnerar
en periticio de la personas los derechos humanos que fes son inherentes.
Esta recomendacion aun no ha side contestada.




scomendacion 013/2003 00 de Agosto de 2003 Dirigida al D.:r‘ec*tor' Esia!taf
| Sistemna para el Desarrollo Integral de fa Familia, por actos violatorios a ?s
rechos humanos de una menor, de guien por cusstiones ;u:':dagas y de respeéc
o8 derechas de la misma, se omiten sus datos gensrales, asi Gomo datos }e
antificacién de la familia biclogica, cometidos por servidores pibiicos de la
ocuraduria de la Familiz, asi como de la Casa de las nifias y los nios se?%tog
sergue, dependientes del DIR Coahuite, por violacion al derecho a fa legalida
seguridad juridica y viclacion a los derechos de los nifos.

L menor fue interna nor propia peticion en e albergue seﬁaigdo por problea:aas
s indole famibiar, circunstancia por la cual al ser ingresada no fs}.;e pugs@da
sposicion de la autoridad judicial correspondi_er‘:*:e en gl térming legai estabiegx o
wra ello, misma gue determinara su estancia legal en la institucian. Aun? ’o a
ic. en dias posteriores at ingreso, la menor se evade en cormpania de o-fra.oa
snsecuencia de la falta de vigilancia de las instancias que tenian ba;_f:) su
‘oteccién a la menor.  asl como de responsabilidad hacia I f_e?mir!ra de ongen;
ara dar aviso de la fuga, amén de que no existe reglamentacion mtemaﬁen e
bergue mencionado que norme an situaciones semejantes o & procedimients
seguir con motivo de contingencias simiiares.

ie las indagatorias realizadas por esta Comision, se diesprezncm que la vsg?la(gora
los derechos humanos de ta menor, en cuanto al deber gue lienen tas Uos
\stancias con respecto a aquelios gque se encuentran en estado cfe dbafooljro,
snflicto, dafio o peligro, es ctorgar protecdin a los menores en Cucunsécj_ncgis
speciaimente dificiles, por lo que la Ptpcuradgna de fa Familia en &l ?E? Gi
mitis Hevar a cabo el procedimiento sefalado lineas arriba, palra determs‘_ri.c._r &
stado de peligro en el gue la menor se egwcpﬁtrabaz agregando a e.stoau gms
I3 omision en el aviso oportune a la familia biclogica de la evasion y’cqnfsgumln_ ose;
na faita de vigilancia por parte de la instancia gue ia tenfa en ?epostto pmvsfszoma
e la nifia, agravandose tode lo anterior, a consecuencia de :a muerte en forma

iolenta de la infante.

'ar 1o anterior, se recomendd al Director Estatal del E3ssfzema para fel Desarrciﬁio
tegral de la Familia en el Estado, a efecto de que se inicie un psccedmf;‘leg ci
dministrative en contra de los servidores publicos responsables pc; =a.;_c?.
ransgredido los derechos fundamentaies de ia ahora occisa y su tamilia.

31 lo anterior, se recomendd al Presidente Mun‘ictpa} _de Ai!endel,'mlpi:ar un los
sMamentos de ta Direccion de Seguridad Publica Municipal, mpomgndoaezen su
\as0. la sancién a que se hayan hecho acreedores conforme a derechjol? ermas
ia brindar en farma permanente, eficaz y oportuna, cursos de capaizuac;on“a
os elementos de la citada corporacion policiaca, a_z’e‘r'ecto d_ef hacer (|ﬁe 84
sonosimiento fas obligaciones v los iEmitgs de su actuacion y se evitar ast vu nfrar
an perjuicio de la personas los derechos humanos gue les son inherentes,
st recomendacion aldn no ha side contestada.

La Comision de Derechos Humanos del Estade de Coahuila, recibid una peticion
por parte del grupo denominado: "Por ef Respeto de los Derechos de las Minorias, |
A, G solicitando la intervencion del organismo a efecto de que se promuevan |
Reformas al Reglamento de Salud v Asistencia Social de ese municipio, por lo
gue se propusc al Lic. Guilermo Anaya Llamas, Presidente Municipal de Torreén,
se inicien los trabajos tendientes a conseguir la modificacian y reforma de las |
disposiciones contenidas en ¢ Reglamento da Salud v Asistencia Social de esa |

iocalidad, con base en lo sigulents:

Del estudic del referido Reglamento, se deduce que su finalidad tiene que ver |
exclusivamente con cuestiones de salud, por lo gue Hama la atencidn quea |
conienga un precepto, come el Articulo 75, que sefiale que actuando " .dentro |
del marco Constitucional y de Derechos Humanoes, respetando las preferencias |

sexuales individuales; por o que:
{.- Unicamente serd detenida, por los inspectores municipales la persona
del sexo masculine que:
a).- Se encuentre en via pdblica o en sitios poblicos vestide yv/o maguiilado
como mijer..." (sic

Es de considerar que esta disposicion resulta extraha, porque la proteccidn a
fa salud carace de nexo con una conducta desplagada por un individus, comso
lo es el vestirse v maguillarse de determinada manera, lo que hace suponer que
se asocia a estas personas directamente con la homosexualidad o la prostitucion,
¥ NO necesariamente van unidas.

Mas independientements del sustento l0gico de este precepts, vy contrario a
lo gue en &l se estipula, atenta contra nuestra Constitucidn v ios Derechos
Universales del Hombre. Cabe sedalar que e Articulo 1° de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, indica: "En los Estados Unidos
Mexicanos todo individuo gozara de las garantias que olorga esta Constitucidn,.”
y en su parrafo tercero claramente establecs: "Queda prohibida toda diseriminacion

motivada por.. las preferencias... v tenga por objeto anular o menoscabar los |

derechos v las libertades de las personas.”

De lo anterior se desprende gue, si por mandato constitucional no deben existir |
actos discriminatorios, mucho menos normas de menor rango que los contengan. |
Porque e esplritu de la Constitucion as brindar a todos, sin distincion, el derecho |
a vivir bajo el amparo de lag leves y la proteccion legitima de las autoridades. |

Asi, debemos de tener presente que méas aild de las preferencias sexuales, se |
trata de personas, de seres humanos, de individuos, como senala nuestro maximo |
vrdenamiento. y les corresponde disfrutar de las libertades gue todos tenemos. |

£n nuestro analisis no pasa desapercibido que el numeral reglamentario al que
nos referimos, deja a discrecidn de los inspectores municipeles el determinar |
si el vestide usado por la persona es o no considerado "como de mujer’. Esio
pareciese carecer de importancia, mas, dada la época que vivimos, en una |
sociedad moderna y compleja, en fa que se congregan personas con diversidad |
da pensamiento, opinidn y actuacién, fas mismas se visten de muchas maneras, |
usando ropa que se fe conocce como "unisex’, significando gue puede ser utilizado |

por cualquier sexo, lo gue a la hora de una calificativa def inspector municipal
para considerarla “de mujer” permite gue cualquier ciudadano guede expuesta
al criterio amplio o estrecho del propio servidor publico, atentando con ello,
contra el derecho 2 la seguridad juridica gue como gobernados debemos disfrutar,
Es nuestro deber senalar que una detencién por esos motivos es contradictoria
a lo que se estipula en la Constitucién, v por tanlo ilegal; también o es por
quienes la realizaron, es decir, policlas municipales, pues el citado reglamento
faculta, indebidamente, a los inspectores municipales para efectuarias;ial
establecer "...Onicaments serén detenidas por los inspectores municipales.

Continuando con el analisis de lo que determina dicho articulo reglamentaria
en el Oitimo pérrafo de la fraccion 1y el contenido integro de la fraccion tercera
se desprende que a cualguier persona gue hays sido detenida, por los motivos
ahi senalados, ha de realizarse, en forma obligatona, el andlisis sanguinen de
ViH.

Lo gue contraviene a lo dispuesto por el Articulo 4° Constitucional que = ia letra
safiala: .. Toda persona tiene derecho a la proteccidn de la salud. La Ley definird
las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y establecerd
la concurrencia de la Federacion y las Entidades Federstivas en materia de:
salubridad general, confarme lo dispone la fraccidn XVi del articuio 73 de estax
Constitucion.”... Mismo gue establece: "El Congreso tiene facultad: .. X1 Para %
dictar leyes sobre.. salubridad general de la Repdblica... ...3%. La autoridad
sanitaria serd ejecutiva vy sus disposiciones seran obedecidas por las autoridades
administrativas del Pals".

Resaltando ademas que el propio artieuie 75 del Reglamento de Salud y Asistencia
Soecial desacata o contenido de la Norma Oficlal Mexicana NOM-D10-88A2-
1953 para a Prevencidn y Centrol de la Infeccidn por Virus de la Inmunodeficiencia
Humana. Y la misma deja an clare que la deteccidn de! VIH/SIDA no se debe
utilizar para fines ejenos a los de proteccion de fa salud del individuo en cuestion,
rigiéndose per los eriterios de consentimiento informado v confidencislidad, es
decir, que guien se somete a un andlisis debe hacerlo con conocimienio suficients,
en forma voluntaria, con firma de autorizacion, o en su caso, huella dactilar v
sequro de que se respetard su derecho a la privacia v 2 la confidencialidad del
expadiente.

Amén de que también se establece gue ninguna autoridad puede exigir pruebas
de deteccion de VIH/SIDA a un individuo, o los resultados de las mismas, sin
que presente una orden judicial.

Continuando con este razonamiento, conforme a lo dispuesto por el articulo 133
de nuestra Ordenanza Maxima, la propia Constitucién, las leyes del Congreso
de la Unidn gue emanen de ella v todos los Tratados Internacionales, seran ta
Ley Suprema de toda la Unién. Para mayor abundamiento, el citado numeral
define el predominio de los anteriores ordenamientos sobre las disposiciones en
contraric que pueda haber en las leyes estatales.

El contenido de los instrumentos internacionales gue, con fa disposicion
reglamentaria municipal, se infringen.
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Declaracién Universal de Derechos Humanos:

- Todlos los seres humanos nacemos iibres e iguales en dignidad y derechos.
(art

odas las personas tenemos todos los derachos v ibertades prociamados en
sta declaracién, sin distincion alguna de raza, color, sexo, idierna, religion,
opinién politica o de cualguier otra indole. {art. 2)

Nadie puede ser sometido a tratos denigrantes. {art, 5)

'(I'odos somos iguales ante la ley y tenemos derecho a ser protegidos por ella.
art. 7)

Todos tenemos derscho a pensar libremente y a expresar nuestras ideas en
pt}b!ico)o en privado sin ser molestado por causa de nuestras opiniones.
fart. 193"

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos:

" os Estados partes se comprometen a respetar y a garantizar a todos los
individuos que se encuentren en su territorio y estén sujetos a su jurisdiccion
las derechos reconocidos en ef presante Pacto, sin distincidn alguna de raza,
color, sexo, idioma, religidn, apinién politica o de ofra indole, origen nacional
o social, posicién econdmica, nacimiento o cuaiquier otra condicién social,
(art. 2.1)

Nadie sera objeto de injerencias arbitrarias o degales en su vida privada, en
su familia, su domicilio o su correspondencia, ni de ataques fegales a su
honra y reputacion. (art. 173

Todas las personas son iguales ante |a ley y tienen derechos sin discriminacion
a igual proteccion de la ley. A estz respecto, la ley prohibird toda discriminacidn
y garantizard a todas las personas proteccidn igual y efectiva contra cualquier
discriminacion por motivos de raza, color, sexo, idioma, religion, opiniones
polfticas o de cualquier otra indole, origen nacional o soclal, posicion economica,
nacimiento o cualquier otra condicion social. (art, 26)°

A mayor abundamiento, se estima fa necesidad de resaftar que el Comité de
Derechos Humanes de las Naciones Unidas, en 1994, establecié criterio, denira’
del caso Toonen vs. Austraila, en el que afirma que la orientacidn sexual es una
categoria protegida por fos articulos 2 y 26 del Pacto Internacional de Derachos
Civites y Politicos, y que todas las leyes que prohiben las relaciones sexuales -
de mutlo consentimiento entre personas del mismo sexo, son violatorias del
derecho a jas personas a la vida privada. Cualquier injerencia en la vida privada
debe ser proporcional al propésito perseguido, v necesaria en las circunstancias.
particulares del caso. .

Mo pasa desapercibido para esta Comisidn, que se trata de un reglamento da;
sanidad municipal, y por lo tanto, como el mismo articulo 75 lo sefala, la finalidad >
s proteger la salud de la comunidad para evitar la propagacion del Sindrome
de Inmunodeficiencia Adquirida; mas la penalizacion de las practicas homosexuales®
no pueds considerarse un medio razonable o una medida proporcionada pars
impedir la expansion del ViH y del SIDA.

Va en ctras ooasiones, diversos organismos, con base a estudios v andlisis de
la problematica, han afirmado que cuando las leyes sancionan este tipo del
sonductas, se obtiene el efecto opuesto a lo buscado, al empujar a la clandestinidad:
s muchas personas, por fo que corren el riesgo de infectarse.

Debe pensarse en gue, hasta la fecha, lo conveniente para ja consecucion dei
este fin es impulsar programas de aducacion eficaces en materla de pravencitn:
de iz infeccién por el VIH v del SIDA, y asi evitar su proliferacion:

La ley debe servir para establecer un contexto en el que se proteja y ayude @
las personas afectadas por la epidemia, evitando la discriminacion, resguardande:
Iz confidencialidad, el derecho a la informacion, la préctica de exémenes da’
detaccién con el consentimiento previo, entre olras. 3
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