RECOMENDACION 07/2011

Satltilo, Coahvila a 21 de febrero de 2011.

c. .
PRESIDENTE MUNICIPAL DE OCAMPO, COAHUILA.
PRESENTE.-

“lg Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila, con
fundamento en los articulos 195 de la Constitucién Politica Local 'y 1, 2,
fraccion X, 3, 20, fracciones II, Il y IV, de su Ley Orgdnica, después de haber
examinado las constancias que ~ integran el expediente
w iniciado con motivo de la supervision a la carcel
publica municipal de la ciudad de Ocampo, Coahuila, a efecto de constatar
que se garantice el respeto a la dignidad y @ los derechos humanos de las
personas detenidas; y vistos los siguientes; '

l. HECHOS

PRIMERO.- Que el dia uno de febrero del afio en curso, el personal de la
Cuarta Visitaduria Regional de la Comision de Derechos Humanos del Estado
de Coahuila, llevé a cabo una visita de supervision a la cdrcel publica
municipal de Ocampo, Coahuila, con el objeto de verificar las condiciones
materiales en las que se encuentran dichas instalaciones, asi mismo, el respeto
a los derechos humanos de las personas gue por algunda circunstancia de
caracter legal o administrativa, tengan que permanecer detenidas, ain
cuando sea de manera transitoria, y cuyos pormenores quedaron asentados
en la guia de supervision carcelaria formulada en esa misma fecha, en la que
se apunté, entre ofras cosas, lo siguiente:

slqa Cdrcel Municipal es utilizada para ingresar a las personas que
cometen alguna falta al Reglamento del Bando de Policia y Buen Gobierno, o
que son acusadas de la comisién de un hecho llicito, siendo puestas a
disposicién del personal juridico de dicha dependencia municipal o del
Agente Investigador del Ministerio Pdblico, en tanto cumplen la sancién que
les es impuesta, efectuando el pago de la multa que se les impone,
obteniendo su libertad por determinacién del representanfe social o en su
caso puestos a disposicién del poder judicial.




Dicha dependencia cuenfa con dos celdas que son para uso de
personas del sexo masculino y fienen caracteristicas similares, miden
aproximadamente dos meifros de frenfe por dos y medio melros de fondo. Las
celdas carecen de sanitario, ya que sélo cuentan con el tubo de descarga de
drenaje, tampoco tienen instalacién hidrdulica de agua corriente, ni con
regadera o lavabo; en la parte superior del pasillo que da acceso a las
celdas, se encuenira una ventana de aproximadamenie un mefro con
cincuenta centimeifros de largo por treinta de ancho, por donde las celdas
reciben ventilacién e lluminacién natural. Al interior de las celdas no .existe la
instalacién eléctrica por lo que no hay illuminacién arfificial por la noche, no
obstanfe, en el pasillo de acceso a las celdas hay un foco funcionando, el
cual, por su ubicacién, se advierte que no es suficienfe para alumbrar el
interior de las mismas; respecto a la higiene, esta es adecuada, ya que los
oficiales de policia que estdn en turno limpian las celdas periédicamente; las
paredes de las celdas y el techo de éstas se encueniran en mal estado ya
que la pintura se encuentra estropeada por falta de mantenimiento, ademads,
la celda dos, aunque no estd numerada, asi se identifica, a la altura del ancla
de Ila reja que sirve de puerta, tiene un agujero de aproximadamente 20
cenfimeiros de diédmetro en la pared que colinda con el exterior, permitiendo
que sed vea hacia afvera, presenfando también deterioro en ia parte frontal
en la pared que sostiene ld reja de esa misma celda, por faltarle un pedazo
de concrefo al muro que la comunica con el pasillo de acceso; la pinfura de
las rejas de acceso a las celdas estd deteriorada, asi como las paredes, pues
estdn sucias; las planchas de descanso miden dos metros de largo por
ochenta centimetros de ancho y no cuentan con ropa de cama al momento
de la visita, mencionando el enirevistado que al ingresar el infractor se les
proporciona.

El servidor piblico que responde ‘el cuestionario de la Guia de
Supervisién Carcelaria informa, que no cuentan con Juez Cdlificador, y que
dicha funcién la lleva a cabo el Director de Seguridad Pgblica Municipal,
imponiendo las multas a los detenidos por medio de un tabulador el que
establece el costo de las multas, el cual se encuentra publicado en la
recepcién, por estar pegado a la pared a la vista de la civdadania, y
baséndose en el Reglamenfo de Policia y Buen Gobierno, del que hace
referencia que cuando los oficiales ingresan a la corporacién se les hace
enfrega de copia del mencionado documento, a pesar de ello, no lo
conocen bien, pues solo lo elemental ya que como se mencioné
anteriormente, las multas las maneja el propio Director, y en las boletas de




infraccién aparece el monto de salarios minimos que se cobraran por la falta
adminisirativa comefida.

Por olra parte, informa el funcionario que en el presente afio, no estdn
utilizando el libro de ingresos, sino el de novedades en el que asienfan los
datos de los detenidos, agregando que si fienen el libro de conftrol de
detenidos, que llevaron hasta el afio pasado, mismo que muestra, el que al ser
revisado contiene dafos del afio 2010, teniendo los siguientes rubros: nombre,
domicilio, edad, fecha, motivo de la detencién, lugar de detencion, numero
de pairuila, R.T. y su nombre; asi mismo, manifiesta que no se lleva un libro de
registro de perfenencias, sino que es un cuaderno en el que hacen la
descripcién de los objetos, del cual se da fé, agregando que a los detenidos
no se les proporcionan alimentos, puesfo que a los familiares se les autoriza
lievarlos.

En cuanto a las certificaciones médicas de las personas que ingresan a
la galera, sefiala que no cuentan con un médico dictaminador adscrifo a esta
dependencia, por lo que no se llevan a cabo regularmente, no obstante,
cuando
es muy necesario, solicitan el apoyo del doctor del ceniro de salud de la
localidad, a donde son frasladados, quien no siempre se encuentra, ya que no
hay uno de planta; no existe un espacio destinado a la consulta o revisién del
interno; tampoco se cuenta con botiquin de primeros auxilios, ni con
medicamentos, ni insfrumental médico para la atencién de los recluidos, por
lo que de requerir atencién hospitalaria, Por Glfimo, informa que a los
detenidos si se les permite la llamada telefénica a la que tienen derecho,
aclarando que ufilizan el teléfono de la oficina, sin que se tenga registro de las
llamadas, aclarando que fuera de las instalaciones existe un teléfono publico,
pero como todos se conocen, también se acude a avisar a los familiares."”

Il.- EVIDENCIAS
En el presente caso las constituyen:

1.- Oficio nimero CV-058-2011, de fecha veinticuairc de enero del ano en
curso, dirigido al Director de Seguridad Publica Municipal de Ocampo,
" Coahuila, mediante el cual se solicita de dicha autoridad, su autorizacién
para levar a cabo la supervisién carcelaria.




2.- Manual de Supervision que contiene la Guia de Supervision Carcelaria,
aplicado al C. ’ oficial de turno de la Direccidn de Seguridad
PUblica de Ocampo, Coahulla, el dia uno de febrero del presente ano.

3.- Resefia de diversas fotografias del inmueble revisado, de las que se
observan las condiciones materiales que prevalecen en la citada cdrcel
publica.

lll.- SITUACION JURIDICA

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos
1, 4, 14, y 19; la Declaracién Universal de los Derechos Humanos en su articulo
1: la Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre en su
articulo Xk el Pacto Internacional de los Derechos Econdmicos, Socicles y
Culturales en su arficulo 12.1.; entre ofras, son el marco juridico posifivo
adoptado en nuestro pafs, que regulan el pleno respeto a los derechos
humanos de los personas que por alguna circunstancia se encuentren
detenidas e internadas en cdrceles. Las disposiciones antes mencionadas,
deben de ser observadas y aplicadas por nuestras autoridades federdales,
estatales y municipales, pues sélo el derecho restingido en ese momento o
serd la libertad de trdnsito, y la obligacion del Estado es salvaguardar todos sus
demdés derechos para que sigan gozando de una vida digna en su calidad de
ser humano.

Para la supervisién del respeto de los derechos de las personas
detenidas, esta Comisién Estatal de Derechos Humanos del Estado de
Coahuila, lleva a cabo un programa permanente de supervision carcelaria,
denfro del cual, el pasado uno de febrero, se realizd la inspeccion
correspondiente en la cdrcel publica municipal de Ocampo, Coahuila, a
efecto de constatar el pleno respeto de los derechos humanos de las
personas que por alguna circunsiancia, sea por faltas administrativas o por
encontrarse a disposicion del Agente del Ministerio POblico, fueron detenidos y
de manera transitoria ingresados a las celdas de las carceles municipales; En
esa misma fecha se efectud la visita de supervision general, en la que fue
aplicada la entrevista al Oficial en turno de la Direccion de Seguridad Publica
del citado municipio y se tomaron impresiones fotogrdficas que constatan las
condiciones materiates, de higiene y de salud que predominan en fas celdas
de la carcel en mencion.




El andlisis a las constancias que infegran el expediente en estudio,
conduce a la certeza de que se violan en forma constante los derechos
humanos de quienes por alguna razén legal, al ser privados de su libertad,
permanecen en las instalaciones que ocupa la carcel municipal de Ocampo,
Coahvila.

V.- OBSERVACIONES

PRIMERA.- La Comisién de Derechos Humanos del Estado de Coahuilqg,
es el Organismo. constitucional encargado de tutelar que sean reales vy
efectivos los derechos fundamentales de toda persona que se encuentre en
territorio coahuilense, por lo que, en cumplimiento a tal encomienda, solicita
de las autoridades den cabal cumplimiento a las disposiciones legales.

SEGUNDA.- Esta Comision fiene competencia para efectuar
supervisiones en las carceles municipales y velar por el cumplimiento de los
derechos humanos de las personas que se encuentren detenidas, en atencion
a lo que establece el articulo 20, fraccién IX, apartados a, b, ¢, d, y e, de la
Ley Orgdnica de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila,
atendiendo alo siguiente:

Un Estado de derecho presupone que toda persona gue se halle en el
territorio nacional, goza de los derechos fundamentales que otorga a su favor
el orden juridico mexicano, los cuales no podran restiingirse ni suspenderse,
sino en los casos y bajo las condiciones establecidas en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; en consecuencia a foda persona que se
encuentre asegurada o arrestada en las instalaciones propias para ese
efecto, se le debe de garantizar el goce de tos derechos que no le hayan sido
legalmente reshingidos o suspendidos por la autoridad competente.

Todas las detenciones de personas, sea administrativa o no, deben
darse en condiciones que respeten la dignidad y los derechos inherentes que
toda persona fiene por el sélo hecho de serto; cualesquier situacion material o
humana que atente contra dicha dignidad, es violatoria a los derechos
fundamentales de los seres humanos, ademds de que supondria una sancion
extralegal que ninguna norma autoriza y, por el confrario, devienen en
contravenciones a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y a
los Convenios Internacionales adoptados por el Estado Mexicano y gue, por
tanto, resultan de observancia obligatoria en toda la Republica. Bajo esta
premisa, conviene dejar establecido que las carceles municipales tiene por
finalidad, mantener en arresto al infractor de alguno de los ordenamientos
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administrativos legales vigentes; sin embargo, esta circunstancia no constituye
un argumento vdlido para que un detenido sea privado de las condiciones
elementales que hagan tolerable su estancia en ese lugar, ain cuando esa
detencidn sea por un periodo relativamente corto.

La privaciéon de la libertad persigue como fin, afectar la libertad de la
persona para deambular libremente y no la de privarle de ofros derechos,
pues resulta emdneo pensar, que un infractor por ser una persona que ha
cometido un delifo o una falta administrativa, deba ser castigado en forma
indiscriminada.

Al llevarse a cabo la inspeccion de la- carcel municipal de Ocampo,
Coahuila, en donde se detectaron irregularidades en la imposicion de las
sanciones a los infractores y en el cumplimiento de las formalidades exigidas
por la ley para ello. En efecto, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
establece lo siguiente: ARTICULO 378: "La imparticién de la justicia municipal
es una funcién de los ayunfamientos y consiste en vigilar la observancia de la
legistacién para asegurar la convivencia social, en sancionar las infracciones a
los instrumentos juridicos del municipio y amonestar a los infractores en asuntos
civiles, obligando, en su caso, a la reparacion del dafio y turmnando los casos
que ameriten consignacion al agente del ministerio publico". ARTICULO 379%:
“La justicia municipal serd efercida por los ayuntamientos a fraves de juzgados
municipales, fos cuales actuardn como érganos de confrol de la legalidad en

el funcionamiento del Municipio”. ARTICULO 382: “Los juzgados municipales -

tendrdn competencia en el territorio del municipio; con una estructura ya sed
unitaria o colegiada y la organizacién y los recursos que determine el
reglomento que para este efecto expida el Ayuntamiento, de conformidad
con esfe codigo”. ARTICULO 383: "Es competencia de los juzgados
municipales cdiificar las conductas previstas en los reglamenfos, bandos de
policia y buen gobiemno, circulares y disposiciones administrativas  de
observancia general de los municipios”. ARTICULO 384: "Los jueces municipales
serdn nombrados por los ayuntamientos, selecciondndolos de una ferna que
deberd presentar el presidente municipal y Unicamente podrdn ser removidos
por causa grave, a juicio de una mayoria calificada de los integrantfes del
Ayuntamiento, de conformidad con el reglamento respectivo”. ARTICULO 387:
“Los jueces municipales, deberdn satisfacer fos siguienfes requisitos: I Ser
ciudadanos coahuilenses en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos.
II. Ser mayores de veinticinco afios de edad. ill. Contar con fitulo de licenciado
en derecho y un minimo de fres afios de ejercicio profesional. IV. Gozar de

buena reputacién y no haber sido condenados por delito intencional que
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amerite pena de prisidn”. ARTICULO 388: "Los ayuntamientos acordaran fo
conducente para que los juzgados municipales cuenten con el personadl
profesional 'y los recursos financieros y fécnicos necesarios para el
cumplimiento de su funcién".

Las anteriores disposiciones, fienden a garantizar el principio de
legalidad consagrado en el arficulo 16 de nuestra Carta Magna, que en lo
conducente establece: “Nadie puede ser molestado en su persona, familia,
domicilio, papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la
qutoridad  competente, que funde y motive la causd legal del
procedimiento...”.

Ahora bien, de la aplicacion de la Guia de Supervision Carcelaria
correspondiente al Municipio de Ocampo, Coahuila, se desprende que, en el
presente afio, no cuentan con un libro de ingresos, pues estan utilizando el
libro de novedades para tomar los datos de los detenidos, ademds de que
actualmente, dicha cdrcel no cuenta con Juez Cdlificador, por lo que esta
funcion la desempefia el Director de Seguridad Publica, no safisfaciendo los
requerimientos de las disposiciones legales, pues de acuerdo con lo asentado
en el manual de supervisién correspondiente a la visita de inspeccion
practicada por el personal de este Qrganismo, el cargo de Juez Calificador se
suple por el Director de la corporacién, quien no se encuentra de forma
permanente en las instalaciones de la carcel municipal, de tal manera que
por las noches, asi como los dias en que goza de su dia de descanso, o la
atencién la Delegacién a su cargo, no se cuenta con una autoridad que
pueda calificar las infracciones de las personas que son remitidas a la prisién
municipal por parte de los agentes de la policia preventiva, de forma que en
estos casos los detenidos no son puestos de inmediato a su disposicion,
contraviniendo con ello la garantia del detenido consistente en ser puesto
disposicion inmediata de una autoridad que califique la detencidn, es decir,
ante un érgano de control del acto policial, como fo establece el parrafo
quinto del articulo 16 Constitucional, que a la letra dice: "...Cualquier persona
puede detener al indiciado en el momento en que esté cometiendo un delito
o inmediatamente después de haberlo cometido, poniéndolo sin demora a
disposicién de la autoridad mds cercana y ésta con la misma prontfitud, a la
del Ministerio PUblico. Existird un registro inmediato de la detencion...”

Aunado a lo anterior, en la misma visita de supervision, también se
detectaron iregularidades que resultan atentatorias a  los derechos
fundamentdles de quienes son detenidos en esas instalaciones carcelarias,
toda vez que los servicios que se otorgan en la Cdrcel del Municipio de




Ocampo Coahuila, no son los adecuados para und estancia digna y con
respeto de los derechos minimos de las personas, ya que la misma, se
compone sélo de dos celdas para detencién de hombres, mujeres y
homosexudles, las cuales, aunque cuentan con planchas de descanso, estas
carecen de colchones y cobijas para esta temporada de inviemo; asimismo,
respecto a las condiciones materiales de las celdas, su estado es malo, los
barrotes de la reja que sirve de puerta, asi como las paredes, requieren de
pinfura ya que ésta se encuentra deteriorada, ademds de gue, uno de 1os
muros de las celdas fiene un agujero de aproximadamente veinte centimetros
de didmetro, presentando también deterioro en la parte frontal de la misma,
pues a la altura de la reja, le falta un pedazo de concreto al muro gque
comunica con el pasilo de acceso; por lo que hace la luz v ventilacion
natural, es suficiente, en virtud de que, en la parte superior del pasillo que da
acceso a las ceidas, se encuentra una ventana de aproximadamente un
melro con cincuenia centimetros de largo por freinta de ancho, por donde
las celdas reciben una adecuada iluminacion natural; carece de luz arfificial,
pues se observa que hay instalacion, pero no tienen focos, solamente existe
uno en el pasilo, sin embargo, por su ubicacion resulta insuficiente para
alumbrar las celdas de manera adecuada; respecto a la higiene, es buena,
las celdas se encuentran limpias en términos generales, ademds no se
perciben mailos olores ni restos de orines o heces fecales, sin embargo, no
cuentan con sanitario, ni regadera o lavabo, solamente cuentan con un tubo
de descarga, donde las personas que se encuentren detenidas se ven
obligadas a safisfacer sus necesidades fisioldgicas, lo cual constituye una
evidente violacién a los Derechos Humanos de quienes por alguna
circunstancia se encuentran en ese lugar, condiciones que quedaron
asentadas en el manual de supervision carcelaria aplicado por el personal de
esta Comision.

Asi mismo, es importante mencionar gque, como consta en el manual de
supervision aplicado el dia uno de febrero del presente ano, el funcionario
que atendid la entrevista aceptd que en la cdrcel de dicho municipio no
cuentan con un médico dictaminador, ni con un botiquin de primeros auxilios
o medicamentos, asi como tampoco con instrumentos médicos, ni un dred
médica donde atender a la personas que ingresan, lo que denota una
flagrante violacién a los derechos humanos de las personas que ingresan y
quedan detfenidas, pues de resultar necesario, no existe un lugar donde
brindar los primeros auxilios, lo que puede causar un dafioc mayor ala salud de
quienes se encuentran detenidos.
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_ Del contenido de o antes franscrito, se pueden advertir evidentemente
algunas deficiencias que deben ser subsanadas, a efecto de que la cdarcel
municipal se convierta en un lugar que redna las condiciones minimas de una
estancia digna, con la findlidad de que, quien deba ser recluido, no vea
menoscabados sus derechos fundamentales.

Se debe tener presente que la persona sancionada con privacion de la
libertad, continGa en el goce del resto de los derechos que consagra en su
favor la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos 'y, €s
responsabilidad de la autoridad o servidor pudblico municipal, a cuya
disposicion se encuentre la persona sancionada o asegurada, preservar y
respetar, en cualguier circunstancia, sus derechos humanos; debiendo cumplir
con la ineludible obligacién de garantizar su integridad fisica durante su
sstancia en las dreas de arresto o aseguramiento del municipio, toda vez que
el fin que se persigue con la privacién de la libertad de un individuo en las
condiciones citadas, es persuadirlo a fravés de un trato civilizado, de que la
observancia permanente de la noma juridica, es la Unica manera de
garantizar la convivencia pacifica enire los seres humanos.

Estas consideraciones, encuentran sustenfo legal en el sistema
normativo mexicano, mencionando en primer término el articulo 19 de la
Consiitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que en su parrafo [V
dispone: “Todo mal tratamiento en la aprehensién o en las prisiones, foda
molestia que se infiera sin motivo legal, toda gabela o confribucion, en las
cdrceles, son abusos que serdn corregidos por las leyes y reprimidos por las
autoridades".

El conjunto de Principios para la Proteccidén de todas las Personas
sometidas a cualquier forma de Detencion o Prision Proclamado por la
Asamblea General de la Organizacion de Naciones Unidas en su resolucién
431/173, adoptada por México el 4 de Diciembre de 1988, establece: Principio
1. "Toda persona sometida a cualquier forma de detencién o prision serd
tratada humanamente y con el respeto debido a la dignidad inherente al ser
humano" Principio 3. “No se restringird o menoscabard ninguno de los
derechos humanos de las personas sometidas a cualquier forma de detencion

o prision...".

Por su parte, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos
adoptado por la Organizaciéon de las Naciones Unidas, e! dia 16 de Diciembre
de 1966, vinculahdo a México, por adhesién, el dia 23 de marzo de 1981,
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establece: Arficulo 10.1.- "Toda persona privada de libertad serd trafada
humanamente y con el respefo debido a la dignidad inherente al ser
humano".

Las Reglas Minimas Para el Tratamiento de los Reclusos, adoptadas por
el Primer Congreso de la Naciones Unidas sobre Prevencion del Delifo vy
Tratamiento del Delincuente, celebrado en Ginebra en 1955, y aprobadas por
el Consejo Econdémico y Social en sus resoluciones 663 C (XXIV) de 31 de Julio
de 1957 y 2076 (LX) de 13 de mayo de 1977, tienen como finalidad establecer
los principios de una buena organizacién carcelaria y de tratamiento de los
reclusos, por lo que en tal virtud son de observarse las disposiciones siguientes:
Regla 10.- “Los locdles destinados a los reclusos y especialmente a aquelios
que se destinan dal alojamiento de los reclusos durante la noche, deberdn
safisfacer las exigencias de la higiene, habida cuenta del clima,
particularmente en lo que concierne af volumen de aire, superficie minima,
alumbrado, calefaccion y ventilacién” Regla 12.- “Las instalaciones sanifarias
deberdn ser adecuadas para que el recluso pueda satisfacer sus necesidades
naturales en el momento oporfuno, en forma aseada y decente" Regla 13.-
“| o5 instalaciones de bafo v de ducha deberdn ser adecuadas para que
cada recluso pueda y sea requerido a fomar un bafic o una ducha a una
temperatura adaptada al clima y con la frecuencia que requiera la higiene
general segln la estacion y la region geogrdfica, pero por lo menos una vez
por semana en clima templado” Regla 14.- “Todos los locales frecuenfados
regularmente por los reclusos deberdn ser mantenidos en debido estado y
limpieza" Regla 19.- “Cada recluso dispondrd, en conformidad con los usos
locales o nacionales, de una cama individual y de ropa de cama individudl
suficiente, mantenida convenientemente y mudada con regularidad a fin de
asegurar su limpieza” Regla 20.1.- “Todo recluso recibird de la administracion,
g las horas acostumbradas, una alimentacion de buena calidad, bien
preparada y servida, cuyo valor nutritivo sea suficiente para el mantenimienfo
de su salud y de sus fuerzas. 2] Todo recluso deberd tener la posibilidad de
proveerse de agua potable cuando la necesite”.

Es menester recalcar que todo lo aqui expuesto tiene por finalidad, en
estricto apego al cometido esencial de esfa Comisién, el colaborar con las
instifuciones que, como la Direccién de Seguridad PUblica del Municipio de
Ocampo, Coahuilg, se esfuerzan por erradicar prdcticas comunes que en
otros tiempos fueron insostenibles, y que ahora, al margen de la proteccidn de
los derechos de legalidad y seguridad juridica, y los derechos de la salud,
obligan a todas las instiluciones a Ia busqueda de la proteccion de los
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derechos fundamentales y crear los mecanismos legales necesarios contra
toda conducta que los lastime.

En este contexto, es obligacion del Municipio, velar porque a las
personas que han cometido una infraccién administrativa, aquéllas que han
delinquido o sean puestas a su disposicién por autoridad competente, se les
garantice desde su ingreso, la safisfaccion de sus necesidades bdsicas, asi
como mantener los servicios y la estructura adecuada para preservar fas
prerrogativas de las personas que ahi se encuentran, evilando gue su
estancia, aun cuando sea de manera transitoria genere situaciones que
confravengan a lo estipulado por nuestra Constitucion  y  demds
ordenamientos internacionales aplicables.

Por todo lo anteriormente expuesto y fundado, es de concluirse:

PRIMERO.- Que existen elementos suficientes para llevar a este
Organismo protector de los derechos humanos a la certeza de que las
condiciones en que se encuentra la cdrcel publica del Municipio de Ocampo,
Coahuila, resultan violatorias de los derechos humanos de quienes son
internados en elia.

SEGUNDO.- Por lo tanto, con la facultad que confiere al suscrito la
fraccion V, del arficulo 37, de la Ley Orgénica de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Coahuila, hdganse al C. Presidente Municipa! de
Ocampo, Coahuila, Pilar Gémez Romero, en su calidad de superior jerarquico
de la autoridad encargada de la cércel municipal, las siguientes:

V. RECOMENDACIONES

PRIMERA.- Se sirva girar instrucciones a quien corresponda, para el
efecto de que se implementen las siguientes medidas de seguridad, higiene y

de safud:

A- Se disponga de un Médico en la carcel municipal, el cual asuma el
compromiso de examinar el estado de salud de toda persona que es
ingresada, valorando no solo su grado de toxicidad o alcohdlico, también
valorar dar fe de probables lesiones v, primordialmente, dictamine la
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* presencia o no de sintomas de enfermedades que pudieren ser transmisoras
por virus, generando los archivos correspondientes de sus atenciones medicas;

B.- Se cuente con botiquin de primeros auxilios y medicamento basico para
garantizar la proteccién ala salud de ios detenidos; '

C.- Se sigan llevando a cabo labores de limpieza peribdicas, utilizando en
todo caso arficulos: de desinfecciéon tales como jabdn en polvo, cloro y
aromatizante, lo anterior con el fin de eliminar la presencia de malos olores y
evitar e! desarrollo de padecimientos y enfermedades infecciosas tanto en
detenidos como en el personal que labora en dichas instalaciones;

D.- Se instalen sanitarios, lavamanos y agua corriente, asi como utensilios de
limpieza que sean bdsicos para la higiene de los detenidos;

E.- Se disponga de un Juez Cdiificador que determine las faltas administrativas
a que se pudieren hacerse acreedores los infractores;

F- Se lleven a cabo las reparaciones que sean necesarias en las celdas,
referente a sus condiciones materiales;

G.- Se vuelva a utilizar el fibro de control de detenidos, a efectfo de llevar un
registro de los ingresados y de las condiciones de estos.

SEGUNDA.- Se implementen cursos intensivos, a la fotalidad de los
elemenios que forman parte de la Direccidn de Seguridad Publica Municipadl
a su cargo, incluyendo a los mandos medios, en matetia de Derechos
Humanos, que comprendan tanto el aspecto operativo, como los principios
legales que derivan de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, de la del Estado de Coahuila, Codigo Penal y de Procedimientos
Penales del Estado de Coahuila, Ley de Justicia para Adolescentes en el
Estado de Coahuila, Cédigo Municipal y Reglamento de Policia y Trdnsito,
mismos que deberdn observar y aplicar en forma legitima durante el ejercicio
de su encargo. ' :

Digasele al C. Presidente Municipal de Ocampo, Coahvila, que de
conformidad con el arficulo 130 de la Ley Orgdnica de la Comisidn de
Derechos Humanos de!l Estado de Coahuila y 102 de su Reglamento Intermno,
que dispone de un plazo de quince [15) dias hdbiles siguientes a la
notificacion de esta Recomendacién, para que se pronuncie acerca de la
aceptacién de la misma; hdgasele saber sobre que, en Caso negativo, o de
que omita su respuesta, se hard del conocimiento de la opinidn publica.
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En el supuesto de que sea aceptada la Recomendacion que se emite,
la autoridad responsable deberd remitir a esta Comisién las pruebas de su
cumplimiento, dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que haya
concluido el plazo para informar sobre la aceptacion de la misma. En caso de
estimar insuficiente el plazo, podrd exponerlo en forma razonada,
estableciendo una propuesta de fecha limite para probar el cumplimiento de
la Recomendacion. :

Por medio de.atento oficio notifiquese esta resolucion al C. Presidente
Municipal de Ocampo, Coahuila, para los efectos a que haya lugar.

Asf, con fundamento en las disposiciones legales invocadas en esta
determinaciéon y en base a los razonamientos que en ella se contienen, lo

resolvié y firma el Llicenciado MIGUEL ARIZPE JIMENEZ, Presidente de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila™. Doy Fe. ----------

Lo que hago saber a Usted para los efectos legales que en la resolucion
se contienen.

Lic. MIGUEL ARIZPE JIMENEZ

PRESIDENTE DE LA COMISION DE
DErReCHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COAHUILA.
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