Expediente:

CDHECH/2012/SALT/PPM

Asunto:

Violacion al Derecho a la Legalidad

y a la Seguridad Juridica

Parte Quejosa:

Maria Eugenia Sanchez Gutiérrez y

Rosa Carmen Muiiz Esquivel

Autoridad senalada
responsable:

Policia Preventiva Municipal

Recomendacion N° 23/2012

En la ciudad de Saltillo, capital del Estado de Coahuila de Zaragoza, a los 31 dias del
mes de octubre de 2012; en virtud de que la Primera Visitaduria Regional de la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila, ha concluido la investigacion
realizada con motivo de los hechos que dieron lugar al expediente de queja nimero
CDHEC/Jl/2012/SALT/PPM, con fundamento en el articulo 124 de la ley orgénica que
rige nuestro actuar, elabord el proyecto que con base en el articulo 127 del
ordenamiento invocado, turnd al Visitador General para que, finalmente, en apego a
los articulos 195 de la Constitucion Politica Local; 1, 2 fraccién XI, 3, 20 fracciones II,
III y 1V, 37, fraccién V, de la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos del
Estado de Coahuila y, 99 del Reglamento Interior de esta Comision, el suscrito en mi
calidad de Presidente ha considerado lo siguiente:

I.- HECHOS

El dia 12 de septiembre de 2012, comparecieron ante este Organismo las

sefioras NN v I - ofecto de

presentar una queja en contra de elementos de la Policia Preventiva Municipal de



Saltillo, Coordinacién de Alcoholes y del grupo especial denominado GROMS,
manifestando lo siguiente:

"Ocurro ante este Organismo a interponer formal queja en contra de elementos de la
Policia Preventiva Municipal de Saltillo, Coordinacion de Alcoholes, grupo especial
denominado GROMS, por los hechos ocurridos €l dia 8 de septiembre del presente ano,
de los cuales tuvo conocimiento y presencio los mismos la encargada de la Hacienda
cr. . ;- o/ sc irumpio en Ias instalaciones del lugar de
eventos denominado Hacienaa EI Mimbre, llegando al mencionado lugar alrededor de
las 21:30 horas elementos de la Policia Municipal, junto con personal de Alcoholes
Municipal, solicitando la licencia de Alcoholes, de la cual se tenia en copia en ese lugar,
solicitandonos el documento original, €l cual se tenia en otro lugar bajo resguardo,
haciendo caso a su solicitud, se fue por la licencia original para presentarsela, una vez
que la tuvieron a la vista, se retiraron del lugar, sin embargo a las 23:00 horas
regresan al lugar, solicitando ésta vez la licencia de espectdculos, la cual hasta la fecha
nunca se ha solicitado para este tipo de eventos, en ese momento se celebraban dos
bodas, al solicitarles el oficio mediante el cual se requeria de la licencia de
espectdculos, mencionan que era orden directa del Alcalde de Saltillo realizar este
operativo y cancelar las fiestas aun fueran privadas, si no se contaba con dicho
permiso, se intento entablar comunicacion con el profesor || NGB v con e
Alcalde, la cual no se pudo tener por las altas horas de la noche. Después de lo
sucedido, aproximadamente a la 01:15 horas del dia siguiente, se presentaron 2
patrullas con personal encapuchado y armado, entrando por la fuerza al lugar, por lo
que se dio la orden de ya no poner resistencia y evitar algo mas lamentable, en ese
momento el sefior | NEGCGKEREREB /2o a/ardes de autoridad y dio instrucciones a lo
policias que sacaran con fuerza policiaca a todos los invitados, creando panico entre los
mismos, incluso el disgusto por parte de las personas que contrataron los eventos que
se realizaban en ese momento el la Hacienda, agregando que se nos ha manifestado
que se pretende interponer demanda en contra de la Hacienda, por los hechos que
aqui se atribuyen a las autoridades mencionadas. Sefalo también al sefor || KGR
junto con otros 25 elementos policiacos encapuchados en las patrullas con las
siguientes placas 10173, 11160, 11339, como responsables del abuso de autoridad de
que fuimos objeto. Agrego que el dia 10 de septiembre de 2012, se presento una
patrulla municipal en la Hacienda, sin solicitar nada ni dando aviso alguno al guardia
de seguridad, desprendio los sellos de Clausurado de la entrada principal de la
hacienda y se retiro del lugar sin dar explicacion ni entregar ningun aviso. De los
hechos que aqui se manifiestan ya tiene conocimiento el Alcalde de Saltillo, Jerico



Abramo y el profesor ENEER. /4 /2 presente queja se adjuntan documentos
probatorios de nuestro dicho”.(sic)

II.- EVIDENCIAS

1.- Queja presentada por las sefioras [N © B

B csquivel, el pasado 12 de septiembre del afio en curso, en las que
reclaman los hechos que han quedado precisados.

2.- Impresidon de correo electronico enviado el martes 11 de septiembre de

2012 a las 04:50 p.m., que remite la licenciada | H: 1 <! profesor
B < < cual se lee lo siguiente: "Estimado Profesor | EEEGEB;

Como siempre le agradezco mucho su pronta intervencion, el haber dado celeridad a la
entrega de documentos y visto el asunto con el Alcalde del abuso de autoridad del
Personal de Alcoholes en los eventos de Hacienda EI Mimbre el pasado 8 de
septiembre; por lo cual le comento lo siguiente:

1) Ayer tarde-noche se presento una patrulla municipal en la Hacienda, sin
solicitar nada ni aviso al guardia Desprendio los Sellos de Clausurado de la
entrada principal de la Hacienda y se arranco sin dar ninguna explicacion ni
entregar ningun aviso.

2) Hoy en la mafiana en el evento de presentacion de la Sria de Cultura, vi lal
Alcalde donde me comento que ya habia visto mi asunto, que lo disculpara, que
ya habian amonestado a la persona que abuso de la autoridad (o no se si me
dijo dado de baja), que hoy irian a quitar el resto de los sellos de clausura;
cosa que también le agradezco.

Pero si me gustaria que esta disculpa fuera en forma escrita y oficial, ya que como les
comente en mi escrito de queja al Alcalde uno de nuestros Clientes pretende poner
una demanda en contra de la Hacienda y considero que esto lo deban arreglar Ustedes
pues fue una falta provocada por personal de Alcoles del Municipio.

Saludos y espero su pronta respuesta o bien me indique con quien me dirijo para que
me expidan el documento solicitado.



Dinamica Empresarial S.A. de C.V.

Hacienda EI Mimbre”. (sic)

3.- Oficio de fecha 10 de septiembre de 2012, que remite la quejosa al
licenciado Jericd Abramo Masso, Presidente Municipal de Saltillo, que a la letra dice:
"Por medio de este conducto anexo documentacion donde muestro el abuso de la
autoridad de la Policia Municipal en la interrupcion y suspension en forma armada y
violenta a 2 eventos (Bodas) que se realizaban en Hacienda EI Mimbre el sabado 08 de
Septiembre.

En un principio solicitaron la Licencia de Alcoholes (21:30 p.m.) mads mostrando /a
misma (Anexo) por nuestra encargada la C. C.P. | KGKcKccNNGNIIHIHHHHhz / s
retiraron pero regresaron a las 23:00 hrs. solicitando en ese momento la Licencia de
Espectdculos la cual hasta la fecha nunca se ha solicitando para este tipo de eventos.

Por lo que se les solicito oficio donde esto fuera cierto, mencionando que era orden
directa del Alcalde realizar este operativo y cancelar las fiestas aun fueran privadas si
no se contaba con dicho permiso.

Como no mostraban dicho oficio por parte de la policia el personal De Hacienda El
Mimbre me llamo para ver que se debia hacer, por lo que Yo hice lo conducente de
tratar de llamar a varias personas de la autoridad que conozco en las que .lo incluyo a
Usted y al Profesor || NEEEEER sin respuesta, que puede ser obvio por las altas
horas de la noche.

A las 1:15 a.m. llegaron 2 patrullas con personal encapuchado y armado, entrando a la
fuerza por lo cual di la orden de ya no poner resistencia y evitar algo mas lamentable
haciendo alardes de autoridad el Sr. || NNGCGEEERERERERERB y dzndo instrucciones a sus
policias encapuchados y armados que sacaran con la fuerza policiaca a todos los
invitados creando panico entre los mismos.

Creo que en lo personal y con los negocios que participo en la comunidad hemos sido
siempre cooperativos, preactivos y Respetuosos de las leyes, por lo que me dirijo a
Uestes para resolver a la brevedad posible se hagan las gestiones necesarios por
nuestra parte si es necesario y por la de la autoridad para se quiten los sellos de
Clausurado de Hacienda El Mimbre, asi como se reprenda a los policias que se

presentaron con el STKGcGTTEER  BR . o con otros 25 elementos



policiacos encapuchados en las patrullas con las siguientes placas 10173, 11160,
11339,

Ademés le comento que la Srita || KGN o< contrato W guien estaba
celebrando su boda nos informo que uno de sus parientes y/o invitados es el
Subdirector de Desarrollo Urbano del Municipio y quien presencio los hechos que
presentara demanda contra Hacienda El Mimbre para la devolucion completa.

Sin més por el momento y esperando su pronta respuesta.

Atentamente

cic. I

4.- Acta Circunstanciada de fecha 9 de septiembre de 2012 que suscriben [l
B ' B - su caracter de inspector adscrito a la Coordinacion
de Alcoholes de la Direccion de Policia Preventiva y Transito Municipal, en la cual se
hace constar su constitucién en el local denominado Hacienda El Mimbre a las 01:19
horas, del dia referido, siendo atendido por | GGG, ouich dijo ser
encargada del negocio visitado, mencionando que el acta es levantada en base al
articulo 33, fraccién VI, inciso a del Reglamento para los Establecimientos que
Expenden o Sirven Bebidas Alcohdlicas en el Municipio de Saltillo, Coahuila, ademas
mencionando como irregularidades las siguientes: que al momento de la visita, no
mostréd ningun documento de proteccién civil, Desarrollo Urbano y Salud ni de
espectaculos...”.(sic)

5.- Copia de recibo de pago de refrendo municipal del afio 2012 de la licencia
I de funcionamiento para vinos y licores en saldn de juegos, clubes sociales y
centro social, giro eventos sociales con domicilio en boulevard _

B nimero [, Fraccionamiento |, pagada el dia 27 de enero de

2012.

6.- Contrato 722 de Prestacion de Servicios para Eventos Sociales vy
Empresariales, celebrado por una parte DINAMICA EMPRESARIAL DEL NORTE, S.A. DE
c.V. y por otra parte | | G, < ¢ cual se describe el tipo de evento que
se celebraria, en este caso Boda, en fecha 8 de septiembre de 2012, en un horario de
9:00 p.m. a 2:00 a.m.



7.- Escritura Publica nimero 86, de fecha 10 de mayo de 2005, suscrita por el
licenciado | GGG \ot:rio Publico nimero | y del Patrimonio
Inmueble Federal, inscrito en Registro Publico de la Propiedad bajo el folio mercantil
electronico nimero [l en fecha 12 de diciembre de 2005, en la cual se
constituye la sociedad denominada “Dindmica Empresarial del Norte”, S.A. de C.V.

8.- Acta de Hechos de fecha 8 de agosto de 2012, signada por [l (ilegible),
I (ilegible), NN ; I . . (a letra dice:
"Hoy siendo las 2130 llega la patrulla #11339 con los oficiales || EGTcGcGERG v
I - oficial del sexo femenino la cual no quiso dar su nombre,
preguntando por el encargado del evento. Se le avisa al Lic. |k (ilegivie)
presentandose en seguida y le pidieron los permisos del evento, en seguida se le avisa
a la Lic. | KGR /: tc/cfonica. Los oficiales se retiraron a las 22:30.
Regresando a la 1:00 am, después llegaron 3 patrullas con oficiales y a la 1:19
entraron a la fuerza aventandome el porton y pasando al interior a suspender los
eventos, entrando con lujo de violencia y dafiando &dreas verdes y agrediendo
verbalmente a los invitados e invitadas y empleados. Se les entrego documentacion
solicitada y negando que la recibieron”. (sic)

9.- Acta fuera de protocolo de fecha 12 de septiembre de 2012, que suscribe la
licenciada | S, \otario Publico No. [}, en la que se hace constar los
hechos y circunstancias existentes para el salén de eventos que se denomina “El
Mimbre”, que a la letra dice: “"EN LA CIUDAD DE SALTILLO, CAPITAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, siendo las (16:00) dieciséis horas del dia de hoy miércoles
(12) doce de septiembre del afo (2012) dos mil doce, ANTE M, | GGG
I \o:ario Publico nimero IR cincuenta, en ejercicio en este
Distrito Notarial, con oficio en el inmueble marcado con e |GGG
IR - = calle de R ce /2 colonia R e esta ciudad, COMPARECIO /a
serora Licenciada | KGR ;.- por sus generales
manifesto ser mexicana por nacimiento, mayor de edad, viuda, empresaria, con
Registro Federal de Causantes numero | NGCGCGCGRNRR y con domicilio convencional

en el inmueble marcado con el nimero | G - -



calle IR <~ e Fraccionamiento IR cc stz ciudad de Saltillo,

Coahuila. - - == =====m=@ @@ @ @ @@ “@“«“o--

La compareciente es persona conocida de la suscrita Notario, a quien reconozca
capacidad legal para contratar y obligarse validamente por no constarme nada en
contratrio. El omotivo de su comparecencia es que en su calidad de Presidente del
Consejo de Administracion de la sociedad mercantil denominada “DINAMICA
EMPRESARIAL”, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, segun se justifica con
los documentos gue se adjuntan a este instrumento, solicito los servicios de la Notario
que actda para que de fé y haga constar en acta fuera de protocolo, de conformidad
con lo dispuesto por €l articulo (60) sesenta de la Ley del Notyariado para €l Estado de
Coahuila, los hechos y circunstancias existentes en el salon para eventos gue se
denomina "“El Mimbre” sito en el inmueble marcado con el numero (I Gz
I -/ soveverd N - -/
Fraccionamiento || NGB cc stz ciudad de Saltillo, Coahuila. No teniendo
inconveniente alguno accedi a su peticion procediendo a trasladarnos al referido lugar
al que arribamos siendo las (16:15) dieciséis horas con quince minutos en el que
después de cerciorarme de que se trataba precisamente del domicilio mencionado y en
donde se encontraban el sefor | GGG ;.c sc identifico con
licencia de conducir nimero | NEGCGEGREREREB. < vedica por el Gobierno del Estado de
Coahuila, quien dijo ser ejecutivo de ventas y por sus generales manifesto ser
mexicano, mayor de edad, casado, con Registro Federal de Causantes numero || R

B ) con domicilio en la casa marcada con el numero | KGR
R o /2 co/c IR e/ Fraccionamiento I - st

ciudad de Saltillo, Coatuila, asi como el seror | KEGcGKcR ;< por
Sus generales manifesto ser mexicano, mayor de edad, casado, fotografo, con Registro

Federal de Causantes numero | NN y con domicilio en /a casa marcada
con el numero | - - <o/- R -
Fraccionamiento | NN ce esta ciudad de Saltillo, Coanuila, persona que se
identificé con credencial de elector folio nimero | NN < vedida por e
Instituto Federal Electoral.- - - - --=--=-=--=-=--=---------------------

En dicho lugar adverti que en la puerta principal asi como en la reja o proteccion de la
misma se encuentran pegados dos sellos que expresamente dicen “"POLICIA
MUNICIPAL.- CLAUSURADO.- COORDINACION DE ALCOHOLES” segun se aprecia en
las fotografias que se adjuntan a esta actuacion y que forman parte integrante de la



misma. Posteriormente la compareciente conjuntamente con el sefior || EGcIR
B ) < oo I ) - suscrita nos dirigimos hacia
la parte trasera del salon de eventos en donde encontramos una puerta que es segun
el dicho de la compareciente la puerta de servicio y en la que no se evidencia ningun
sello o acordonamiento alguno segun se aprecia en la fotografia que se adjunta a esta
actuacion y que forma parte integrante de la misma por la que entramos al salon de
eventos dentro del cual se aprecian los desordenes y dafios a las decoraciones del
lugar, acto seguido nos trasladamos a los jardines y palapas anexas al salon de
eventos, encontrando en los jardines la evidencia de rodadas de automovil y el
destrozo de los aspersores de riego, todo lo anterior se aprecia en las fotografias que
se adjuntan a esta actuacion y que forman parte integrante de la misma.- - - - - - - - -

Con lo anterior se dio por concluida esta actuacion notarial, siendo las (17:00)
diecisiete horas del dia al principio indicado, procediéndose a levantar acta
circunstanciada de la misma, que firma para debida constancia en union de /a notario

la compareciente sefora Licenciada |G - oo 0

cual DOY FE.- - - - - - " (sic)

10.- Oficio CJ/JJll/2012, de fecha 17 de septiembre de 2012, que remite el Mayor
I Di<cior de la Policia Preventiva Municipal, en el que se rinde
el informe solicitado por este Organismo, el cual a la letra dice: "Por medio de Ia
presente y en atencion a sus oficios No. PVi-2012, PvEEE-2012, PvIER-2012
de fecha 13 de septiembre y 14 de septiembre de 2012 respectivamente y recibidos en
mismo dia de su expedicidn, con relacion al expediente COHEC/2012/5ALT/TM,
formado por motivo de la queja presentada por la C. |[KEGcGTGTGN
N - ¢ I oo fechos presuntamente
violatorios a los derechos humanos, los cuales se llevaron a cabo el dia 8 de
septiembre del presente afio cuando elementos de la DIRECCION DE LA POLICIA
PREVENTIVA MUNICIPAL pertenecientes a la COORDINACION DE ALCOHOLES
irrumpieron violentamente en un lugar de eventos denominado “HACIENDA EL
MIMBRE", siendo asi, con fundamento en lo previsto por los articulos 2, 3, 4, 8, 10 y
11 del REGLAMENTO INTERIOR DE LA DIRECCION DE LA POLICIA PREVENTIVA
MUNICIPAL, me permito en tiempo y forma rendir el informe pormenorizado en
relacion a los hechos de que se duele el Quejoso, lo que hago en los siguientes
términos.



PRIMERO.- Que efectivamente miembros de la COORDINACION DE
ALCOHOLES DE LA DIRECCION DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL se
constituyeron en el domicilio BOULEVARD |G B .
FRAccIONAMIENTO R o/ cc se encuentra establecido el salon de
fiestas denominado "HACIENDA EL MIMBRE” el dia 8 de septiembre de 2012, con el
proposito de llevar a cabo una diligencia de inspeccion y vigilancia, asi’ como lo sefala
el articulo 14 del REGLAMENTO PARA LOS ESTABLECIMIENTOS QUE EXPENDEN O
SIRVEN BEBIDAS ALCOHOLICAS dentro de nuestro Municipio, el cual entre otras cosas
menciona:

"Articulo 14.- Los servidores publicos (...) en €l ejercicio de sus funciones
tendran acceso libre a los establecimientos regulados por este reglamento para realizar
labores de inspeccion y vigilancia, la resistencia para evitar éstas serda motivo de
arresto y clausura.”

SEGUNDO.- Al presentarse en el lugar, los elementos de esta Corporacion,
exhibieron los documentos correspondientes para acreditar su personalidad juridica
como INSPECTORES ADSCRITOS A LA COORDINACION DE ALCOHOLES DE LA
DIRECCION DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL, los cuales consistieron en el
oficio de comision y sus credenciales que los acredita como tales, todo lo anterior en e/
debido cumplimiento del articulo 14 fracciones I y II del REGLAMENTO PARA LOS
ESTABLECIMIENTOS QUE EXPENDEN O SIRVEN BEBIDAS ALCOHOLICAS dentro de
nuestro Municipio, el cual entre otras cosas menciona.

"Articulo 14.- (...) I Portar y mostrar los documentos que lo identifiguen
plenamente;

1II.- Mostrar oficio de comision;”

Dichos documentos fueron presentado a quien dijo ser la encargada del
establecimiento "HACIENDA EL MIMBRE”, quien de igual forma manifesto llamarse
ROSA CARMEN MUNIZ ESQUIVEL.

TERCERO.- Siendo asi, se procedio a darle continuidad a la diligencia y realizar
la inspeccion correspondiente, por lo cual se solicito de forma respetuosa a la
encargada que mostrara la licencia de alcoholes junto con la documentacion debida de
la DIRECCION DE DESARROLLO URBANO y la DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
pertenecientes a la actual Administracion Publica del Municipio de Saltillo, por lo cual la
hoy quejosa manifesto que carecia de permisos y licencias, que solamente contaba con
la licencia de alcoholes pero no la tenia en su poder. Al comunicarie los inspectores, a



quien dijjo ser la encargada del establecimiento, que la falta de licencias podria ser
motivo de clausura, reacciono la dltima en mencion, de forma violenta y agresiva
manifestando injurias e improperios a la autoridad, reteniendo ademas documentos
oficiales pertenecientes a LA COORDINA CION DE ALCOHOLES DE LA DIRECCION DE
LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL los cuales le habian sido exhibidos.

CUARTO.- Que de acuerdo a lo anteriormente mencionado, se procedio a
clausurar €l establecimiento denominado "HACIENDA EL MIMBRE” ubicado en
I D FrRAccronAmiEnTo IR
B - conformidad con el articulo 5 del REGLAMENTO PARA LOS
ESTABLECIMIENTOS QUE EXPENDEN O SIRVEN BEBIDAS ALCOHOLICAS de nuestro
Municipio, que a la letra sefiala.

"Articulo 5. Las personas fisicas o morales podran operar establecimientos en
donde se expendan o sirvan bebidas alcohdlicas si cumplen con los siguientes
requisitos:

L Contar con la licencia que legalmente expide la autoridad municipal;

II Cumplir con las normas de salud, alcoholes, higiene, desarrollo urbano,
seguridad y proteccion civil que establezcan las legislaciones federal, estatal
y municipal en estas materias; y

I Cumplir con las obligaciones hacendarias municipales.”

QUINTO.- Dentro de la narracion de hechos que conforma la queja en cuestion
la ¢ I < cione /2 participacion de al menos 25
elementos policiacos en patrullas con numero economico 10173, 11160 y 11339,
ademads de sefalar que dichos elementos irrumpieron violentamente al lugar.

Lo cierto es que durante el desarrollo del operativo participaron solamente 2
unidades, la 11339 la cual era abordara solamente por cuatro elementos desarmados y
la 11160 perteneciente al grupo operativo "COBRA” los cuales no tuvieron participacion
directa en el desarrollo de la diligencia, simplemente realizaron actividades de
seguridad y vigilancia dentro del perimetro del cual se llevaban a cabo las actividades,
ademds es oportuno el sefdalar que en ningun momento elementos de esta
Corporacion se hayan introducido al lugar de forma violenta causando asi menoscabos
a los Derechos Humanos.

De esta forma, y de acuerdo a lo expuesto, en via de informe se niega lisa y
llenamente a la Comision de una violacion a los Derechos Humanos por parte de los

10



elementos de la Direccion, por lo que en este acto me permito proponer a usted la
conciliacion o conclusion de la presente gueja.

Sin embargo, es oportuno sefalar, que en razon de llevar a cabo un estudio
profundo de los hechos, ya que existe sumo interés en mantener y fomentar el respeto
a los Derechos Humanos por parte de la actual Administracion Publica Municipal, se ha
iniciado una investigacion sobre los hechos con el nimero de expediente |[|J}/12
dentro de la CONTRALORIA INTERNA DE LA POLICIA MUNICIPAL.

Se anexa copia certificada del oficio de comision, credencial de inspector, acta
circunstanciada con fecha 09 de septiembre de 2012 con folio [ parte informativo
nimero DOY2012, vy fotografias en las cuales se puede observar a Ia C. ||

I c:<icndo documentos oficiales y detrds del portdn por el
cual se entablo comunicacion y se solicito la entrada para realizar la inspeccion”. (sic)

11.- Oficio de comisién como inspector de alcoholes, de fecha 10 de julio de 2012,

que suscribe el | Di-ctor de la Policia Preventiva
Municipal, que a la letra dice: "C. | NGKGCGGGNEEEEE. - /0scriTo A (A

COORDINACION DE ALCOHOLES.- PRESENTE.- Con fundamento en lo dispuesto por
los articulo 115 de la "Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza”, 102
fraccion VII incisos 4 y 5 del "Codigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza” 3,
14, 28, 29 y demas relativos del Reglamento para los Establecimientos que Expenden o
Sirven Bebidas Alcohdlicas en el Municipio de Saltillo Coahuila y lo establecido por los
articulos 13 y 21 Bis del Reglamento Interno de la Policia Preventiva Municipal de
Saltillo, por este conducto, me permito comisionar a Usted para efecto de llevar a cabo
las labores, funciones y actividades a que se refiere el Reglamento para los
Establecimientos que Expenden o Sirven Bebidas a Alcohdlicas en el Municipio de
Saltillo Coahuila”, de conformidad en el articulo 14 del mismo, a fin de verificar e/
cumplimiento u observacion a lo establecido en los articulos 28, 29, 30, 31, 32 y demds
disposiciones reglamentarias a dicho ordenamiento por parte de los destinatarios del
citado reglamento. Al efecto queda facultado, para suspender de inmediato al servicio
que presta hasta en tanto esta Direccion emita la resolucion definitiva tomando en
consideracion la gravedad de las infracciones a dicho ordenamiento legal.

El presente oficio de comision le faculta para las labores, funciones y actividades a que
se ha hecho mencion en el parrafo anterior y tendra vigencia por el término de 6 (seis)
meses computados a partir de la fecha del presente oficio y dentro de Ia

11



circunscripcion territorial del municipio de Saltillo, Coahuila, facultado para dar
seguimiento a quejas y/o planteamientos respectivos, atender solicitudes de
particulares y/o autoridades relacionadas con la materia a que alude al Reglamento
para los Establecimientos que Expenden o Sirven Bebidas Alcohdlicas en el Municipio
de Saltillo Coahuila”, atendiendo a los principios establecidos en el articulo 4 del
mismo.

Realizadas las diligencias correspondientes deberd usted documentarlas debidamente
en los términos del citado ordenamiento juridico.- ATENTAMENTE.- "SUFRAGIO
EFECTIVO, NO REELECCION”.- DIRECTOR DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL.-

mAvor I ' (sic)

12.- Parte informativo de fecha 9 de septiembre de 2012, signado por el licenciado
I, Coordinador de Alcoholes de la Direccion de Policia
Preventiva Municipal de Saltillo, que a la letra dice: "De conformidad con los dispuesto
en los articulos 131 Fracciones III, VI y XIII del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, 5, 189, 191 y 209 del codigo de Procedimientos Penales para la
Carrera Policial para el Municipio de Saltillo Coahuila de Zaragoza:

Me permito informarle a usted que el personal de alcoholes, siendo las 23:00 horas del
dia 08 de septiembre del afio en curso se presentaron con la que dijo llamarse |}

I ) s /5 cncargada del salon MIMBRE, ubicado | EEEGEzGK
I <o/ imero IR cel fraccionamiento I »zr:

manifestarle que se llevaria a cabo la inspeccion del lugar no sin antes presentarle el
oficio de comision y la identificacion oficial del inspector de alcoholes, que lo faculta
para poder llevar a cabo la inspeccion del lugar, conforme a lo dispuesto por los
articulos 115 de la "Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”, 158 A, B,
C D, E de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza”, 102 fraccion
VII, incisos 4 y 5 del "Codigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza” 3, 14, 28,
29 y demas relativos del Reglamento para los Establecimientos que Expenden o Sirven
Bebidas Alcohdlicas en el Municipio de Saltillo Coahuila y lo establecido por los articulos
13 y 21 Bis del Reglamento Interno de la Policia Preventiva Municipal de Saltillo, para
tal efecto de llevar a cabo las labores, funciones y actividades a que se refiere e/
"Reglamento para los Establecimientos que Expenden o Sirven Bebidas a Alcohdlicas
en el Municipio de Saltillo Coahuila!”, de conformidad en el articulo 14 del mismo, a fin
de verificar el cumplimiento y observacion a lo establecido en los articulos 28, 29, 30,
31, 32 y demas disposiciones reglamentarias a dicho ordenamiento por parte de los
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destinatarios del citado reglamento. Al efecto queda facultado, para suspender de
inmediato al servicio que presta hasta en tanto esta Direccion emita la resolucion
definitiva tomando en consideracion la gravedad de las infracciones a dicho
ordenamiento legal.

Solicitandole de una forma respetuosa se nos ensefiara la licencia de alcoholes para
verificar que efectivamente contaba con ella, asi como también la documentacion
respectiva que ampara proteccion civil, y desarrollo urbano y en ningun momento se
nos presentd dicha documentacion, contestando /a C. || KGN
que le permitiéramos el oficio de comision, entregandoselo a la hora mencionada
manifestandonos que nosotros no éramos nadie para poderle inspeccionar el lugar, a
sabiendas que sirven bebidas alcohdlicas en el interior del salon, y que ademas nos
fuéramos a 'chingar nuestra madre” ya que ella tenia bastantes influencias con el
Gobernador electo y con el Alcalde de saltillo y que iba hacer hasta lo imposible por
que nos mandaran a ‘chingar nuestra madre” que de eso ella se encargaba,
independientemente de este acto nos retuvo el oficio de comision durante 2 horas
diciéndonos que no nos iba a dar "ni madres” del oficio de comision por que era falso,
/a ¢ | icacnte llegaron 2 unidades la primera de ellas
la 11339 en al cual iban personal de alcoholes con 4 elementos desarmados, y en la
segunda 11160 4 elementos del personal del grupo operativo cobra, el cual no
interviene nunca en el interior de ninguna negociacion unicamente dan seguridad en el
exterior del mismo, éramos 10 elementos contando al coordinador de alcoholes, Sub

oficia! | KGR ) s c/of<, de /a unidad 8296 con placas 10173 que
se encontraba en el lugar.

Por otro lado los unicos que entraron a inspeccionar €l lugar fueron los inspectores de
alcoholes, y siendo que ya eran las 01:35 de la madrugada la gente se empezo a
retirar del lugar esperandonos hasta que desalojaran el lugar para poder clausurar
conforme a lo estipulado en el articulo 5, fraccion primera por no contar con la licencia
respectiva de alcoholes ya que nunca se nos presento la licencia respectiva que le
autoriza la venta y/o consumo de bebidas alcohdlicas, y por el articulo 33 fraccion VI
inciso a) que es clausura temporal a los establecimientos que no cumplan con las
normas de Proteccion Civil, Desarrollo Urbano y salud.

No teniendo contacto con los que se encontraban en la fiesta ya que seguiamos
esperando que la encargada del lugar nos ensenara la licencia que le permite servir
bebidas alcohdlicas, en ningun momento hubo abuso de autoridad por parte de la
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Coordinacion de Alcoholes ni los del Grupo Operativo Cobra; al contrario mucha gente
Se nos acerco a la salida para felicitarnos de nuestra labor que realizamos.

Anexo fotografias donde se ve a la C. || KGN < donos e

oficio de comision, y se muestra que los inspectores de alcoholes no iban
encapuchados, unicamente 4 elementos del grupo cobra que por la naturaleza de su
trabajo ocultan su identidad...”. (sic)

13.- 48 fotografias que presenta la sefiora [ Gz ' B
I 00 prueba de su dicho, en las cuales se pueden apreciar las

patrullas que intervinieron en los hechos, las marcas de rodada del jardin que dejaran
las patrullas al introducirse al area de eventos, los destrozos que se hicieron dentro de
los salones al desalojarse los mismos y los sellos de clausura que pusieron en la reja
de entrada principal a la Hacienda.

III.- SITUACION JURIDICA

De la queja presentada por las sefioras | NN © B

, se desprende que el dia 8 de septiembre de 2012, se
constituyeron en las instalaciones del saléon de eventos sociales denominado “El
Mimbre”, Servidores Publicos adscritos a la Direccidén de Policia Preventiva Municipal,
para realizar una inspeccion por parte de la Coordinacion de Alcoholes, siendo la
actitud de los servidores publicos grosera y agresiva, derivado de la inspeccion, se le
solicito6 a la sefiora || GGG 2 licencia de alcoholes
correspondiente, pero ademas de esto, segun las constancias que se nos presentan, se
solicitaron los permisos de desarrollo urbano, proteccidn civil, salud y espectaculos,
todo lo anterior sin cumplir con las formalidades que sefala el mismo Reglamento que
se pretendid aplicar; derivado de lo anterior, se procedié a clausurar el lugar, utilizando
para el desalojo de las personas, que se encontraban en los eventos que se llevaban a
cabo en ese momento, el exceso de la fuerza, siendo totalmente arbitrario. Por todo lo
anterior, este Organismo realizd la investigacion de los hechos y se pudo determinar
que en efecto, si se violentaron los derechos fundamentales de las quejosas por los
actos que se le atribuye a la autoridad municipal.
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IV.- OBSERVACIONES

PRIMERA.- Dispone el articulo 2, fraccion XI, de la Ley Organica de la Comision
de Derechos Humanos del Estado de Coahuila que, por Derechos Humanos se entiende
que son las garantias individuales y sociales consagradas en la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, aquellos contenidos en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos y los reconocidos en los Convenios, Acuerdos y Tratados
Internacionales en los que México sea parte.

SEGUNDA.- La Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila es el
Organismo constitucional encargado de tutelar que sean reales y efectivos los derechos
fundamentales de toda persona que se encuentre en el territorio coahuilense, por lo
que, en cumplimiento a tal encomienda, solicita tanto a las autoridades como a
servidores publicos, con absoluto respeto a la autonomia de la que estan investidos,
den cabal cumplimiento a las disposiciones legales.

TERCERA.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 102, apartado B, de
la Constitucion Politica Federal y 19 y 20, fracciones I, III y IV, de la Ley Organica de
la comisién de Derechos Humanos del Estado de Coahuila, este Organismo publico
defensor de los derechos humanos es competente para conocer de quejas relacionadas
con presuntas violaciones que se imputen a autoridades y servidores publicos de
caracter estatal y municipal.

CUARTA.- De conformidad con lo dispuesto por los articulos 89 y 91 de la Ley
Organica de la Comisién, las sefioras || GTzNGGEEEEE « B
B st legitimadas para presentar la queja ya que expresaron ser las
agraviadas directas de los actos de autoridad y justificaron su mayoria de edad, lo que
permite ejercer en forma directa sus derechos.

QUINTA.- El andlisis y estudio que se efectua en el presente capitulo, es
respecto del concepto de violacidn que se describe a continuacion:

Violacién al derecho a la Legalidad y a la Seguridad Juridicas, en su modalidad
de Prestacion Indebida del Servicio Publico, cuya denotacion es la siguiente:

1.- Cualquier acto u omisién que cause la negativa, suspension, retraso o
deficiencia de un servicio publico,
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2.- Por parte de una autoridad o servidor publico,
3.- Que implique el ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision.

Esta autoridad considera violatorios de derechos humanos, los actos realizados
por la autoridad responsable, ya que los mismos no cumplen con los requisitos
establecidos en la propia ley. Por lo tanto, al ser una autoridad, esta obligada a cumplir
con el principio constitucional de legalidad, el cual establece que sus actos deben de
estar debidamente fundados y motivados, tal y como lo disponen los articulos 14 y 16
constitucionales, que a la letra dicen:

Articulo 14. A ninguna ley se dara efecto retroactivo en perjuicio de persona
alguna.

Nadie podra ser privado de la libertad o de sus propiedades, posesiones o
derechos, sino mediante juicio seguido ante los tribunales previamente establecidos,
en el que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento y conforme a las
Leyes expedidas con anterioridad al hecho.

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio,
papeles o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad
competente, que funde y motive la causa legal del procedimiento.

Si bien es cierto, la propia Constitucion Federal establece los rubros en los que
el Municipio tendra competencia de ejercer actos de autoridad, también lo es que para
que esos actos sean legalmente validos deben de cumplir con lo establecido en las
propias normas tanto federales como del fuero comun, es decir su actuar siempre
estara supeditado al cumplimiento de la legalidad, por esa razon en el caso que nos
ocupa, quien resuelve considera que queda plenamente demostrado que el personal de
la Policia Preventiva Municipal de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, no se ajustdé a la
legalidad en su actuar al realizar una verificacién de un establecimiento para eventos
sociales sin cumplir los requisitos establecidos en el propio Reglamento para los
Establecimientos que Expenden o Sirven Bebidas Alcohdlicas en el Municipio de Saltillo,
Coahuila de Zaragoza, ya que en el articulo 14 el cual establece lo siguiente:

Articulo 14. Los servidores publicos de las dependencias a que se refiere el articulo
3 de este ordenamiento, en el ejercicio de sus funciones tendran acceso libre a los
establecimientos regulados por este reglamento para realizar labores de inspeccion y
vigilancia. La resistencia para evitar éstas sera motivo de arresto y clausura.
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II.

II1.

IV.

VI

Portar y mostrar los documentos que lo identifiquen plenamente;
Mostrar oficio de comision;

Solicitar al propietario, responsable o encargado del establecimiento o lugar,
designe dos testigos para que participen en la diligencia. En caso de que no se
encuentre otra persona en el sitio, se negare a participar o se manifieste una
negativa para la designacion de los testigos, se procedera con la diligencia,
pero se hara constar expresamente el hecho en el acta;

Levantar el acta correspondiente en la cual se asentard por lo menos lo

siguiente:

a) Fecha, hora, nombre y ubicacién del establecimiento que se visita;

b) Mencién del giro del establecimiento y nimero de licencia, si cuenta con
ella;

c) Nombre del funcionario que practica la diligencia, de la persona con quien
se entiende y de los testigos. La negativa a firmar el acta no afectara la
validez de la diligencia;

d) Constancia de si se encuentran o no irregularidades en el establecimiento
Yy, en su caso, el sefalamiento preciso de las anomalias encontradas;

e) Si lo amerita, la orden de clausura del establecimiento o del area donde se
localicen las bebidas alcohdlicas, cuando se trate de establecimiento cuyo
giro principal no sea la venta de este producto;

f) Sefialamiento de los articulos aplicables al caso concreto y la sancion que
se podra imponer al infractor;

g) Apartado de observaciones en el que se incluiran las manifestaciones que
haga la persona con quien se entiende la visita, si asi lo desea;

h) Mencién del dia y hora en el que el infractor debera comparecer ante la
Direccion de Servicios Concesionados para la individualizacién de la
sancion; y

i) Nombre yfirma de las personas que participaron en la diligencia y, en caso
de que se nieguen a firmar, asentar esta circunstancia en el acta.

Una vez levantada y, en su caso, firmada el acta, se le entregara copia de la
misma a la persona con quien se entienda la diligencia; en caso de no
aceptarla, se dejara fija en la puerta haciendo constar tal circunstancia;

Para proceder a la individualizaciéon de la sancidn, el infractor estara obligado a
acudir en forma personal el dia y hora que la autoridad sefale a la Direccion de
Servicios Concesionados, donde se calificarda con o sin su presencia la
infraccién; y
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VII. El levantamiento de las actas estara a cargo exclusivamente de los inspectores
adscritos a la Direccion de Servicios Concesionados.

Considerando la gravedad de la infraccibn a las disposiciones de este
reglamento, la autoridad que realice la diligencia podra suspender de inmediato el
servicio que presta el establecimiento, hasta en tanto la Direccién de Servicios
Concesionados emita la resolucion definitiva.

Razén por lo que al analizar lo establecido en el precepto citado y lo que se
plasmé en el acta circunstanciada levantada con motivo de la diligencia de inspeccion,
es evidente que la autoridad responsable no cumplié con lo establecido en la fraccion I
del citado articulo, ya que de haberlo hecho, tendria que haber cumplido con la
formalidad de precisar en su acta circunstanciada la forma en la que se identificd y
explicod el motivo de su visita, por lo tanto, el acta en mencion adolece de formalidad y
con ello, se violentan los derechos de las quejosas. En segundo término, establece la
fraccion III del mismo articulo, que el Inspector debe de solicitar a la persona con
quien se entiende la diligencia, para que éste designe dos testigos, lo cual, de la
misma forma, no ocurrid en el presente caso, ya que basta leer detenidamente el acta
circunstanciada de fecha 9 de septiembre de 2012, para poder deducir que se privd de
ese derecho a las quejosas, y con ello de nueva cuenta, la autoridad responsable
violenta lo dispuesto en la Reglamentacion que pretendié aplicar. Continuando con el
analisis de la formalidad, es preciso sefalar que la responsable no observo lo dispuesto
en la fraccion IV del articulo 14 del citado ordenamiento, especificamente de los incisos
b), ¢) y d), ya que se establece en la fraccion antes citada, que el inspector debera de
levantar acta circunstanciada, reuniendo como minimo, los requisitos establecidos en
ésta, especificamente en el inciso b), establece la obligaciéon de mencionar el giro del
establecimiento y ndimero de licencia, en el inciso c) el nombre del funcionario que
practica la diligencia, de la persona con quien se entiende y de los testigos y
constancia de si se encuentran o no irregularidades en el establecimiento, ademas, en
su caso, el sefialamiento preciso de las anomalias encontradas, es evidente que no se
cumplié con estos requisitos, pues en ninguna parte del acta se puede inferir que se
hayan cubierto estos requisitos, otro acto que causa agravio a los derechos de las
quejosas.
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Si bien es cierto, la fraccion VII del articulo 14 del multicitado Reglamento,
otorga la facultad de suspender de inmediato el servicio que presta el establecimiento
hasta en tanto se emita la resolucion definitiva, también lo es que precisamente es una
facultad y no obligacion, pero ademas del mismo precepto se infiere que esta
suspension procedera considerando la gravedad de la infraccidn, por ello, la autoridad
responsable tiene la carga de realizar un andlisis expreso de las infracciones
encontradas al momento de realizar la diligencia de inspeccién, el cual lo lleve a
determinar que las infracciones cometidas son de tal gravedad que ameriten la
suspension temporal del establecimiento, razdn por la que en el presente caso y por
tratarse de infracciones cometidas en materia de proteccién civil, desarrollo urbano y
salud, es preciso que personal técnico especializado hiciera un razonamiento de las
infracciones cometidas en sus respectivas materias, dictaminando especificamente qué
infracciones son, la gravedad de las mismas y el riesgo inminente que se pudiera
correr en caso de no observarlas, lo cual conllevaria a motivar la causa legal de su
proceder, luego entonces, quien resuelve considera que ha quedado plenamente
demostrado que la responsable actudé indebidamente, observando el Reglamento que
pretendio aplicar sélo en parte del mismo y no en tratandose de la regulacién de su
propia conducta. Sirve de apoyo a lo antes expuesto lo establecido en el articulo 59 del
Reglamento de Proteccién Civil para el Municipio de Saltillo, Coahuila, que a la letra
dice:

Articulo 59. Es competencia de la Unidad Municipal de Proteccion Givil:

XXXIX. Realizar visitas de supervision en materia de proteccion civil, a todo tijpo
de lugares o establecimientos que representen un riesgo para la poblacion, su
entorno natural, su planta productiva o sus servicios publicos, o bien, por que
presenten afluencia masiva de poblacion; quedando obligadas todas las
empresas o establecimientos a participar con los Vvisitadores en estas
inspecciones, poniendo a su disposicion sin demora alguna los documentos o
informacion solicitada. La falta de colaboracion en esta tarea por parte de las
negociaciones involucradas serda constitutiva de infraccion al presente
reglamento, la cual se sancionard con una multa equivalente a 500 salarios
minimos vigentes en la entidad al momento de cometerse la infraccion, con
independencia de que si la gravedad lo amerita pueda clausurarse, en alguna
de las formas previstas en este reglamento, el inmueble”.

Con ello, queda plenamente acreditado que aun y cuando el articulo 33,
fraccion VI, inciso a) establece que procede la clausura temporal hasta por 30 dias a
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los establecimientos que no cumplan con las normas de proteccién civil, desarrollo
urbano vy salud, y atendiendo a la literalidad de la norma, es evidente que no basta con
no contar en el momento de la inspeccion con la licencia respectiva de éstos rubros,
sino que ademas de ello, deben existir las violaciones a los reglamentos que regulan
estas materias.

Es por todo ello, que esta autoridad determina que la responsable viold los
derechos humanos de las quejosas, ya que su actuar no estuvo bien fundado y
debidamente motivado, ademas que la diligencia carecié de la forma establecida en el
propio reglamento que pretendio aplicar.

Una vez analizado la legalidad del acto concerniente a la inspeccion de la
Coordinacion de Alcoholes, es menester de esta autoridad estudiar el exceso de la
fuerza que aplicod la autoridad responsable al arribar al domicilio donde se realizé la
inspeccidn, ya que arribaron varias unidades con personal fuertemente armado, el cual
intimidd a los participantes de los eventos sociales que se celebraban en ese momento,
dada la naturaleza de estas celebraciones, era innecesario el fuerte operativo de
seguridad que se desplegd para realizar la diligencia, maxime que dichos elementos
entraron al inmueble con lujo de violencia, provocando dafios a las instalaciones,
especificamente en el pasto y aspersores hidraulicos, asi como la actitud intimidatoria
que mostraron al ingresar a los salones de fiesta, acto con el cual por ser una
corporacion policial embestida de poder, causa una conducta de sumision por parte de
la poblacion en general, y que esta misma conducta se convirtid en panico al ver que
los funcionarios publicos estaban fuertemente armados y usando palabras no
adecuadas en el ejercicio de sus funciones, es decir, si bien es cierto que la autoridad
debe de hacerse respetar, también lo es que debe tener el tacto suficiente para llevar
a cabo las funciones propias de su encomienda, dependiendo las circunstancias de
modo, tiempo y lugar en el que se realicen esas funciones. Sirve de apoyo a lo
anteriormente expuesto los siguientes principios:

a) Principios Basicos Sobre el Empleo de las Armas de Fuego por Funcionarios
Encargados de Hacer Cumplir la Ley, Adoptados por el Octavo Congreso de las
Naciones Unidas sobre Prevencion del Delito y Tratamiento del Delincuente,
celebrado en La Habana (Cuba) del 27 de agosto al 7 de septiembre de 1990,
contienen las siguientes disposiciones: Principio 1: “Los gobiernos y los
organismos encargados de hacer cumplir la ley adoptaran y aplicaran normas y
reglamentaciones sobre e/ empleo de la fuerza y armas de fuego contra
personas por parte de funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. Al
establecer esas normas y disposiciones, los gobiernos y los organismos
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encargados de hacer cumplir la ley examinaran continuamente las cuestiones
éticas relacionadas con el empleo de la fuerza y de armas de fuego.”

b) Por lo que se refiere al marco juridico interno, la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, establece en la parte final del articulo 41:
"Siempre que se use la fuerza publica se hard de manera racional, congruente,
oportuna y con respeto a los derechos humanos. Para tal efecto, deberd
apegarse a /las disposiciones normativas y administrativas aplicables,
realizandolas conforme a derecho.”

De la misma forma, dispone el articulo 4° del Reglamento para los Establecimientos
que Expenden o Sirven Bebidas Alcohdlicas en el Municipio de Saltillo, lo siguiente:

"Articulo 4. Son principios para la aplicacion de este reglamento los siguientes.

1. La proteccion a la dignidad del ser humano, de la familia y los intereses de la
colectividad”.

La importancia de emitir las presentes Recomendaciones estriba no tan solo
para restituir los derechos de las quejosas o para sefalar a las autoridades autoras de
las violaciones de los derechos humanos, sino mas bien es, dar a conocer las
irregularidades que estructuralmente presentan las actuaciones de la autoridad, para
que con ello, y a través de sus Organos Superiores, se implementen las medidas
necesarias y eficientes que corrijan tales anomalias.

Por Ultimo, cabe mencionar que todo lo aqui expuesto tiene por finalidad, en
estricto apego al cometido esencial de este Organismo, el colaborar con las
instituciones que, como la Direccién de Policia Preventiva Municipal de Saltillo,
Coahuila, se esfuerzan por erradicar practicas comunes que en otros tiempos fueron
insostenibles, y que ahora, al margen de la proteccién de los derechos de legalidad y
seguridad juridica, obligan a todas las instituciones a la busqueda de la proteccion de
los derechos fundamentales y crear los mecanismos legales necesarios contra toda
conducta que los lastime.

Por todo lo anteriormente expuesto y fundado, es de concluirse por parte de este
Organismo, que:
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Primero. Son violatorios de los derechos humanos los actos denunciados por las

sefioras [N v I - = queje

contenida en el expediente al rubro citado.

Segundo. Los elementos de la Direccién de Policia Preventiva Municipal de Saltillo,
son responsables de violacién de los derechos humanos de legalidad y seguridad

juridica, en perjuicio de | I NENEEEEEG v I

I o1 los actos que han quedado precisados en la presente resolucion.

Tercero. Por lo tanto, con la facultad que confiere al suscrito el articulo 37 fraccion V,
de la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Coahuila,
haganse al C. Presidente Municipal de Saltillo, Coahuila; en su calidad de superior
jerarquico de la autoridad senalada como responsable, las siguientes:

RECOMENDACIONES

PRIMERA. Instriyase procedimiento administrativo al Inspector de Ila
Coordinacion de Alcoholes, que realiz6 la diligencia de inspeccion de fecha 9 de
septiembre de 2012, la cual carecid de los requisitos minimos de forma que establece
el Reglamento que pretendid aplicar.

SEGUNDA. Capacitese al personal de la Coordinacién de Alcoholes de la forma
en que deben de realizarse las inspecciones a los establecimientos que expenden o
sirven bebidas alcohdlicas, ademas de fundar y motivar debidamente sus actuaciones.

TERCERA. Capacitese al personal operativo de la Policia Preventiva Municipal a
fin de que puedan ejercer las funciones propias de su encomienda, respetando los
lineamientos de seguridad que imperan en nuestro pais, relativos al uso racional de la
fuerza.

CUARTA. Procédase a realizar la indemnizacion de los dafios y perjuicios
directos e indirectos causados a los propietarios del saldon de eventos sociales
denominado “El Mimbre”, con motivo de las actuaciones realizadas por personal de la
Policia Preventiva Municipal.
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En el caso de que la presente recomendacion sea aceptada, de conformidad
con el articulo 130 de la Ley Organica de la Comisién de Derechos Humanos del Estado
de Coahuila y 102 de su Reglamento Interior, solicitese al superior jerarquico de la
autoridad responsable lo informe a esta Comisién dentro de los quince dias habiles
siguientes a su notificacion y hagasele saber que en caso contrario debera fundar,
motivar y hacer publica su negativa, lo anterior conforme a lo dispuesto por el articulo
195 parrafo tercero inciso 13 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

En el supuesto de que sea aceptada la Recomendacidon que se emite, deberan
exhibirse las pruebas de su cumplimiento, las que habran de remitirse a esta Comision
dentro de quince dias siguientes a la fecha de aceptacién de la misma. En caso de
estimar insuficiente el plazo, podra exponerlo en forma razonada, estableciendo una
propuesta de fecha limite para probar el cumplimiento de la Recomendacion.

Notifiquese personalmente esta resolucion a las quejosas | EGTGTGcGNR

I ; N | por medio de atento oficio a la

autoridad responsable, para los efectos a que haya lugar.

Asi, con fundamento en las disposiciones legales invocadas en esta determinacion vy,
en base a los razonamientos que en ella se contienen, lo resolvid y firma Armando
Luna canales, Presidente de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de
Coahuila.- NOTIFIQUESE.- = = = = = = = = = = = = = = = o e e e e e e e o

ARMANDO LUNA CANALES
PRESIDENTE
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