
NO. DE PLAZAS NIVEL NETO TOTAL
PRIMA VACACIONAL 

PROPORCION MENSUAL

AGUINALDO 

PROPORCION 

MENSUAL

1 MSS01  $              85,000.00  $                      1,943.27  $                11,104.39 

3 MMS03  $              40,000.00  $                         890.05  $                  5,721.78 

2 MM01  $              32,000.00  $                         715.01  $                  4,596.49 

5 MM02  $              27,000.00  $                         598.54  $                  3,847.76 

1 MM03  $              23,500.00  $                         516.87  $                  3,322.74 

1 MM05  $              18,000.00  $                         392.96  $                  2,526.15 

8 MM06  $              15,000.00  $                         323.62  $                  2,080.43 

8 MM07  $              13,000.00  $                         277.75  $                  1,785.56 

4 MM08  $              12,260.37  $                         251.80  $                  1,618.73 

Prima Vacacional 25% de Sueldo que se otorga por cada 

Período Vacacional.

Aguinaldo o Gratificación de Fin de Año, 40 días de sueldo.

Vacaciones, 20 días hábiles cada año, en dos períodos de 10 

días cada uno.

MSS06     MMS07     MM08

INHERENTES AL PUESTO

Vacaciones, 20 días hábiles cada año, en dos períodos de 10 

días cada uno.

ECONÓMICAS

INHERENTES AL PUESTO

Equipo de Teléfono Celular: Tiene a su cargo un 

Aparato Celular.

ECONÓMICAS

Prima Vacacional 25% de Sueldo que se otorga por cada 

Período Vacacional.

Aguinaldo o Gratificación de Fin de Año, 40 días de sueldo.

MSS02     MMS03     MM01     MM02     MM03     MM05
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