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Acuerdo de la Comisidon de Seleccldn del Consejo de Participacion
Cludadana, del Sistema Anticorrupcion del Estado de Coahuila de Zaragoza,
por ol que se establecen los criterios para garantizar, de forma permanente,
la Integracién del Consejo de Particlpacién Cludadana con acuerdo a la regla
de paridad de género.

Los Integranies de la Comisidn de Seleccidn del Conseje de Paricipacion
Ciudadana, del Sistema Anticorrupcion del Estado de Coahuila de Zaragoza, en
adelante *La Comisién de Seleccion” o “La Comisidn®, en sesion ordinaria
celebrada el dla 8 de abril de 2018, y previo andlisis de los elementos a partir de
los cuaies resulla deseable el establecimiento de una politica que garantice, en
forma permanente, |2 integracion del Consejo de Paricipacion Ciudadana, del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Coahuila de Zaragoza, en adelante °El
Consejo de Participacién Ciudadana® ¢ "El Consejo’, con acuerdo a las reglas de
paridad de género y

CONSIDERANDO QUE:

Primero: el articulo 1°, parrafo quinto, de la Conslilucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, as! como el anticulo 4* de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuilla de Zaragoza, prohlben tado tipe de discriminacion “motivada por origen
éinico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las
condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias, el estado civil o
cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos humanos vy libertades de las personas”

Segundo: el articulo 4° de i3 Constitucion Politica de los Estados Unides
Mexicanos, establece que las mujeres y los hombres son iguales ante la ley.

Tercero: el articulo 23 de la Convencién Americana sobre Derechas :caascw

“Pacto de San José de Costa Rica”, que el Estado Mexicano ratifico el 2 de marzo
de 1981, establece que todos los ciudadanos deben gozar, enire otros, del
derecho de “acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funcionses
publicas de su pais”,

Cuarto: &i 3 de septiembre de 1981, el Estado Mexicano ratificd la Cornvencién
sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujeres
(CEDAW), obligandose & adoptar las medidas necesarias para acelerar la
igualdad de facto entre el hombre y la mujer.

El articuio 7 de dicha Convencién especificamente previene que los estados parte
‘tomaran todas las medidas apropiadas para efiminar la discriminacion contra la
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mujer en la vida politica y publica del pals y, en particular, garantizando, en
iguatdad de condiciones con los hombres el derecho a:

b) Participar en la formulacion de las politicas gubernamentales y la ejecucion de
estas, y ocupar cargos publicos y ejercer todas las funciones piblicas en todos los
planos gubernamentales”;

Quinto: el 19 de junio de 1998, el Estado Mexicano ratificd la Convencion
Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Viclencia contra la Mujer
{Convencién de Belém do Pard), obligandose con elio a la implementacion de
medidas especificas tendientes a “modificar los patrones socioculturales de
conducta de hombres y mujeres, incluyendo el disefio de programas de educacion
formales y no formales apropiados a todo nivel de proceso educativo, para
contrarrestar prejuicios y costumbres y todo otro tipo de practicas que se basen en
la premisa de inferioridad o superioridad de cualquiera de los géneros o en los
papeles estereotipados para el hombre y la mujer que legitimizan o exacerban
violencia contra la mujer”.

Sexto: las obligaciones internacionales que el Estado Mexicano ha contraido, en
virtud de la suscripcion de los instrumentos sefalados en los numerales anteriores,
implican ia necesidad de disefiar & implementar politicas publicas fendientes a
garantizar la igualdad material entre hombres y mujeres. Tal disefo e
implementacién debe darse en todos los érdenes de goblemo y en todos los
ambitos del servicio publico

En este sentido, entre las medidas que deben adoptarse se encuentran las
denominadas acciones afirmativas que, de acuerdo con el articulo 5" de la Ley
General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, son ‘el conjunto de medidas
de caracter temporal corrective, compensatorio yio de promocion, encaminadas
acelerar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres”

Séptimo: al establecer los criterios rectores para la integracién del Consejo de
Participacién Ciudadana, ia Comisién de Seleccidn sedald entre estos el de
paridad de género. A partir de dicho criterio, el primer Consejo se integré con 3
hombres y dos mujeres

Octavo: & la luz de las obligaciones intemacionales contraidas por el Estado
Mexicano, en materia de acceso igualitario a los cargos pablicos, resulta claro que
el criterio de paridad de género, en la integracion del Consejo, debe garantizarse
en forma permanente, formalizando para ello reglas que obliguen a la observacion
de dicho criterio.

e
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Noveno: en lérminos de los articulos 18 y tercero transilorio, de la Ley del
Sistema Anticorrupcién del Estado de Coahuila de Zaragoza, a partir del afio 2018,
cada afo serd sustituido solo un miembro del Consejo, lo cual se traduce,
necesariamente, en la seleccién de un hombre o una mujer. En tal circunstancia,
el preservar la integracién paritaria del Consejo eventualmente delerminaria,
previo a la emision de fa convocatoria respectiva, la necesidad forzosa de elegir 2
un hombra o una mujer y este hecho implicarfa deseslimar en automatico la
totalidad de las candidaturas que fueran presentadas por personas del género
opuesto al que debiera ser obligatorlamente seleccionado.

Décimo: evitar la circunstancia senalada en el numeral anterior es posible si, a
partir del establecimiento de una politica publica de integracién paritaria del
Consejo, se expiden convocalorias anuales dirigidas de forma exclusiva a un sélo
género y tales convocatonas se expiden de forma alternada, es decir, convocando
un afic exclusivamente a candidatas del género femenino, al sigulente
exclusivamente a candidalos del género masculino y asi sucesivamente, de tal
suerle que, ademas de asegurar la conformacion paritarla del Consejo, se
garantice que un ano éste se integre mayoritariamente con miembros del género
femenino y al siguiente mayoritariamente con miembros del génera masculino.

Décimo primero: dado que &l pimer Consejo se integrd con mayoria del género
masculino, es deseable que |2 adopcion de los criterios anteriormente sefalados
inicien con la expedicion de una convocaloria para la cual solamente se admitan .
candidaturas del género femenino,

Por todo lo anteriormente expuesto, y con fundamento en los articules 1, parrafes

' tercero y quinto, 4°, parrafo primero y 113, pérrafo Gltimo de la Constitucién

-~ Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 7°, parrafos cuarto y quinto, 8%, parrafo

segundo y 173, parrafo sexto, de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila

de Zaragoza, 8, numeral IV, 21, numeral VIl y 42 de la Ley de Igualdad entre
Mujeres y Hombres en el Estado de Coahuila de Zaragoza,

RESUELVE:
\

Primero: se aprueban los criterios para garantizar, de manera permanente, fa
\. integracion del Consejo de Participacion Ciudadana del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Coahuila de Zaragoza con acuerdo a las reglas de paridad de género.

Segundo: se establece la paridad de género como un criterio de obligatoria
observancia en la seleccion de las y los integrantes del Consejo de Participacién
Ciudadana del Sistema Anticorrupcién del Estado de Coahulla de Zaragoza. En tal
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virtud, se establece como una obligacién de la Comision de Seleccion garantizar
que, al designar @ una nueva o un NUevo integrante de dicho Consejo, se cumplan
simultaneamente las siguientes dos condiciones:

a Que el Consejo de Participacion Ciudadana esté Integrado, en lodo
momento, con un maximo de tres miembros de un mMismo géneroy,

b) Que el namero maximo de integrantes de un mismo género se allerne
anualmente, es decir, que un afo la mayorla corresponda a un género y al
sigulente ano al género contrario.

Tercero: con el proposito de garantizar la integracion paritaria del Consejo de
Participacion Cludadana, asi como para evitar convocar de forma innecesaria a
integrantes de un género que no serian reaimente considerados en el proceso de
seleccion de la persona que se incorporara al Consejo, las convocatorias anuales
que expida la Comision de Seleccion estardn dirigidas de forma exclusiva & los
miembros de un género, de conformidad con la tabla siguiente:

"Anc | Se convocara exclusivamente a:
2018 | Mujeres
2019 | Hombres |

| 2020 | Mujeres , :

2021 | Hombres ; )
72022 | Mujeres /
3023 | Hombres_ ‘

2024 | Mujeres , M__._.
2025 | Hombres \
72026 | Mujeres o) {
2027 | Hombres \

12028 | Mujeres 1 _

En los afos subsecuentes se seguird &l mismo modelo de convocatoria, es decir,
se convocara alternadamente sdlo a integrantes de uno de los géneros.

«\mmm Cuarto: Para la adecuada difusion del presente acuerdo, ordénese su publicacion
s en el Periddico Oficial del Gobiemo del Estado, publiquese en |a pagina web de la
.‘\ Comision de Seleccién y emitase el comunicado de prensa correspondiente.

TRANSITORIOS
Primero: el presente acuerdoe entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.
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Segundo: Derivado de la forma en la cual fue integrado el primer Consejo de
Participacion Ciudadana, en el afio 2020, por Unica ocasién, no serd posible
cumplir con el criterio de alternancia en la mayoeria de género. Sin embargo, dado
que emitir convocatorias anuales allernadas es la Unica forma de garantizar a
largo plazo el cumplimiento de los criterios de integracion paritaria y aiternancia
anual en la mayoria de género, la convocatoria que se emita ese aho serd
exclusivamente para integrantes del género femenino.

Dado en la Ciudad de Saltillo, capital del estado de Coahuila de Zaragoza, a los
nueve dlas del mes de Abril del afo dos mil diez y ocho

Los integrantes de la Comisién de Seleccién del
Consejo de Participacion Ciudadana, del
Sistema Estatal Anticosrdpeion del Estado de Coahuila de Zaragoza
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~ f¢_ Comision de los Derechos Humanos del Estado de
L Coahuila de Zaragoza

ACUERDO QUE MODIFICA EL ACUERDO DE nwmbnazﬂ. MECANISMO
INDEPENDIENTE DE MONITOREQ DE LA CONVENCION SOBRE LOS DERECHOS DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL ESTADO LIBRE, INDEPENDIENTE Y
SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA EL 6 DE OCTUBRE DE 2017

Saftillo. Coshuila de Zaragoza a los cinco dias del mes de junio de 2018; el suscrito S.C.F.
Xavier Diez de Urdanivia Femandez, Presidente de la Comision de los Derechos Humanos
del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en los articulos 102 apartado B de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 195 de la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, 33 de la Convencion sobre fos Derechos de las Personas
con Discapacidad, 37 fracciones Il y XX1 y 20 fraccion XXXV de la Ley de la Comision de fos
Derechos Humanos del Estado de Coahulla de Zaragoza, tengo a bien emitic el siguiente
acuerdo:

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que &l & de octubre de 2017, sa publico an el Penddico Oficial del Eslado de
Coahuila de Zaragoza, el Acuerdo de Creacion def Mecanismo Independiente de Monitoreo
de la Convencion sobre los Derechos de las Personas Con Discapacidad en el Estado Ubre,
Independiente y Soberano de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO: Que el refenda acuerdo, segun el articulo transitorio Gnico, entré en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Coahulla de Zaragoza.

TERCERO: A efecto de dar cumplimiento a lo establectdo en el articulo 1 de la Constitucion
Politica de i0s Estados Unidos Mexicanos, el numeral 2 del articulo 33 de la Convencion
sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y con el objeliva de impulsar la
observancia efectiva de los Derechos Humanos en el Estado de Coshuila de Zaragoza,
proteger y velar por el respeto a fa dignidad humana, para evilar toda discriminacion
mativada por onigen étnico, o nacional, el género, la edad, discapacidad, la condician social,
las condiciones de salud, la religién, las opiniones, ias preferencias sexuales diversas, &
estado civii o cualquier otra que atente contra los Derechos Humanos, ademads de promover
y velar por que todas las personas disfruten de todos los derechos que les estan recanacidos

1



viernes 15 de junio de 2018 PERIODICO OFICIAL

€ Comisién de los Derechos Humanos del mmﬁmaoam
P Coahuila de Zaragoza

en los ordenamientos e instrumentos juridicos inlernacionales, nacionales y/o locales, resulta
necesario realizar las siguientes modificaciones y adiciones a diversos articulos del acuerdo
de creacion del Mecanismo Independiente de Monitoreo de la Convencion sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad en el Estado Libre, Independiente y Soberano
de Coshuila de Zaragoza, en los siguientes {minos:

ACUERDA
PRIMERO:
SEGUNDO: . .

TERCERO:

La Junia de Coordinacion tendrd como atnbucionas:

{11% Emitiz, por conducto del Presidente, las invitaciones para 1a integracion dei Comité
Técnico Consuitivo;

CUARTO:
QUINTO:
SEXTO: .

SEPTIMO: Ei Comité Técnico Consultivo se integrard por 6 miembros, representantes de
organizaciones de la sociedad civil y #f Director de Inclusion de 1a Comision de los Derechos
Humanos del Estado de Coahuila de Zaragoza, quien lo presidira.

e
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3 Comision de los Derechos Humanos del Estado de
il B3 Coahuila de Zaragoza

Los integrantes del Comité Técnico Consultivo v sus suplentes seran designados por la
Junia de Coordinacion del Mecanismo a invitacion del Presidente del mismo.

OCTAVO: .

NOVENOQ: E! Comite Técnico Consultivo celebrara reuniones ordinarias cuando menos 2
veces al ano, sin penuicio de celebrar en cualquier tlempo fas sesiones extraordinanas que
sed necesaras.

El Presdente del Comité. por conducto de la Secretaria Ejecutiva de la Comision de los
Derechos Humanos del Estado de Coahuila de Zaragoza, convocara a las sesiones cuando
menos con 72 horas de anticipacion a su celebracion, sin que para elic se requiera
formalidad alguna.

DECIMO: ...

DECIMO PRIMERO:

TRANSITORIO

UNICO: El presente ascuerdo entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico
Oficial de! Estado de Coahulla de Zaragoza. CUMPLASE.

“VOZ Y PRESENCIA DE LA GENTE CON DERECHOS"
DR. XAVIER DIEZ DE URDANIVIA FERNANDEZ
PRESIDENTE DE LA CDHEC



