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La Comision de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila de
Zaragoza pone a su disposicion, por este conducto, el catalogo de
difusion de los Derechos Humanos que ha sido disefiado para dar
servicio en nuestra Entidad a los distintos grupos en situaciéon de
vulnerabilidad, Instituciones Educativas publicas y privadas, servi-
dores publicos y poblacion en general.

En él encontrara una sinopsis del contenido de cada una de las con-
ferencias o presentaciones y sus distintas modalidades. Si Ud. con-
sidera la necesidad de hacer alguna adaptacion, puede solicitarlo y
con gusto lo atenderemos personalmente y tomaremos en cuenta
su solicitud a fin de brindarle un mejor servicio.

Es importante hacerle saber que tan pronto se reciba su solicitud,
por correo electrdnico, via telefonica o personalmente en nuestras
oficinas, confirmaremos por los mismos medios la disponibilidad de
fechas o en su caso, la proposicion de algunas nuevas y detalles
finales. Para tal efecto, puede enviar su solicitud por cualquiera de
los medios mencionados de acuerdo a los siguientes datos:

Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila de
Zaragoza

Hidalgo 303 Zona centro

Saltillo, Coahuila

Teléfonos: (844) 4 16 20 50
Lic. Patricia Dominguez Coronado
difusionycapacitacion@cdhec.org.mx

-

CDHEC



CATALOGO DE DIFUSION DE LOS DERECHOS HUMANOS

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE COAHUILA

Para efectos de facilitar la localizacion los temas de su interés, se han clasificado los mismos de

acuerdo a las siguientes categorias:

1. DERECHOS HUMANOS

1.1. Derechos Humanos y Globalizacion.
Esta presentacion muestra la situacion de los de-
rechos humanos ante el fendmeno de la globali-
zacién. El paraddjico ideal de un desarrollo inte-
gral e igualitario de las sociedades, que impulsa
al hombre hacia proyectos econdmicos ambiciosos
frente a la realidad de la resistencia de las culturas
al respeto y aceptacién de la universalidad de los
derechos humanos. Postura de los Organismos
Internacionales e Instrumentos de tal caracter que
los protegen.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentaciéon aproximadamente
Presentacion: Power Point.

1.2. Origen y Evolucion de los Derechos Hu-
manos.

Recorrido histdrico a través de los hechos relevan-
tes, que dieron origen al reconocimiento de los
derechos humanos en el mundo. Las tres gene-
raciones de los derechos humanos y las teorias
doctrinarias en torno a ellos. Qué es la CDHEC,
competencia y servicios que brinda.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point.
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1.3. Declaracion Universal de los Derechos
Humanos.

Vision panoramica del contexto en el cual tienen
su origen los Derechos Humanos y cdmo es que
toman la universalidad que los caracteriza. EI mo-
mento histérico de su reconocimiento. La Carta
Internacional de Derechos Humanos y la ONU.
El ideal plasmado en la Declaracién Universal de
Derechos Humanos, su estructura y contenido. El
Sistema de Proteccion de los Derechos Humanos.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacion aproximadamente
Presentacion: Power Point.

1.4. CDHEC, Derechos Humanos en

Coahuila.

Durante esta exposicidn se muestran el concepto
de los Derechos Humanos, antecedentes histo-
ricos que les dieron origen y sus clasificaciones.
Fundamentacién Juridica, obligacion del Estado de
velar por su cumplimiento y organismos a través
de los cuales lo realiza. Funciones, competencia y
servicios de la CDHEC en el Estado.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.




1.5. Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y Derechos Humanos.

El derecho de todo habitante de un pais, a contar
con ciertas protecciones legales, que deben estar
establecidas en su maximo ordenamiento juridico;
son los derechos del gobernado frente a la autori-
dad publica. El reconocimiento de estos derechos
esenciales en México, las Garantias Individuales,
su funcidn y su clasificacion. Casos y condiciones
de suspension de las Garantias y el Sistema No
Jurisdiccional de Proteccion a las mismas.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

1.6. Limites y Alcances de la Libertad de Ex-
presion como Derecho Fundamental.

Establece el derecho a la libre expresion, como
el punto de partida del reconocimiento de los de-
mas derechos del hombre y como fundamento
de la Democracia. Trata varias de las corrientes
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ideoldgicas que definen esta libertad. Escala
de valores atribuida a la expresion de acuer-
do a su contenido. Fundamentacion y limites
de la libertad de expresién en la Constitucion y
leyes reglamentarias, en los Instrumentos In-
ternacionales y en la Legislacion Local. Ofrece
casos reales acontecidos en nuestro pais, para
analisis. Las mdltiples aristas de la censura y
los avances en el ejercicio de esta libertad en
México.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

2. NINAS Y NINOS

2.1. Niios, Nifas y Adolescentes victimas de
maltrato y abuso sexual (Para nifosde 6 a9
anos de edad).

Definicién de menor y adolescente y sus derechos.
Familia, tipos de familia y su obligacién de recono-
cer, respetar y salvaguardar los mismos.

Medidas de autoproteccion utiles para identificar,
protegerse y/o evitar el maltrato y/o abuso se-
xual. Caracteristicas de los agresores y acciones
comunes que emplean para atraer a su victima.
Creencias o temores de la victima que impiden de-
tener el abuso; y medidas preventivas en caso de
que el perpetrador del abuso sea alguien cercano
o familiar y con extrafios. Programa de Ayuda de
la PGJE y delitos sexuales. Reflexion. Todos estos
temas manejados acorde a la edad del publico al
que se presenta.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.




2.2. Nifios, Nifias y Adolescentes victimas de
maltrato y abuso sexual (Para nifios de 10 a
14 anos de edad).

Definicidn de menor y adolescente y sus derechos.
Familia, tipos de familia y su obligacion de recono-
cer, respetar y salvaguardar los mismos. Medidas
de autoproteccion Utiles para identificar, proteger-
se y/o evitar el maltrato y/o abuso sexual. Carac-
teristicas de los agresores y acciones comunes
que emplean para atraer a su victima. Creencias
o temores de la victima, que impiden detener el
abuso; y medidas preventivas en caso de que el
perpetrador del abuso sea alguien cercano o fami-
liar y con extrafios. Programa de Ayuda de la PGJE
y delitos sexuales. Reflexion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

2.3. Teatro Guinol: Derechos y Deberes de
los Ninos

Crénica de un grupo de nifios que deciden em-
prender acciones para la defensa y divulgacion de
sus derechos; los personajes van presentando los
derechos y obligaciones de los nifios, haciendo
propuestas e invitando a los nifios de la audiencia,
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a unirse al club de “todos por los derechos de las
nifias y los nifios”.

Modalidad: Teatro Guifiol y sonido.
Duracion: 15 minutos de duraciéon y hasta 30
para actividades de refuerzo y preguntas.

2.4. Educacion Vial (1° a 3° de primaria)

Esta platica esta disenada para promover la ensefian-
za de la educacion vial en nifos de primero a ter-
cero de primaria. En esta exposicidon interactiva se
contemplan temas como: los elementos del transi-
to, los sefialamientos mas importantes, asi como el
comportamiento correcto en los diferentes medios de
transporte, entre otros. Todo esto con el objetivo de
formar nifios y nifas respetuosos de sus propios de-
rechos y de los derechos de los demas.

Modalidad: Platica interactiva y actividades de re-
fuerzo presencial o en linea.

Duracion: 1 hora.

Presentacion: Power Point.

2.5. Educacion Vial (4° a 6° de primaria)
Esta platica estd disefiada para promover la en-
sefianza y consciencia de la educacion vial y los
peligros que ésta puede evitar. Enfocada para jove-
nes. En esta exposicidn interactiva se contemplan
temas como: los elementos del transito, los sefia-
lamientos mas importantes, el comportamiento co-
rrecto en los diferentes medios de transporte, y las
consecuencias de no obedecer las reglas de transi-
to, entre otros. Todo esto con el objetivo de formar
jévenes respetuosos de sus propios derechos y de
los derechos de los demas.

Modalidad: Platica interactiva y actividades de re-
fuerzo presencial o en linea.
Duracion: 1 hora.

Presentacion: Power Point.




2.6. Derechos y Obligaciones de las Niias,
Ninos y Adolescentes

Esta platica esta disefiada para promover la ense-
fanza de los derechos de los nifos y las ninas, los
cuales estan contenidos en un tratado internacio-
nal que tiene por nombre: La Convencion sobre
los Derechos del Nifio; que ha sido firmado por
casi todos los paises en el mundo, incluyendo a
México. En tal virtud y dando seguimiento a los
objetivos que persigue nuestra institucion, bajo la
premisa de que es imposible defender y respetar
algo que se desconoce y que ademas, su ejercicio
es fundamental en nuestras vidas, refiriéndonos
a los derechos humanos; este material permite
generar un equilibrio entre la ensefianza de dere-
chos y obligaciones, para formar nifos y nifias que
defienden sus derechos, pero que también sean
respetuosos de los derechos de los demas.

Modalidad: Platica Interactiva presencial o en li-
nea.

Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

2.7. Cuento “La Casa de Paco” Derechos y
Obligaciones de los nifios y las ninas” (Nifos
y Ninas de preescolar y de 12, 2 °©y 3° de
primaria).

Mediante este cuento, los nifios y las nifas de una
forma interactiva, aprenden y hacen consciencia
sobre sus derechos y obligaciones. Interactian
con el narrador, previendo las situaciones en las
que se ve involucrado el protagonista.

Modalidad: Cuento interactivo presencial o en
linea.

Duracidn: 30 minutos.

Presentacion: Laminas en forma de cuento.

2.8. Habia una vez... Cuento sobre la Preven-
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cion del Abuso Sexual Infantil (Nifios y Nifias
de preescolar y de 12, 2 °y 3° de primaria)
El Abuso Sexual Infantil es una realidad que con-
vive con nosotros cotidianamente. Muchos son los
nifios y nifas afectados por este grave problema,
ya sea dentro de su nucleo familiar o fuera de él.
Por ello, es necesario dar a conocer a los ninos,
medidas de auto cuidado, que contribuyan a pre-
venir este problema.

Mediante estd actividad se pretende formar y for-
talecer herramientas de autoproteccién en los ni-
fios y nifas, a través del desarrollo de habilidades,
que les permitan hacer frente a situaciones de
amenaza o peligro, asi como también desarrollar
un plan de prevencién y accion.

Modalidad: Cuento interactivo presencial o en
linea.

Duracion: 45 minutos.

Presentacion: Laminas en forma de cuento.

2.9. Yo no soy ese Pepe. Cuento sobre la
Prevencion de la Violencia Escolar (Nifios y
Nifas de preescolar y de 19, 2° y 3° de pri-
maria)

Sensibilizar a la poblacién objetivo acerca de la
problematica que implica la violencia escolar, asi




como sus alcances y consecuencias. Los temas
manejados en esta platica son: violencia, escolar,
panorama actual, derechos y obligaciones de los
alumnos y profesores, sujetos a la violencia esco-
lar, formas de violencia, tipos de agresiones, ca-
racteristicas de los alumnos victimas de la violen-
cia, caracteristicas de los victimarios, factores de
riesgo familiares y sintomas generales del alumno
victima.

Modalidad: Cuento interactivo presencial o en
linea.

Duracidn: 45 minutos.

Presentacion: Laminas en forma de cuento.

2.10. Derecho a la Informacion

Explica los diferentes medios a través de los cua-
les, los ninos y nifas reciben informacién; asi como
también, expone las caracteristicas que debe poseer
dicha informacion. Reflexiona sobre el compromiso
que tienen nifios y nifas de estar informados y par-
ticipar de forma activa y responsable en todo lo que
refiere a nuestro pais, de acuerdo a su edad, promo-
viendo el conocimiento y disfrute de este derecho.

Modalidad: Platica interactiva presencial o en linea.
Duracion: 30 minutos.
Presentacion: Power Point.

2.11. Adultos Mayores. Responsabilidad de
Todos
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Sensibilizar y coadyuvar a la dignificacion del adulto
mayor a través de la difusion de los derechos huma-
nos de este grupo vulnerable en la poblacién infantil,
adoptando una nueva cultura, de tal manera que es-
tas generaciones aprendan que los adultos mayores
deben ser incluidos en todos los procesos de la so-
ciedad y vivir dignamente.

Modalidad: Platica interactiva. presencial o en li-
nea.

Duracion: 50 minutos.

Presentacion: Power Point.

2.12. Programa de Prevencion de la Violen-
cia Escolar

Difundir el conocimiento y reconocimiento del dere-
cho de los nifios, nifias y adolescentes a recibir una
educacion libre de violencia, asi como de la responsa-
bilidad que tiene los maestros, las autoridades esco-
lares y los padres de familia al respecto. Sensibilizar
a la poblacién objetivo acerca de la problematica que
implica la violencia escolar, asi como sus alcances y
consecuencias. Los temas manejados en esta platica
son: violencia, escolar, panorama actual, derechos
y obligaciones de los alumnos y profesores, sujetos
a la violencia escolar, formas de violencia, tipos de
agresiones, caracteristicas de los alumnos victimas
de la violencia, caracteristicas de los victimarios, fac-
tores de riesgo familiares y sintomas generales del
alumno victima.

Modalidad: Platica interactiva presencial o en linea.
Duracion: 50 minutos.
Presentacion: Power Point.

2.13. Programa Mi Nombre es Importante

Con el objeto de que los nifios sepan quiénes son,
conozcan sus derechos y obligaciones e identidad,
asi como implementar medidas encaminadas a
salvaguardar la integridad y proteccion de los me-
nores en edad de preescolar, y primeros grados de




primaria es que se establecid este programa de
la Comisiéon Nacional de los Derechos Humanos.
Adicional a la platica se entrega material especial
de este programa.

Modalidad: Platica interactiva presencial o en li-
nea.

Duracion: 30 minutos.

Presentacion: Power Point.

2.14. Las Ninas y los nifios conocemos el
VIH/SIDA y los Derechos Humanos.

Platica con el objetivo de dar a conocer a nifios y
nifas: ¢Qué es el VIH?, éComo se transmite?, éDe
qué manera?, Riesgos, y sobre todo promover el
respeto y la no discriminacion.

Este tema se enfoca principalmente en los si-
guientes derechos: Vivir libre de discriminacion,
divertirse sanamente, recibir atenciéon médica,
continuar con tu educacién y recibir un trato dig-
no, vivir en un ambiente digno y saludable, a no
separarte de la escuela ni de los estudiantes.

Modalidad: Platica interactiva presencial o en li-
nea.
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Duracion: 1 Hora.
Presentacion: Power Point, videos.

2.15. Uso Adecuado de las Redes Sociales
Esta platica esta orientada para que la poblacion
en general conozca acerca de las nuevas tecno-
logias y se familiarice con las redes sociales que
existen hoy en dia.

De igual forma se abordaran los siguientes dere-
chos: a la libertad de expresion y el derecho al
acceso a la informacion para que cada persona sea
responsable. Se brindan recomendaciones practi-
cas para el uso adecuado de las rede sociales para
evitar la violencia por medio de estas, igualmente
se proporcionan datos de las instituciones de apo-
yo como la policia cibernética.

Objetivo: Sensibilizar a la poblacién y dar a cono-
cer los riegos que se pueden encontrar en Internet
desde acoso cibernético, discriminacion, ciberbull-
ying y hasta explotacion sexual.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Presentacion: Power Point.
Duracion: 1 hora.




3. JOVENES

3.1. Niios, Nifias y Adolescentes victimas de
maltrato y abuso sexual (15 a 17 aiios)
Definicién de menor y adolescente y sus derechos.
El derecho a una vida sin violencia y el autocuida-
do de los jévenes. Qué son las conductas sexuales,
quiénes la cometen y sus caracteristicas. Modali-
dades de agresion, tipos de conductas sexuales,
cuales son las mas frecuentes y cédmo evitarlas.
Conductas sexuales tipificadas en el Cédigo Pe-
nal del Estado y penas correspondientes; y delitos
contra la salud relacionados con ellas. Reflexion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1.5 horas con 15 minutos para pre-
guntas y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point

3.2. Nifios, Nifias y Adolescentes victimas de
maltrato y abuso sexual (mayores de 18 aiios)

Parte del concepto de familia, tipos y como ésta
contiene a sus miembros. Define lo que es un me-
nor, sus derechos y la legislacion existente al res-
pecto. Se enfoca hacia el derecho a una vida sin
violencia y en particular al abuso sexual como una
de las formas mas comunes de perpetrarla. De
forma mas detallada, explicita y con apoyos visua-
les, abarca los distintos aspectos relacionados con
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la victima y el victimario y los contextos culturales
y sociales en que se presenta.

Proporciona datos estadisticos acerca de la si-
tuacion en México y el mundo e incluye senales
de alerta y medidas preventivas para evitarla, asi
como el trato que deben recibir los que la han
padecido o estan padeciéndola. Exhortacion a la
sociedad y reflexiones.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 2 horas con 30 minutos para pregun-
tas y/o retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

3.3.Derechos Humanos de los Jovenes

Parte de las caracteristicas de la etapa que atra-
viesa el ser humano en la mediana edad, en la que
son considerados a veces nifios y a veces adultos
desde distintos enfoques.

Recorrido a través de los derechos humanos y las
obligaciones que son correlativas al disfrute de los
mismos. Legislacion e Instrumentos Internaciona-
les que los contemplan. Reflexion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

3.4. Jovenes por los Derechos Humanos

A través de breves spots de tipo publicitario, se
muestran una serie de situaciones cotidianas. El
espectador se adentra en un recorrido a través de
los derechos humanos de los jévenes; cada situa-
cion expuesta induce al analisis y reflexion de los
valores que los fundamentan. El expositor acom-
pafia complementando durante o después de la
presentacidn, con informacion relativa a la legis-
lacion correspondiente en cada caso o la que sea
pertinente de acuerdo a las inquietudes del grupo.




Modalidad: Platica interactiva presencial o en linea.
Duracion: 1 hora.
Presentacion: DVD

3.5. Derecho a la Salud y Prevencion de
Adicciones

A través de una charla amena, hace referencia al
derecho a la salud y a la obligacion correlativa de
cada individuo del auto cuidado para su preser-
vacion. Aborda el tema de las adicciones con una
perspectiva psicoldgica, analizando los factores
que las generan, consecuencias fisicas, psicolo-
gicas y sociales; asi como la prevencion vy trata-
miento de las mismas. Esta dirigido a jovenes y
adultos.

Modalidad: Platica interactiva presencial o en linea.
Duracion: 1 hora
Presentacion: Power Point

3.6. La Violencia en el Noviazgo y los Dere-
chos Humanos

En la adolescencia es cuando el amor cobra gran
importancia dentro de las nuevas experiencias,
dando como resultado los “flechazos” y decep-
ciones repentinas. Se experimenta también el de-
sarrollo sexual y la capacidad reproductiva. Sin
embargo los adultos a veces ignoran o no pres-
tan atencidn a estas situaciones y desvalorizan las
relaciones amorosas entre adolescentes, por ser
“cosas tipicas de la edad”.

Esto tiene como consecuencia que los signos del
maltrato durante el noviazgo, en ocasiones pasen
inadvertidos por los jovenes, quienes lo confun-
den con formas normales y permitidas de expre-
sar afecto. Durante esta platica, se invita a los
jovenes a reflexionar sobre los derechos que po-
seen Yy las obligaciones que éllos mismos tienen,
de respetar los derechos de los demas, al practicar
el amor responsable y la asertividad; herramienta
a través de la cual pueden expresar sentimientos,
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intereses, necesidades y valores; asi como tam-
bién aquellas situaciones que atentan contra su
dignidad.

Modalidad: Conferencia Interactiva (Dinamicas)
presencial o en linea.

Duracion: 1 hora. 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacion.

Presentacion: Power Point.

3.7. Uso Adecuado de las Redes Sociales

Esta platica esta orientada para que la poblacion en
general conozca acerca de las nuevas tecnologias y
se familiarice con las redes sociales que existen hoy
en dia. De igual forma se abordaran los siguientes
derechos: a la libertad de expresion y el derecho al
acceso a la informacién para que cada persona sea
responsable. Se brindan recomendaciones practicas
para el uso adecuado de las rede sociales para evitar
la violencia por medio de estas, igualmente se pro-
porcionan datos de las instituciones de apoyo como
la policia cibernética.

Objetivo: Sensibilizar a la poblacién y dar a conocer
los riegos que se pueden encontrar en Internet des-
de acoso cibernético, discriminacion, ciberbullying y
hasta explotacién sexual.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Presentacion: Power Point.
Duracion: 1 hora.




3.8. Embarazo en adolescentes

Mediante esta platica se abordan las siguientes
tematicas: ¢Qué es un embarazo?, situacién ac-
tual en los adolescentes; los principales derechos
sexuales y reproductivos de los jovenes; causas y
consecuencias del embarazo en el periodo de la
adolescencia; principales complicaciones; factores
que influyen en el embarazo en la adolescencia;
métodos anticonceptivos; enfermedades de trans-
mision sexual, informacion acerca de como preve-
nirlas. Objetivo: sensibilizar a los jovenes sobre
todo los riesgos y responsabilidades que conlleva
un embarazo en la adolescencia.

Modalidad: Platica presencial o en linea.
Duracion: 1 Hora.
Presentacion: Power Point y video.

3.9. Programa de Prevencion de la Violencia
Escolar

Difundir el conocimiento y reconocimiento del de-
recho de los nifios, nifas y adolescentes a recibir
una educacion libre de violencia, asi como de la
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responsabilidad que tiene los maestros, las auto-
ridades escolares y los padres de familia al res-
pecto. Sensibilizar a la poblaciéon objetivo acerca
de la problematica que implica la violencia escolar,
asi como sus alcances y consecuencias. Los temas
manejados en esta platica son: violencia, escolar,
panorama actual, derechos y obligaciones de los
alumnos y profesores, sujetos a la violencia esco-
lar, formas de violencia, tipos de agresiones, ca-
racteristicas de los alumnos victimas de la violen-
cia, caracteristicas de los victimarios, factores de
riesgo familiares y sintomas generales del alumno
victima.

Modalidad: Platica interactiva presencial o en linea.
Duracion: 60 minutos.
Presentacion: Power Point.

3.10. Trata de personas

Aborda las siguientes tematicas: éQué es la trata
de personas? Comercio de personas o trafico de
manera ilegal. Tipos de trata de personas, tipos de
explotacidn presentes.

Objetivo: prevenir las diferentes formas de trata,
informar sobre las diversas formas de “enganchar
a las victimas”: los medios sociales, las redes, es-
cuelas falsas, el amor y sobre todo el dinero.

Modalidad: Platica presencial o en linea.
Duracion: 40 minutos.
Presentacion: Power Point.




4. ADULTOS MAYORES

4.1. Derechos Humanos de los Adultos
Mayores

Definiciones de Vejez de acuerdo a la sociologia,
problemas que conlleva a nivel organico y en los
ambitos social y laboral. Ramas de la ciencia que
se ocupan del estudio de los procesos de envejeci-
miento. Condiciones de vulnerabilidad de los adul-
tos mayores y sus derechos; Instituciones crea-
das por el Estado para proveerlos y sus funciones.
Planteamiento de propuestas, ante la realidad del
aumento constante de adultos mayores en el Es-
tado. Reflexion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point

4.2. Alternativas para los Adultos Mayores
en Coahuila, en funcion de sus Derechos Hu-
manos.

Visién actual del Adulto Mayor. Definiciones de
Vejez de acuerdo a la sociologia. Condiciones de
vulnerabilidad de los adultos mayores.

Alternativas reales para ellos en Coahuila y en Mé-
xico. Instituciones creadas por el Estado para pro-
teger sus derechos y sus funciones. Presentacion
del concepto “Envejecimiento Exitoso”, una vision
mas positiva del envejecimiento, desde la pers-
pectiva de la participacion y responsabilidad, que
el mismo adulto mayor tiene en ella. Reflexion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.
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5. MUJERES

5.1. Derechos Humanos de la Mujer

Mitos sociales, religiosos y filosoficos que han sos-
tenido el paradigma de la inferioridad de la mujer.
La trascendencia de la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos, que en México quedd plasma-
da a través del establecimiento de las garantias
individuales, en nuestro maximo ordenamiento
juridico, la Constitucion Politica Mexicana. Clasifi-
cacion y contenido de dichas garantias y otros de-
rechos de la mujer. Instancias a que puede recurrir
la mujer en caso de violacién de sus derechos.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

5.2. Mujeres Victimas de la Violencia y sus
Derechos

Condiciones de vulnerabilidad que hacen a la mu-
jer victima de la violencia; Principales aspectos en
que las mujeres se ven afectadas y enfoque en
aquéllos que por su incidencia merecen especial
atencion. Tipificaciones de violencia sexual, de
acuerdo al cédigo penal de nuestro Estado y algu-
nos aspectos preventivos.

Violencia Intrafamiliar, factores que la agravan, fa-
ses del ciclo de la violencia, contexto social y per-




sonalidad del hombre violento y la mujer maltrata-
da. Efecto expansivo de los aspectos psicoldgicos
que afectan a la victima, en los que la rodean.
Organismos e Instituciones a que pueden acudir
las mujeres victimas de la violencia, en busca de
apoyo para ellas y sus hijos, y los servicios que
ofrecen.

Modalidad: Conferencia 2 horas con 20 minutos
para preguntas y/o retroalimentacién presencial
o en linea.

Presentacion: Power Point.

6. DISCAPACIDAD

6.1. Derechos Humanos de las Personas con
Discapacidad

Definicién, creencias y paradigmas en cuanto a los
conceptos de normalidad, salud y belleza; refe-
rencias histdricas. Concepto de Discapacidad para
la Organizacién Mundial de la Salud y estadisticas.
Principales aspectos afectados en la vida de las
personas con discapacidad y la legislacion que los
protege. Condiciones actuales de la infraestructura
urbana e institucional y la necesidad de desarro-
llo adecuado de las mismas. Derechos Humanos
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de las personas con discapacidad y autoridades
u organismos encargados de su implementacion
y defensa. Aportaciones de la Sociedad Civil. Re-
flexion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point

6.2. Acercamiento a los Diferentes tipos de
Discapacidad, desde la perspectiva de los
Derechos Humanos.

Comprender las circunstancias por las que atravie-
san los grupos con necesidades especiales, como
las personas con discapacidad, y sobre todo, co-
nocer sus derechos, permitird a las autoridades
y a la sociedad brindar mayor atencién y mejor
apoyo, para incorporar al desarrollo a las personas
con discapacidad. En tal virtud, esta conferencia
esta dirigida a la poblacion en general, con el ob-
jetivo de brindar herramientas que colaboren en
la integracion de las personas con discapacidad,
abordandose temas como: los diferentes tipos de
discapacidad, las caracteristicas y habilidades que
desarrollan las personas de acuerdo a la discapaci-
dad y la forma adecuada de apoyar a las personas
con las diferentes discapacidades.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora y 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacidon aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

6.3. Por el Derecho a la Igualdad Ponte en
mi Lugar

A través de dos clases diarias compuestas por ac-
tividades educativas, interactivas y manuales, se
abordan los derechos de las personas con discapa-
cidad y la forma de exigirlos asertivamente.




Ademas, se decora una camiseta, haciendo uso de va-
riados materiales, que pretenden generar conciencia y
sensibilizacion en la sociedad, respecto al respeto de
las personas con discapacidad.

Modalidad: Charlas interactivas presencial o en linea.
Duracion: 4 sesiones de 2 horas cada una.
Presentacion: Dinamicas y Power Point.

7. MIGRANTES

7.1. Observancia de los Derechos Humanos
en los Flujos Migratorios

La presentacion da una vision panoramica del fe-
némeno migratorio en México; la realidad que vi-
ven los migrantes versus sus derechos humanos:
condiciones de vulnerabilidad y violaciones mas
frecuentes a los mismos. Ofrece casos reales, es-
tadisticas oficiales y su incidencia en reformas de
la ley general de poblacidn. Instituciones y meca-
nismos internos e internacionales de proteccion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora y media con 15 minutos para
preguntas y/o retroalimentacion.

Presentacion: Power Point.
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8. PACIENTES

8.1. Derechos Humanos del Paciente y Etica
Médica

Contempla las funciones de la CDHEC como pro-
motora y protectora de los Derechos Humanos;
Etica médica y sus principios, reglamentos de la
Ley General de Salud y la Ley de Responsabilida-
des de los Servidores Publicos. Enfatiza los Dere-
chos Humanos de los pacientes, con el proposito
de favorecer el ejercicio consciente y responsable
de la profesion.

Sensibilizacion hacia los trabajadores al servicio
de personas que por circunstancias especificas, se
encuentran vulnerables. Responsabilidad del pa-
ciente.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point

8.2. La Observancia de los Derechos Huma-
nos en los Procedimientos de Rehabilitacion
Las adicciones constituyen un problema de salud
publica que afecta y atafe a todos y cada uno de
los miembros de nuestra sociedad.

Las personas que se encuentras en etapa de reha-
bilitacién, deben de tener garantizados sus dere-
chos de igual forma. El tema aborda las adicciones
en dos aspectos: uno que se enfoca a la condicion
individual y otro, que ubica a la persona en rela-
cion con su medio ambiente.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.




9. SERVIDORES PUBLICOS

9.1. Los Derechos Humanos y la Responsa-
bilidad de los Servidores Publicos por el In-
cumplimiento de sus Obligaciones.

9.2. Definicion de Servidor Publico y sus
obligaciones. Legislacion, autoridades com-
petentes para aplicarla y tipos de sancio-
nes. Reflexion

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point

10. VIH/SIDA

10.1. Derechos Humanos de los enfermos de
VIH/sida

Antecedentes, mitos y datos relativos al nimero
creciente de casos. Reacciones de la sociedad ante
los enfermos de VIH/SIDA. El SIDA en el mundo,
en México y en Coahuila, datos estadisticos.
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Derechos Humanos y Dignidad; Los Instrumentos
Juridicos que los reconocen y acciones que aten-
tan contra los mismos. Delitos relacionados con
esta enfermedad, de acuerdo al Codigo Penal del
Estado. Reflexiones.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point con Escenas de la Pe-
licula “Philadelphia”.

11. DISCRIMINACION

11.1. Tolerancia “Cura Contra la Epidemia
de la Discriminacion” Empatia en un Mundo
Diverso.

Recorrido a través de las distintas formas de dis-
criminacion que se presentan en nuestra socie-
dad. El objetivo de esta conferencia es concienti-
zar, sensibilizar y desarrollar la empatia, a través
de la identificacion de las consecuencias que vi-
ven aquéllos que son victimas de este fenémeno,
que muchas veces tiene que ver con cuestiones




culturales muy arraigadas y/o prejuicios y temo-
res personales. Se enfoca hacia la educaciéon en
la cultura de los derechos humanos, el desarrollo
de actitudes como la tolerancia y el respeto a la
diversidad; y en la transformacion de condiciones
institucionales o sociales, que atentan contra la
dignidad y los derechos humanos de las personas.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos y de 15 a 30
minutos para preguntas y/o retroalimentacion
aproximadamente.

Presentacion: Power Point

11.2. Discriminacion por cuestiones de género.
Siendo una sociedad de caracter patriarcal, la discri-
minacidn por razones de género se da sobre todo,
respecto a las mujeres. A través de esta platica, se
analizan los efectos sociales que tiene la cultura ma-
chista, debido a que cominmente, se ensea a ver a
la mujer en términos de sus atributos fisicos. Permite
conocer los diferentes ambitos en los que se manifies-
ta la discriminacion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacién aproximadamente

Presentacion: Power Point.

11.3. Discriminacién por condiciones de salud
(VIH/SIDA)

El tema que toca este apartado se basa principal-
mente en la marginacién que viven aquellos enfer-
mos crénicos que padecen infecciones que suelen
ser tratables. Los principales afectados por este tipo
de discriminacion son las personas con VIH/SIDA. La
ignorancia y los mensajes tendenciosos hacen que
el VIH/SIDA empeore todas aquellas desigualdades
existentes y profundas basadas en la edad, el género,
la raza y el grupo étnico, la clase, la sexualidad, la
discapacidad y la pobreza.
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Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas y/o
retroalimentacién aproximadamente

Presentacion: Power Point.

11.4. Discriminacion por discapacidad

Todos podemos discriminar quiza sin estar plena-
mente consientes de ello, a través de esta platica
se pretende hacer una reflexién y sensibilizar a los
participantes, respecto a los derechos que poseen
las personas con discapacidad y que en muchas
ocasiones son vulnerados, creandoles una realidad
en donde prevalece la desigualdad.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente
Presentacion: Power Point.

11.5. Discriminacion por preferencias sexuales
Es una platica que aborda un tema muy impor-
tante, del cual en muchas ocasiones se carece de
informacién, por tal motivo se forman prejuicios
llevados a la practica mediante la homofobia, la
bifobia, los cuales se caracterizan por tener odio
a determinado grupo social que especificamente
decidi6 determinada preferencia sexual y se ex-
presa en la comunidad a través de conductas dis-
criminatorias que impiden el pleno desarrollo de
la persona.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacién aproximadamente
Presentacion: Power Point.

11.6. Discriminacion por ideologia y religion
La falta de comprensidon por las costumbres de
nuestros semejantes es la razdn del rechazo a
aquellos que practican otra religion, credo o ideolo-
gia. Este fendmeno de inmadurez de pensamiento




y entendimiento humano ha existido desde siem-
pre. Por lo tanto es necesario mostrar diferentes
formas de percibir la diversidad, vista como una
riqueza de la humanidad, que nos permite crecer
y aprender de lo que es diferente a nosotros.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente
Presentacion: Power Point.

11.7. Discriminacion por raza, origen étnico
o nacionalidad

La homofobia, la xenofobia, el racismo vy la into-
lerancia religiosa e ideoldgica tienen como funda-
mento los principios del fascismo, que se caracte-
riza por el odio al otro, entendido éste como una
entidad ajena y peligrosa, con valores particulares y
extrafios, amenazadores para la sociedad, y lo que
es peor, contagiosos. Los fendmenos de Discrimina-
cién Racial y Violencia quedan como elementos de
un mismo proceso, separando, distinguiendo, dife-
renciando a otro, que no es uno y que tiene o es
aquello que nosotros no.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente
Presentacion: Power Point.

11.8. Discriminacion estigma del presidio

La sociedad siempre ha pensado que los internos
son personas dafinas para la sociedad y que por
tanto merecen ser castigados sin miramientos,
esta situacion los convierte en protagonistas de
todo tipo de discriminaciones, pues aunado a las
malas experiencias adquiridas en los centros peni-
tenciarios durante su reclusién se enfrentan a una
etiqueta indeleble que los califica como antisocia-
les indeseables para la comunidad. Este estigma
perjudica al preso liberado principalmente en la
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materia laboral dado que nadie esta dispuesto a
contratar a un “delincuente”.,

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 45 minutos.
Presentacion: Power Point.

11.9. Discriminacion por cuestion de edad
Esta discriminacién puede ser vivida tanto por
jovenes, como por adultos mayores, debido a la
posicion que ocupan en la sociedad respecto a
su edad. Cuando la desigualdad entre los seres
humanos se entiende, como diversidad, es de-
cir, como capacidad de ser diferente, la presen-
cia en la sociedad de esta desigualdades no es
perjudicial, sino beneficiosa. Pero hay formas de
desigualdades menos saludables que los limitan
para desarrollar su propia personalidad. En la ac-
tualidad el materialismo y el ritmo acelerado en
el que vivimos nos aleja cada vez mas de nues-
tros seres queridos, olvidando la importancia que
guarda cada uno de los miembros en la familia y
en la sociedad.




Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 45 minutos
Presentacion: Power Point.

11.10. Discriminacion apariencia

Diariamente recibimos informacién a través de los
diversos medios de comunicacién que nos mues-
tran el prototipo ideal de apariencia fisica, lo cual
suele estar alejado de la realidad, ocasionando
conductas discriminatorias, para todo aquel que
no cumpla con los atributos fisicos esperados. A
través de esta amena charla, se analizaran algunas
de estas formas de expresion de la discriminacion.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 45 minutos
Presentacion: Power Point.

12. SOLUCION DE CONFLICTOS

12.1. Resolucion No Violenta de Conflictos
Abarca un breve andlisis del funcionamiento de los
sistemas de autoridad y su tendencia a la imposi-
cion de soluciones a través de los distintos tipos de
violencia; La formacion de patrones de resolucién
de conflictos a partir de nuestro primer contacto
con la autoridad: la familia; pone de manifiesto lo
obsoleto e inadecuado de estos patrones de reso-
lucion, generalmente inconscientes. Propone una
alternativa diferente con estrategias especificas, en
pro del respeto de la individualidad de las personas
y sus derechos. Aplica a todo tipo de auditorio.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

12.2. Medios Alternos para la Resolucion de
Controversias
Plantea un breve analisis del funcionamiento de los
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sistemas de autoridad y su tendencia a la imposi-
cidn de soluciones a través de los distintos tipos de
violencia; La formacion de patrones de resolucién
de conflictos a partir de nuestro primer contacto
con la autoridad: la familia; pone de manifiesto lo
obsoleto e inadecuado de estos patrones de resolu-
cién, generalmente inconscientes. Propone cuatro
alternativas (negociacion, mediacion, conciliacion y
arbitraje), con estrategias especificas, que permi-
ten reflexionar y/o desarrollar habilidades sociales
que contribuyen a la asertiva y efectiva resolucion
de conflictos. Aplica a todo tipo de auditorio.

Modalidad: Conferencia Interactiva presencial o
en linea.

Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

13. FAMILIA

13.1. Los Derechos Humanos en la Familia

La familia como elemento natural y fundamental
de la sociedad ha existido desde que existe la hu-
manidad, es por eso que a través de esta platica
reflexionaremos sobre nuestra participacion para
lograr un mundo mejor visto desde la perspectiva
de la familia y los valores que debemos sembrar
en cada uno de nosotros, con el objetivo de dar
una formacion adecuada a los nuestros.




Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

13.2. Violencia Familiar y Derechos Humanos
Desde el principio enuncia como la Familia es el
nucleo social por excelencia, y aborda los diferen-
tes tipos de familias, asi como las funciones de
cada uno de sus miembros.

Analiza los temas de: violencia familiar y los ti-
pos mas comunes y los elementos de cada uno de
estos. Fases de la Violencia Familiar. Sintomas de
los miembros de la familia y los efectos juridicos.
Enuncia los derechos y obligaciones de la familia,
como grupo y de cada uno de los miembros, asi
como los derechos y obligaciones de la pareja, de
los padres y de los hijos. Propicia la concientiza-
cion de este problema, las formas de detectarlo y
atenderlo.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1 hora con 15 minutos para preguntas
y/o retroalimentacion aproximadamente.
Presentacion: Power Point.

13.3 Taller de Padres de Familia

Platica dividida en 4 etapas, en donde se busca
trasmitir cuales son los derechos y obligaciones
tanto de padres como de hijos, después se pasa
con las responsabilidades y limites con los que se
debe de educar, junto con algunas tematicas pre-
ventivas como violencia escolar, violencia en el no-
viazgo, separacion de padres, valores en casa, etc.
El objetivo esencial es sensibilizar a padres de fa-
milia sobre situaciones de riesgo con los hijos, jun-
to con armonizacion dentro del hogar.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 4 Horas (Divididas en 4 sesiones)
Presentacion: Power Point.
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14. AUTOESTIMA Y DIGNIDAD

14.1. Autoestima y Dignidad

Parte de la premisa de la Autoestima como funda-
mento de la Dignidad Humana y como requisito
indispensable en la vida de cada individuo para
asegurar su sano crecimiento, desarrollo y el ejer-
cicio de sus derechos en cualquier contexto dentro
de una sociedad.

Facilita el descubrimiento de la capacidad y valor
personal, componentes basicos de una sana auto-
estima. Propicia la concientizacién de las distintas
formas de subestimarnos y el auto andlisis a tra-
vés de un recorrido por los pilares que la compo-
nen. Aplica a todo tipo de auditorio.

Modalidad: Conferencia presencial o en linea.
Duracion: 1.15 hrs. Con un margen de 15 a 30
minutos de tiempo para preguntas y/o retroalimen-
tacion.

Presentacion: Power Point.

15. CURSOS Y TALLERES

15.1. Taller de Autoestima

Parte de la premisa de la Autoestima como fun-
damento de la Dignidad Humana. Facilita el reco-
nocimiento y reapropiacion de las capacidades y




valor personal, componentes basicos de una sana
autoestima. A través de actividades concretas el
individuo trabaja en la reconstitucion de su identi-
dad y autoconcepto, generando actitudes positivas
y nuevas conductas que favorecen la autovalora-
cion y el crecimiento.

Modalidad: Curso-Taller presencial o en linea.
Duracion: 12 horas. Con enfoque de acuerdo al
grupo solicitante.

Presentacion: Power Point

15.2. Taller “Limites y Alcances de la Liber-
tad de Expresion como Derecho Fundamen-
tal”

Establece el derecho a la libre expresion como el
punto de partida del reconocimiento de los demas
derechos del hombre y como fundamento de la De-
mocracia. Corrientes ideoldgicas que definen esta
libertad. Escala de valores atribuida a la expresion
de acuerdo a su contenido. Fundamentacion vy li-
mites de la libertad de expresién en la Constitucion
y leyes reglamentarias, en los Instrumentos In-
ternacionales y la Legislacion Local. Ofrece casos
reales acontecidos en nuestro pais para analisis.
Las multiples aristas de la censura y los avances
en el ejercicio de esta libertad en México.

Modalidad: Curso-Taller presencial o en linea.
Duracion: 20 horas
Presentacion: Power Point

15.3. Taller “"Observancia de los Derechos
Humanos en los Flujos Migratorios”

Presentacidon da una visién panoramica del fend-
meno migratorio en México; la realidad que viven
los migrantes versus sus derechos humanos:
condiciones de vulnerabilidad y violaciones mas
frecuentes a los mismos. Ofrece casos reales, es-
tadisticas oficiales y su incidencia en reformas de
la ley general de poblacion. Instituciones y meca-
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nismos internos e internacionales de proteccion.
Las actividades aplicadas en este curso permiti-
ran que las personas tengan elementos suficientes
para crear nuevas alternativas de atencién a los
migrantes que permitan salvaguardar sus dere-
chos humanos en todos los ambitos posibles.

Modalidad: Curso-Taller (interactivo) presencial o
en linea.

Duracion: 2 horas.

Presentacion: Power Point.

15.6. Taller “Tolerancia”

Recorrido a través de las distintas formas de discri-
minacidn que se presentan en nuestra sociedad. El
objetivo de este curso-taller es concientizar, sensi-
bilizar y desarrollar la empatia a través de la iden-
tificacion de las consecuencias que viven aquellos
que son victimas de este fendmeno que muchas
veces tiene que ver con cuestiones culturales muy
arraigadas y/o prejuicios y temores personales.
Se enfoca hacia la educacién en la cultura de los
derechos humanos, el desarrollo de actitudes
como la tolerancia y el respeto a la diversidad y en
la transformacion de condiciones institucionales o
sociales que atentan contra la dignidad y derechos
humanos de las personas.

Modalidad: Taller presencial o en linea.
Duracion: 16 horas.




Presentacion: Power Point.

15.4. Taller “Abuso Fisico y Sexual” (mayo-
res de 18 aios.)

Parte del concepto de familia, tipos y como ésta
contiene a sus miembros. Define lo que es un
menor, sus derechos y la legislacion existente al
respecto. Se enfoca hacia el derecho a una vida
sin violencia y en particular al abuso sexual como
una de las formas mas comunes de perpetrarla.
De forma mas detallada, explicita y con apoyos vi-
suales, abarca los distintos aspectos relacionados
con la victima y el victimario y los contextos cultu-
rales y sociales en que se presenta. El taller brinda
herramientas para poder identificar a las victimas
y a sus victimarios, de igual forma permite analizar
los factores generadores de este tipo de violencia
en los distintos contextos en los que los menores
se desenvuelven.

Modalidad: Curso-Taller presencial o en linea.
Duracion: 16 horas.
Presentacion: Power Point.

15.5. Taller “Capacitacion formativa en De-
rechos Humanos”

El Taller de Capacitacion Formativa en Derechos
Humanos, trabajara de forma vivencial, diferen-
tes temas a través de dinamicas, proyeccion de
peliculas, y ejercicios que proporcionaran elemen-
tos necesarios para contribuir al crecimiento y
bienestar personal y social, brindando las herra-
mientas fundamentales para que el ser humano
rescate su esencia misma y reconstruya aspectos
positivos de su personalidad, fomentando el res-
peto a la dignidad humana vy, por ende, a los de-
rechos humanos.

Modalidad: Taller presencial o en linea.
Duracion: 8 horas. 4 sesiones de 2 horas
cada una.
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Presentacion: Power Point.

15.7. Conocimientos Basicos de la Funcion
Policial y los Derechos Humanos.
Introduccion de los derechos humanos desde el
contexto histdrico en que surgieron; La CDHEC,
su funcién y otros organismos que los protegen.
La relacién que existe entre éstos y los distintos
aspectos de la funcién policial. Limites que aplican
en el uso de la fuerza. El parte de novedades e
informativo. Derechos del policia.

Modalidad: Curso
Duracion: 16 horas.
Presentacion: Power Point.

15.8 Taller de los sentidos

Objetivo: Sensibilizar a los asistentes respecto a
los diferentes tipos de discapacidad, mediante ac-
tividades que consisten en: tocar, oler, degustar y
realizar actividades con los ojos vendados.

Taller de sensibilizacion que incluye diferentes
conceptos como: discapacidad, tipos, como ayu-
dar a una persona que la padece, trato hacia un
grupo, como se puede desenvolver en el entorno,
tips sobre tratos en sociedad, etc.

Enfocada al grupo con discapacidad y cualquier
poblacion.

Modalidad: Taller- Platica presencial o en linea.
Duracion: 2 Horas.
Presentacion: Power Point, Dindmica.




16. PROGRAMA

16.1. Programa de Defensa y Proteccion de
los Derechos Humanos de las ninas y los Ni-
fios. “Niflios Promotores”

El objetivo de este programa es dar a conocer a
los nifios y nifias en edad escolar sus derechos y
obligaciones, lo cual les permita ir conformando
una sociedad no violenta, sensible y respetuosa
del interés de la nifez, ademas de sensibilizar a
la sociedad sobre la importancia del respeto a los
Derechos Humanos de las nifas y nifios que viven
en nuestra entidad, a través de la participacion y
formacion de “Nifios Promotores” de los Derechos
Humanos.

Modalidad: Se designan minimo dos “Nifios Pro-
motores” de cada saldon para que expongan frente
a sus compafieros de clase los derechos de los ni-
fos, siguiendo los guiones creados especialmente
para dicho programa. El programa consta de dos
fases, cada una dividida con material de primero a
tercero y de cuarto a sexto de primaria. Presencial
o en linea.

Presentacion: La realizada por los “Nifios Pro-
motores”, de preferencia se trata que sean dina-
micas y con ejemplos reales.

Duraciéon: 15 minutos por sesion aproximada-
mente. 10 sesiones.

16.2. Programa de Defensa y Proteccion de
los Derechos humanos en la Adolescencia.
"Adolescentes Promotores”

Actualmente muchos de los adolescentes desco-
nocen sus derechos fundamentales, por lo que en
algunos casos, pueden sufrir de abusos, excesos
de autoridad o sobornos por no estar en condicio-
nes de exigir un trato digno y justo. Este programa
busca dar a conocer a los jovenes que cursan se-
cundaria o preparatoria sus derechos fundamenta-
les y obligaciones.
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Modalidad: Se designan minimo dos “Adolescen-
tes Promotores” de cada salén para que expongan
frente a sus compaferos de clase los derechos y
obligaciones de los adolescentes, siguiendo los
guiones creados especialmente para dicho progra-
ma. El programa consta de una fase, al término
de esta, existe la opcién de crear un “Consejo” de
jovenes promotores que se encarguen de vigilar
y promover los derechos dentro de cada escuela.
Presencial o en linea.

Presentacion: La realizada por los “Adolescentes
Promotores”, de preferencia se trata que sean di-
namicas y con ejemplos reales.

Duracion: 15 minutos por sesion aproximada-
mente. 14 sesiones.

16.3. Programa Nacional de Promocion y Di-
fusion de los Derechos Humanos de las Per-
sonas Adultas Mayores.

Este programa busca que los Adultos Mayores
puedan analizar y conocer sus derechos, los cua-
les son reconocidos en diferentes instrumentos
juridicos. Esto se logra por medio de sesiones in-
formativas, llevadas a cabo por los mismo Adultos
Mayores, previniendo asi las violaciones a sus de-
rechos fundamentales o en su caso, denunciar las
transgresiones a los mismos.

Modalidad: Se designan cuatro “Adultos Mayores
Promotores” para cada sesidén o reunion de gru-
po. Ellos seran los encargados dar a conocer los
derechos y obligaciones de los Adultos Mayores,
siguiendo los guiones creados especialmente para
dicho programa. Presencial o en linea.
Presentacion: La realizada por los “Adultos Ma-
yores Promotores”.

Duracion: 15 minutos por sesion aproximada-
mente.




16.4. Programa para el fortalecimiento de la
Familia. Taller de Derechos Humanos para
padres de Familia.

La problematica que vive el grupo social llamado
Familia, en la actualidad es importante, ya que
es el medio necesario para conservar y transmitir
valores culturales, educativos y formativos entre
sus integrantes. Por lo que con este taller se logra
proporcionar herramientas a los Padres de Familia,
para que puedan enfrentar de mejor manera algu-
nas problematicas referentes a la crianza y forma-
cion de los hijos, a la estabilidad de la pareja, al
manejo de problemas especificos etcétera.

Modalidad: Curso-Taller interactivo presencial o
en linea.

Presentacion: Power Point.

Duracion: 3 sesiones de 1 hora aproximadamen-
te. Con un margen de 30 minutos de tiempo para
preguntas y/o retroalimentacion.

16.5. Programa Cine Debate

El objetivo de este programa es, partiendo de la
experiencia individual de mirar una pelicula, trans-
portarla al espacio grupal mediante el didlogo, es-
timulando la expresion de las emociones suscita-
das y las ideas sugeridas. El programa persigue
propiciar una reflexion critica sobre las propias ac-
titudes, valores y creencias. El didlogo sera la via
que permita manifestar y contrastar dichas postu-
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ras mediante un proceso guiado de confrontacion
durante el cual se revise su validez, se evidencien
los eventuales prejuicios y se replanteen desde la
perspectiva de los derechos humanos.

1) Construyendo la Vida: Esta Pelicula trata de
un adolescente con conductas tipicas, hijo de pa-
dres divorciados que después de pasar una tem-
porada con su padre desahuciado, logra darle un
sentido a su vida y cambiar radicalmente.

2) Gandhi: La inspiracion de la cultura de la paz
que se origina en la vivencia de la injusticia y la
desigualdad y que encuentra forma de revertirse a
través de la meditacién y el valor que implican la
toma de decisiones firmes y el vivir las consecuen-
cias que de esto se deriven.

3) Secretos Ocultos: Aborda el tema del abu-
so sexual y sus consecuencias. Un joven abusado
sexualmente por un terapeuta amigo de su padre
toma la decision de suicidarse; a partir de esto
la familia se desintegra y entra en decadencia de
unién y valores. La falta de atencién derivada del
desconocimiento de la forma de abordar el conflicto
por parte de los padres, se resuelve cuando éste
ultimo lo enfrenta al retomar su profesion con el
caso de un joven que vive circunstancias similares.

4) Erin Brockovich: Aborda una problematica
que tiene que ver con el derecho a un medio am-
biente sano y la obligacidn del Estado de proveer-
la.

5) Las Reglas de la Vida: Tema del aborto. Pre-
senta la paradoja del derecho a la vida vs el dere-
cho a decidir sobre nuestro cuerpo. En una clinica
fuera de la Cd. un médico y una orden de religiosas
realizan abortos a jovencitas que lo solicitan inde-
pendientemente de las causas y a su vez se hacen
cargo con amor y atenciones de los nifos que ellas




mismas deciden dar a luz, pero no conservar.

6) Te doy mis ojos: Presenta la dinamica recu-
rrente de la mujer que es victima de la violencia y
la patologia del victimario.

7) Philadelphia: Presenta de manera muy grafi-
ca las consecuencias que viven los homosexuales
que por alguna u otra razén deciden asumir su
realidad frente a los demas.

8) Million Dollar Baby: ¢Determinar lo que es
digno o indigno para cada uno atafien al individuo
0 a la sociedad? La Eutanasia como tema de con-
tundente actualidad.

9) Solas: Aborto.

10) El Color de Parpura: Derechos humanos de
la mujer (Derechos Humanos de la Primera Gene-
racion).

11) El Gladiador: Derechos Humanos de la Pri-
mera Generacion.

12) 23 Blast:

Pelicula que trata acerca de un jugador de futbol
americano, que repentinamente adquiere una dis-
capacidad visual, volviéndose completamente cie-
go, y a lo largo de la historia tiene que elegir entre
su vida o el deporte que ama. Muestra como gra-
cias al apoyo y a las limitaciones enfrenta su reali-
dad y su vida.

13) El ultimo Regalo

Pelicula que deja un gran mensaje de vida , ayuda
a comprender que cuando las cosas las obtenemos
tan facilmente pocas veces lo valoramos y también
podemos darnos cuenta que con sabiduria , y con
la toma de decisiones correcta, humildad, perseve-
rancia, esfuerzo y sobre todo amor podemos alcan-
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zar cualquier objetivo que deseemos y ser felices.
El Ultimo regalo ensefia como a través de logros
vas obteniendo un valor especifico y no solamente
economico. “La vida es como la vives, no como la
gastas, un encuentro casual puede cambiar tu vida
para siempre.”

14) El estudiante

La simplicidad de una historia; Chano es un viejo
que ya ha vivido su vida, tiene todo lo que una
persona desea, (Una Familia, esposa, y la posibi-
lidad de vivir retirado tranquilamente, pero le sur-
gen los deseos de ingresar a la universidad. Aqui
es donde se enfrenta a los choques generaciona-
les y se le relacionara con varios jovenes.

Surge en esta historia el deseo de superacién, con
el que aun a pesar de la edad, siempre debe vivir
el ser humanos. Perseguir los suenos es algo que
nos recuerda que somos personas y que aspira-
mos siempre a ser mejores. Aqui esta muy rele-
vante la importancia de la educacion para la com-
plementariedad del espiritu y como un medio para
mantener relaciones interpersonales.

15) En busca de la Felicidad

Chris Gardner es un padre de familia que lucha
por sobrevivir. A pesar de sus valientes intentos
para mantener a la familia a flote, la madre de
su hijo de cinco afios Christopher comienza a de-




rrumbarse a causa de la tension constante de la
presidon econdmica; incapaz de soportarlo, en con-
tra de sus sentimientos, decide marcharse. Chris,
convertido ahora en padre soltero, tenazmente
continlia buscando un trabajo mejor pagado em-
pleando todas las tacticas comerciales que cono-
ce. Consigue unas practicas en una prestigiosa co-
rreduria de bolsa y, a pesar de no percibir ningln
salario, acepta con la esperanza de finalizar el plan
de estudios con un trabajo y un futuro promete-
dor. Sin colchén econdmico alguno, pronto echan
a Chris y a su hijo del piso en el que viven y se ven
obligados a vivir en centros de acogida, estaciones
de autobus, cuartos de bafio o alld donde encuen-
tren refugio para pasar la noche. A pesar de sus
preocupaciones, Chris continda cumpliendo sus
obligaciones como padre y se muestra carifoso y
comprensivo, empleando el afecto y la confianza
que su hijo ha depositado en él como incentivo
para superar los obstaculos a los que se enfrenta.

16) Hombres de Honor

Un campesino quien a muy corta edad tuvo que
aprender de las manos de su padre el valor de la
perseverancia. Al tener un padre dedicado, le hace
prometer a su hijo que no seria como el transmi-
tiendo en esa simple frase los mejores deseos de
superacion para su Unico descendiente el cual ya
se encontraba definido como un hombre de agua y
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al nacer en una ciudad libre de océanos.

Para esta época el racismo dentro y fuera de estas
instituciones de encontraba excesivamente marca-
do. No se mezclaban entre ellos, no accedian a
dormir en la misma habitacién y sobre todo, exis-
tia un secreto a voces donde ningun afrodescen-
diente podia ascender o aspirar a hacer carrera
dentro de la Marina. Al lograr entrar al programa
de entrenamiento del cuerpo elite de Buzos de la
Marina luego de mucha insistencia se encuentra
con la constante oposicién de todos sus compaiie-
ros y en especial del instructor del programa.
Logro salvar varias vidas y perder varios titulos
pero sobre todo convertirse en uno de los mejores
buzos con que contaba el cuerpo hasta que un ul-
timo rescate lo obligo a mantenerse fuera del agua
restringiéndolo a labores formativas. Nunca dejo
gue ninguna palabra tuviera un efecto trascenden-
tal en el mas que las de su padre al obligarlo a ser
el mejor.

17) Pasante de Moda

La experiencia nunca tiene demasiada edad y eso
lo sabe Ben, un hombre que tras jubilarse y que-
dar viudo, a sus 70 afios decide regresar al mundo
laboral y probar suerte en una empresa de moda.
Jules, la fundadora de esa empresa contrata a Ben
como su asistente y empieza a surgir entre ellos
una relacion un poco complicada. Al principio ella
tiene sus dudas si en verdad Ben es el indicado
para el puesto y si podra adaptarse al ritmo de
trabajo; pero lo que no sabe, es que Ben sera su
principal apoyo y ayuda cuando las cosas se com-
pliguen dentro de la compania. La experiencia de
su asistente le ayudara a salir adelante en ese lap-
so desagradable.

18) UP
Narra la historia de Carl Fredricksen, un anciano
estereotipado que decide llevar su casa hasta el




Roraima — Venezuela, para cumplir el suefo de su
difunta esposa y companera de vida de estar alli.
En sus travesias lo acompafia Carl, un pequefio
nifo explorador que se acompafia de su casa, y
Dog, un perro Golden Retriever con un collar en
su cuello que le permite traducir sus ladridos. En
Up, una Aventura de Altura, el viaje no terminara
al llegar al destino.

19) Amour Fou

Inspirada en la vida y muerte del poeta Heinrich
con Kleist y su novia Henriette Vogel, ‘Amour Fou’
no se puede describir como una biografia, si no
como una parabola del amor ambivalente, se cen-
tra en la absurdez inherente que existe en el sui-
cidio de dos personas porque se aman el uno al
otro. Suicidandose consiguen escapar de la inevi-
table muerte futura y asi evitar la soledad de uno
de los amantes en la vejez.

20) Nebraska

La historia gira en torno a un alcohdlico y su hijo,
que se adentran en un viaje desde Billings, en
Montana, con destino a Lincoln, Nebraska. Con
asuntos pendientes, el padre decidird que ya es
hora de saldar cuentas y reclamar un premio que
asegura haber ganado. Un trayecto para conocer-
se y conectar, rompiendo todas las barreras que
los separan., un duro muro que les mantiene apar-
tados el uno del otro. Una pelicula que representa
como estimulo visual exético y diferente que retra-
ta un humor inexpresivo y frio sobre las relaciones
de familia, la confianza y el carifio.

21) Un Gran Dinosaurio

Reflexiona sobre el interrogante éQué hubiera
ocurrido si el asteroide que cambio para siempre
la vida en la tierra no hubiera impactado contra el
planeta y los dinosaurios jamas se hubieran extin-
guido? La pelicula te lleva a un viaje extraordinario
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al mundo de los dinosaurios, donde un Apatosau-
rio llamado Arlo gana un companiero bastante im-
probable en el camino: un nifio humano. Mientras
viaja a través de un paisaje montafoso y misterio-
so, Arlo aprende a confrontar sus temores y des-
cubre lo que realmente es capaz de hacer, junto
con saber determinar que valor tiene la familia en
cualquier circunstancia en la que se encuentre.

16.6. Prohibido Discriminar

16.7. Programa Integral de Habilidades So-
ciales para la Vida y el Desarrollo de Adoles-

17. OTROS SERVICIOS

centes en Situacion Vulnerable (internos).
17.1. Moédulos Itinerantes

17.2. Brigadas
17.3. Colaboracion Interinstitucional

17.3.1. Programa Regional de Platicas de
Derechos Humanos de la XI Region Militar

17.4. Canalizaciones

18. OTROS EVENTOS




