- Comisioén de los Derechos Humanos del Estado de
CDHEC Coahuila de Zaragoza

“2021, Ahno del recnonocimiento al trabjado del personal de la salud por su lucha contra el COVID-19”

SEGUNDA VISITADURIA REGIONAL
Expediente: CDHEC/2/2021/477/Q
Acuerdo: Conclusion por haberse resuelto durante el procedimiento.

Torredn, Coahuila de Zaragoza; a dia 11 de noviembre de 2019.

Visto el expediente CDHEC/2/2021/477/Q, iniciado con motivo de la queja interpuesta por el
C. guien adujo presuntas violaciones de Derechos Humanos a su
persona, consistentes en Violacion al Derecho a la Legalidad y Seguridad Juridica en su
modalidad de Ejercicio Indebido de la Funcion Publica, atribuidos a Sindicato Nacional
de Trabajadores de la Educacion Seccién 35 de Torredn, Coahuila. Del analisis de las
constancias que obran integradas al expediente de mérito, las cuales son analizadas en su
conjunto, de conformidad con los principios de la légica juridica y las maximas de la
experiencia, y es asi, que se procede a su resolucién, con base en las siguientes
consideraciones facticas y juridicas:

Descripcién de los hechos.

1.- La parte guejosa manifiesta lo siguiente: “El 10 de agosto del presente afio, se me avisa a
través de WhatsApp que el pago del ahorro a los trabajadores de la educacion, sera por letras
y en sedes indicadas, para evitar aglomeraciones en bancos, quedando mi pago programando
para el 2 de septiembre del presente afio. Hoy 2 de septiembre, me levanto leyendo mensaje
via WhatsApp enviado desde las 11:45 pm un dia anterior, donde mencionan que siempre no
se me pagara mi ahorro este dia indicado, sino que se va a reprogramar sin confirmar fecha y
hora. Agraviando mi situacion economica, pues el ahorro era mi Unica fuente de ingreso
programada ya que se me estd reteniendo mi pago por cambio de clave de docente a
directivo...”

Evidencias.
1.- Oficio nimero VG-1601/2021 de Remision de queja por parte de la Visitaduria general de
esta Comision de Derechos Humanos del Estado de Coahuila recibido el 01 de octubre de
2021.

2.- Acuerdo de admisioén y calificacion sobre la presente queja de fecha 11 de octubre de 2021.

3.- Oficio No. SV-4078/2021 con fecha 11 de octubre de 2021 en el que se solicita informe a
la autoridad responsable.

4.- Oficio sin niumero el cual contiene el informe pormenorizado solicitado por esta comision
de fecha 11 de octubre de 2021.
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5.- Acuerdo para agregar informe de la autoridad responsable de fecha 11 de noviembre de
2021.

6.- Acta de llamada telefénica a la parte quejosa de fecha 11 de noviembre de 2021, en la cual
manifiesta haber quedado resuelta la problemética.

Motivacion y fundamentacion.

1.- La parte quejosa manifiesta lo siguiente: “...El 10 de agosto del presente afio, se me avisa
a través de WhatsApp que el pago del ahorro a los trabajadores de la educacion, sera por
letras y en sedes indicadas, para evitar aglomeraciones en bancos, quedando mi pago
programando para el 2 de septiembre del presente afo. Hoy 2 de septiembre, me levanto
leyendo mensaje via WhatsApp enviado desde las 11:45 pm un dia anterior, donde mencionan
que siempre no se me pagara mi ahorro este dia indicado, sino que se va a reprogramar sin
confirmar fecha y hora. Agraviando mi situacién econémica, pues el ahorro era mi Gnica fuente
de ingreso programada ya que se me esta reteniendo mi pago por cambio de clave de docente
a directivo...”

2.- Oficio Sin Nn. con fecha 05 de noviembre de 2021 signado por el Lic.
~Secretario de Asuntos Juridicos del SNTE Secc 35, en el cual sefiala lo
siguiente:

wy

Mexicano, casado, mayor de edad, sefialando como domicilio convencional para oir y recibir

notificaciones en el inmueble ubicado en. esta
ciudad, autorizando para que las reciban en mi nombre v representacion a los ciudadanos Licenciados
en Derecho:

ante usted con el debido respeto expongo:

Que por medio del presente escrito, en mi calidad de Secretario de Asuntos Juridicos del Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacion Seccion 35 "Regidn Lagunera", personalidad que solicito se
me reconozca a hombre y cuenta de esta organizacion, segun lo justifico con la copia fotostética
certificada de la toma de nota , por el Secretario General De Acuerdos Del Tribunal Federal De
Conciliacién Y Arbitraje, y encontrdndome dentro del término que nos fue concedido, vengo a dar
respuesta a su oficio SV-4078/2021, de fecha 11 de octubre del afio en curso en los siguientes términos:

Niego que la organizacion social que represento haya violado de forma alguna los derechos humanos
de la ciudadana y mucho menos que las presuntas violaciones se
califiguen como Violacién al Derecho a la Legalidad y Seguridad Juridica en su modalidad de Ejercicio
Indebido de la Funcién Publica, por lo siguiente:

1. - Uno de los fines del sindicato, es el de defender los derechos laborales, sociales, econémicos y
profesionales de sus miembros. (Articulo 10, fraccion | del Estatuto).

2.- Son prerrogativas de los miembros sindicato, Gozar de las prestaciones que logre el Sindicato
(Articulo 13, fraccidn Il del Estatuto).
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3.- Con el fin de fomentar el habitop del ahorro dentro de los miembros del sindicato, mi representada
celebro con el gobierno del estado de Coahuila desde el afio 2007, convenio en el cual sus miembros
aportan un porcentaje de su sueldo y el gobierno los apoya con un porcentaje que se ha ido
modificandose ano con ano.

En la actualidad el fondo de ahorro 2021 comprende 24 quincenas: desde el 16 de agosto del 2020,
hasta el 18 de agosto del 2021, se compone con la aportacion el 4.0 % del trabajador y el 7.5% del
gobierno del estado, calculado del sueldo base.

4.- Este ano mi representada entrego el ahorro a partir de la segunda quincena de Septiembre,
estableciendo diferentes sedes de pago, siendo una de ellas, el Fondo de Solidaridad

5.- Con fecha 03 de Septiembre del afio en curso le fue entregado su ahorro, como se justifica con la

copia fotostética certificada por el C. "7 en
Ejercicio del Distrito de Torredn, de la orden de pago nimero de fecha 13 de Agosto del
2021 a Favor de o " por lacantidad d¢

6-En lo que se refiere al contenido de la queja, el cual solicito se tenga por reproducido como si a la
letra se insertara, es falso que algin miembro de esta seccion le hubiera avisado a través de whatsApp
los dias de pago. Lo cierto es que se tenia programado el pago del ahorro a la quejosa el 02 de
septiembre pero por causas no imputables a mi representada el mismo no se pudo realizar en la fecha
indicada, sin embargo al dia siguiente le fue entregada la totalidad de su ahorro.”

Acuerda:

Unico: Concluir la queja de fecha 12 de agosto de 2019, la cual refiere hechos presuntamente
violatorios de derechos humanos en perjuicio el C. ~quien adujo
presuntas violaciones de Derechos Humanos a su persona, consistentes en Violacion al
Derecho ala Legalidad y Seguridad Juridica en su modalidad de Ejercicio Indebido de
la Funcién Publica, atribuidos a Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion
Seccion 35 de Torredn, Coahuila; por haberse resuelto durante el procedimiento, ya que el
sentido de la queja era que la parte quejosa no habia recibido su fondo de ahorro en tiempo y
forma, a lo cual la autoridad respondié en su informe pormenorizado haber dado solucién a
dicha problematica y haberle depositado el fondo de ahorro ala C.

lo anterior con fundamento en lo dispuesto por los articulos 117, 124 y 125 de la Ley; articulo
94 fraccién IX del Reglamento Interior, ambos de la Comisién de los Derechos Humanos del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tarnese al archivo de este organismo, para su guarda y custodia como asunto concluido, e
instrayase, para que se notifique a la quejosa y a la respectiva autoridad el presente acuerdo.
Asi lo acordd y firma Licenciada Aurora Mayela Galindo Escanddn, Segunda Visitadora
Regional de la Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila de Zaragoza.-
Doy fe.

AMGE/JLLT
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